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ปีร์ะมวลจร์ร์ยาบร์ร์ณ
ของโร์แที่เร์ียน

ROTARIAN CODE OF CONDUCT
As a Rotarian, I will:

ในฐานะที่ี�เป็็นโริแที่เริียั่น ข้้าพิเจั้าจัะ:

1) ปีระพฤติิปีฏิิบัติิดี้วยค่ณธีรรมีพร้อมีดี้วยมีาติรฐาน 
จรรยาบรรณในชีวิติสู่�วนติัวและวิชาชีพ

2) ปีฏิิบัติิติ�อผู้่้อ่�นดี้วยความีย่ติิธีรรมีและเคารพใน
วิชาชีพของแติ�ละบ่คคล

3) ใชท้กัษะทางวชิาชพีของข้าพเจ้าผู้�านกจิกรรมีโรติารี
เพ่�อสู่นบัสู่นน่สู่�งเสู่รมิีเยาวชน ช�วยเห้ลอ่ผู้่เ้ดีอ่ดีรอ้น
ที�จำเปี็นยิ�ง และปีรับปีร่งค่ณภาพชีวิติของผู้่้คนใน
ช่มีชนของข้าพเจ้าและช่มีชนโลก

4) ห้ลีกเลี�ยงพฤติิกรรมีที�เปี็นปีฏิิปีักษ์ติ�อโรติารีห้ร่อ
 โรแทเรียนอ่�นๆ
5) ช�วยธีำรงไว้ซึ�งสู่ภาพแวดีล้อมี ที�ปีลอดีจากการ
 ค่กคามีใดีๆ ในการปีระช่มีโรติารี การจัดีงานและ

การทำกิจกรรมีติ�างๆ รายงานเห้ติ่น�าสู่งสู่ัยใดีๆ 
ในการค่กคามี และช�วยทำให้้ผู้่้รายงานมีั�นใจไดี้ว�า
จะไมี�ถึ่กติอบโติ้กลับ

1) Act with integrity and high ethical standards 
in my personal and professional life

2) Deal fairly with others and treat them and 
their occupations with respect

3) Use my professional skills through Rotary 
to mentor young people, help those with 
special needs, and improve people’s quality
of life in my community and in the world

4) Avoid behaviour that reflects adversely on 
Rotary or other Rotarians

5) Help maintain a harassment - free 
 environment in Rotary meetings, events, and 

activities, report any suspected harassment, 
and help ensure non - retaliation to those 
individuals that report harassment

การ์ปีร์ะชีุ่มใหญการ์ปีร์ะชีุ่มใหญ
โร์ติาร์ีสัากลปีี 2024โร์ติาร์ีสัากลปีี 2024

สัานสััมพันธิ์ใหมๆ 
และกลับมาพบกับเพื�อนเกา 
ในงานที่ี�ใหญที่ี�สัุดแหงปีี
ของโร์ติาร์ี

ลงที่ะเบียนวันนี้ที่ี�
Convention.rotary.org

ปีร์ะเที่ศึสัิงคโปีร์์ | 25 - 29 พฤษภาคม 2567



สารประธานโรตารีีสากล
อาร์์. กอร์์ดอน อาร์์. แมคอิินอััลลีี มีีนาคม ๒๕๖๗
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ทางสู่่�สัันติิภาพนั้้�นมีีมากมาย และเราก็็โชคดีีที่่�ในโรตารีี 
มีีกลุ่่�มนัักศึึกษาสัันติิภาพโรตารีีที่่�แสดงให้้เห็็นความจริิง 

ของเรื่่�องนี้้�หลายครั้้�ง
	 ในแต่่ละปีี โรตารีีจะมอบทุุนให้้ผู้้�นำทั่่�วโลกมากถึึง 130 ทุุน 
เพื่่�อศึึกษาสัันติิภาพและการพััฒนา และสิ่่�งที่่�นัักศึึกษาสัันติิภาพ 
เหล่่านี้้�เรีียนรู้้�ก็็เพื่่�อเตรีียมความพร้้อมในการทำงานในการแก้้ไขและ
ป้้องกัันความขััดแย้้ง และส่่งเสริิมสัันติิภาพเชิิงบวก ต่่อไปนี้้�คืือตััวอย่่าง
บางส่่วนของวิิธีีที่่�สร้างสรรค์์ที่่�นัักศึึกษาสัันติิภาพจะพััฒนาสัันติิภาพให้้
ดีีขึ้้�น:
ส่่งเสริิมความยั่่�งยืืน
	 อเลฮานดรา รููเอดา-ซาราเต ได้้นำการศึึกษาทุุนสัันติิภาพโรตารีี
ด้้านสัันติิภาพและการแก้้ไขข้้อขััดแย้้งของเธอ ผสมผสานกัับการศึึกษา
ปริญญาโทด้้านพลัังงานและทรััพยากรเพ่ื่�อสานฝันัของเธอในการปกป้้อง
ชนบทของโคลอมเบีีย
	 เธอได้้ก่่อตั้้�งหน่่วยงาน NES Naturaleza ในปีี พ.ศ.2554 เพื่่�อ
ช่่วยเหลืือเกษตรกรในโคลอมเบีียและชนบททั่่�วละติินอเมริิกาให้้ได้้รัับ
การเข้า้ถึงึความรู้้�และการอบรมเพ่ื่�อรักัษามาตรฐานการทำฟาร์์มที่่�ยั่่�งยืืน 
การช่่วยเหลืือดังักล่่าวทำให้ชี้ีวิติของเกษตรกรเกืือบ 4,500 รายดีขีึ้้�น โดย
สร้้างแรงบัันดาลใจให้้พวกเขาจำนวนมากกลายเป็็นผู้้�ประกอบการ และ
ช่่วยส่่งเสริิมให้้เกิิดความยั่่�งยืืนทางธรรมชาติิและทางสัังคมทั่่�วทั้้�งละติิน
อเมริิกา
ยุุติิการเหยีียดเชื้้�อชาติิ
	นั กัศึกึษาสันัติภิาพเจฟฟรียี์ ์ดีีเซล และ แคธี่่� โดโฮตีี ได้ใ้ช้ป้ระโยชน์์
จากการศึึกษาสัันติิภาพและหลักสููตรพััฒนศึึกษาในการร่่วมกันก่่อตั้้�ง 
โครงการต่่อต้้านการเหยียดเชื้้�อชาติิ (Racial Equity Project) ซึ่่�ง

คิิดเหมืือนนัักศึึกษาสัันติิภาพของโรตารีี

เส้น้

คณะอนุุกรรมการของนัักเคล่ื่�อนไหวเพ่ื่�อสัันติิภาพเชิิงบวก 
ของโรตารีี (Rotary Positive Peace Activators)  
ในอเมริกิาเหนืือ มุ่่�งมั่่�นที่่�จะศึกึษาวิธิีกีารสร้า้งสังัคมที่่�สงบสุุข
มากขึ้้�นเพื่่�อบรรลุุงผลสำเร็็จของความพยายามต่่อต้้านการ
เหยีียดเชื้้�อชาติิ 
	 โครงการต่่อต้้านการเหยียดเชื้้�อชาติินี้้�ได้้เจาะลึึกลงไป 
ที่่�วิธิีกีารที่่� 8 เสาหลักัแห่่งสันัติภิาพเชิงิบวกสามารถสนับัสนุุน
ความพยายามในการจััดการปััญหาการเหยียดเชื้้�อชาติ ิ
และดำเนิินการเผยแพร่่ข้้อความนี้้� ไปยัังชุุมชนต่่างๆ  
ทั่่�วอเมริกิาเหนืือ องค์ก์รนี้้�ในตอนแรกเติบิโตจากความร่่วมมืือ
เชิิงกลยุุทธ์์ของโรตารีีกัับสถาบัันเศรษฐศาสตร์์และสัันติิภาพ 
ซึ่่�งเป็็นคณะทำงานระดัับมัันสมองโลกที่่�อุุทิศตนเพ่ื่�อส่่งเสริม
สัันติิภาพเชิิงบวก
จััดการภััยพิิบััติิโดยอาศััยข้้อมููล
	 นายเจมีี เลอซููเออร์์ สำเร็็จการศึึกษาระดัับปริิญญาโท
สาขาสังัคมศาสตร์ด์้า้นวิจัิัยสันัติภิาพและความขัดแย้ง้ด้ว้ยทุุน
สัันติิภาพของโรตารีี ปััจจุุบัันเขาเป็็นผู้้�นำปฏิิบััติิการฉุุกเฉิิน
ให้้กัับสหพัันธ์์สภากาชาดและสภาเสี้้�ยววงเดืือนแดงระหว่่าง
ประเทศ โดยกำหนดกรอบการบริหิารจัดัการและการปฏิบิัตัิิ
งานสำหรัับการทำงานร่่วมกันของหน่่วยงานในสถานการณ์์
ฉุุกเฉิิน
	 เจมีีพบว่่าข้้อมููลการวิิจััยเป็็นเคร่ื่�องมืือที่่�มีีพลานุุภาพ
มากในการนำความสงบมาสู่่�โลกที่่�ยุ่่�งเหยิิงของการรัับมืือภััย
พิิบััติิ ไม่่ว่่าข้้อกำหนดขององค์์กรจะเกี่่�ยวข้้องกัับอะไรก็็ตาม 
การใช้้การวิิจััยเป็็นรากฐานในการตััดสิินใจจะช่่วยให้้ชััดเจน
ยิ่่�งขึ้้�นแม้้กระทั่่�งเหตุุฉุุกเฉิินที่่�สลัับซัับซ้้อนที่่�สุุด
	 เรื่่�องราวเหล่่านี้้� – และเรื่่�องราวอื่่�นๆ ที่่�คล้้ายกัันอีีก
หลายร้้อยเรื่่�อง - แสดงให้้เห็็นว่่าโรตารีีกำลัังสร้างผู้้�นำรุ่่�น
ที่่�พร้้อมและมีีความสามารถที่่�จะสร้้างสัันติิภาพทั่่�วโลกได้้
อย่่างไร นัักศึึกษาสัันติิภาพเกืือบ 1,800 คนสำเร็็จการศึึกษา
จากศููนย์์สัันติิภาพโรตารีี และพวกเขากำลัังนำผลงานของ
ตนเองไปใช้้ให้้เกิิดประโยชน์์ในกว่่า 140 ประเทศ
	 ขอให้ก้ารทำงานอย่่างต่่อเน่ื่�องของนัักศึกึษาสัันติภิาพ
และสมาชิิกโรตารีีที่่�สนัับสนุุนพวกเขาเป็็นแรงบัันดาลใจ 
ให้้ท่่านเพื่่�อสรรค์์สร้้างความหวัังในโลกต่่อไปโดยผ่่าน 
การบำเพ็็ญประโยชน์์ การระดมทุุน และความคิดที่่�สร้างสรรค์์

อาร์์. กอร์์ดอน อาร์์. แมคอิินอััลลีี
ประธานโรตารีีสากล
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ผู้้้แปีล ผู้วนด.ศึร์ีฟา ศึิร์ิอุดมเศึร์ษฐ
ภาค 3350 โร์ติาร์ีสัากล

สารประธานโรตารีสากล
อาร์์. กอร์์ดอน อาร์์. แมคอินอัลลี เมษายน ๒๕๖๗
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นี�เป็ีนช�วงเวลาที�จะร้องขอสู่ันติิภาพ เพราะในเก่อบท่กทวีปี

กำลังปีระสู่บกับการติ�อสู่่้ครั�งให้ญ�ดี้วยอาว่ธี เช�น ติะวันออกกลาง

ติกอย่�ในสู่ภาพการณ์ที�ผู้ันผู้วนที�สู่่ดีในรอบห้ลายปีี สู่งครามีในย่เครน

ซึ�งถึ่อว�าเปี็นสู่งครามีที�ให้ญ�ที�สู่่ดีในย่โรปีนับติั�งแติ�สู่งครามีโลกครั�งที� 2 

และการสู่่้รบกันในซ่ดีานและบางสู่�วนในแอฟริกากลาง 

 โรติารีมีีบทบาทสู่ำคัญอย�างยิ�งในการสู่�งเสู่ริมีสู่ันติิภาพ — ผู้มีมีัก

จะกล�าวอย่�บ�อยๆ ว�าโรติารีจำเปี็นติ้องทำงานเพ่�อสู่ร้างสู่ันติิภาพ

อย�างจริงจังให้้มีากพอๆ กับผู้่้ที�ติ้องการทำสู่งครามี มีันเป็ีนเจตินารมีย์

ที�มีีอย่�ในคำแถึลงวิสู่ัยทัศึน์ของเรา ที�กล�าวว�า “ดี้วยการร�วมีมี่อกัน

เราย�อมีจะเห้็นโลกใบห้นึ�ง ซึ�งผู้่้คนมีารวมีกัน และลงมี่อปีฏิิบัติิ 

เพ่�อสู่ร้างสู่รรค์การเปีลี�ยนแปีลงที�ย่นยาวระห้ว�างกันในโลกในช่มีชน

ของเราและในติวัของเราเอง” เราจะต้ิองไมี�ละเลยที�จะทำติามีข้อเรยีกรอ้ง

ในติอนท้ายของคำแถึลงนั�น — ซึ�งก็ค่อการนำมีาซึ�งการเปีลี�ยนแปีลง

ในโลก เราติ้องสู่�งเสู่ริมีให้้เกิดีการเปีลี�ยนแปีลงภายใน

 มีันอย่�ที� เราที�จะสู่ร้างแบบอย�างของพฤติิกรรมีในการสู่ร้าง

สู่ันติิภาพระห้ว�างกัน เราสู่ามีารถึทำไดี้ดีี ดีีกว�าที�จะสู่งสู่ัยเจตินาของกัน

และกัน และรีบดี�วนห้าข้อสู่ร่ปีที�เลวร้ายที�สู่่ดีเท�าที�คิดีไดี้ ห้ากเราไดี้ยิน

คำพ่ดีที�อาจทำให้้เราเครียดีห้ร่อข่�นเค่อง เราก็ใช้โอกาสู่ภายห้ลังถึามีถึึง

เจตินาของคำพ่ดีที�ทำให้เ้ราข่�นเคอ่งนั�นด้ีวยการเอาใจเขามีาใสู่�ใจเราและ

ความีอยากร้่ แลว้เรากใ็ชโ้อกาสู่อกีครั�งในการซ�อมีแซมีความีแติกรา้วนั�น

 ถึ้าเราปีรารถึนาที�จะเปี็นแสู่งสู่ว�างให้้กับโลก ก็ขอให้้เราเริ�มีติ้น

ด้ีวยการทำเช�นนี�ติ�อกัน มีาช�วยกันค้นห้าความีเข้าใจให้้มีากขึ�นและใช้

การ์เปีลี�ยนแปีลงภายใน

ทางเล่อกที�มีีปีระสู่ิทธีิผู้ลแทนคำที�ก�อให้้เกิดีความีเจ็บปีวดี

และไมี�ไว้วางใจ และขอให้้ยึดีมีั�นในห้ลักการของเรา แติ�อย�า

สู่งสู่ยัในความีจรงิใจของกนัและกนัเพ่�อยต่ิคิวามีขดัีแยง้ ไมี�ใช�

ทำให้้พวกเขาโกรธี

 ผู้มีนึกถึึงสู่่นทรพจน์ของว่ฒิสู่มีาชิกสู่ห้รัฐฯ โรเบิร์ติ 

เคนเนดีี กล�าวเมี่�อวันที� 4 เมีษายน พ.ศึ.2511 ซึ�งเปี็นวันที�

น�าสู่ยดีสู่ยองเมี่�อบาทห้ลวงมีาร์ติิน ล่เธีอร์ คิง จ่เนียร์ 

ถึ่กลอบสู่ังห้าร เคนเนดีี�อย่�ในอินเดีียนาโพลิสู่กำลังกล�าว

สู่่นทรพจน์กับ ผู้่้ฟั งในย�านที�ปีระชากรสู่�วนให้ญ� เปี็น

ชาวอเมีริกันเช่�อสู่ายแอฟริกัน ซึ�งผู้่้คนยังไมี�ร่้ว�าดีร.คิง

ถึ่กสู่ังห้ารแล้ว

 เขาบอกข�าวร้ายนี�แก�ผู้่้ฟัง และกล�าวยกย�อง ดีร.คิง

สู่ำห้รับท่กสู่ิ�งที�ท�านไดี้ทำเพ่�อความีย่ติิธีรรมีและสัู่นติิภาพ 

จากนั�นเขาก็สู่ร้างความีสู่ัมีพันธี์กับฝ่ังชนที�กำลังโศึกเศึร้า

และเดี่อดีดีาลโดียกล�าวว�า "สู่ำห้รับพวกค่ณที�เปี็นคนผู้ิว

ดีำและถ่ึกยั�วย่ให้้เต็ิมีไปีดี้วยความีเกลียดีชังและสู่งสู่ัย

ในความีอย่ติิธีรรมีของการกระทำเช�นนี�ที�มีีติ�อคนผิู้วขาว

ทั�งห้มีดี ผู้มีบอกไดี้เพียงว�า ในใจของผู้มีก็ร่้สู่ึกแบบเดีียวกัน 

สู่มีาชิกในครอบครัวของผู้มีก็ถึ่กฆ�า” นี�เปี็นครั�งแรกที�เขา

กล�าวติ�อสู่าธีารณชนเกี�ยวกับการลอบสู่ังห้ารปีระธีานาธิีบดีี

จอห้์น เอฟ. เคนเนดีี และในขณะที�ห้ลายๆ เมี่องในอเมีริกา

เกิดีระเบิดีอย�างร่นแรงในค่นนั�น อินเดีียนาโพลิสู่กลับไมี�มีี

เห้ติ่การณ์เช�นนั�นเกิดีขึ�น

 ในช�วงเวลาวิกฤติและความีสู่ิ�นห้วัง เราติ้องการ

ความีเห้็นอกเห้็นใจมีากที�สู่่ดี เพราะความีเห้็นอกเห้็นใจเปี็น

เคร่�องมี่อที�ทรงพลังที�สู่่ดีในการสู่ร้างสู่ันติิภาพ และเปี็น

สู่ิ�งสู่ำคัญห้ากเราติ้องเดีินก้าวแรกที�กล้าห้าญและอ�อนน้อมี

เพ่�อสรรค์์สร้างค์วามหวังให้โลก

อาร์. กอร์ดีอน อาร์. แมีคอินอัลลี

ประธานโรตารีสากล

02 มีนาคม - เมษายน 2567
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ยิ่่�งกว่่าความจำำ�เป็็นขั้้�นพื้้�นฐาน

	 เ ร่ื่� อ งที่่� โรตารีี เน้้ น ใน เดืื อนนี้้� มุ่่� ง ไปที่่� 
สองเรื่่�องใหญ่่ คืือมีีนาคมเป็็นเดืือนที่่�เกี่่�ยวกัับ 
น้้ำ สุุขาภิิบาล และสุุขอนามััย และเรื่่�องของ
การเฉลิมฉลองสััปดาห์์โรทาแรคท์์โลกระหว่่าง 
วัันที่่� 11-17 มีีนาคม ทั้้�งเรื่่�องน้้ำและโรทาแรคท์์ เป็็นเรื่่�องที่่�ใกล้้ตััว 
และเป็็นสิ่่�งที่่�ผมชื่่�นชอบ
	น้้ ำสะอาด ระบบสุุขาภิิบาลพื้้�นฐาน และสุุขอนามััยที่่�ดีี 
ถืือเป็็นสิิทธิิมนุุษยชนขั้้�นพื้้�นฐาน แต่่ก็็เป็็นที่่�น่่าตกใจที่่�ผู้้�คนจำนวน  
2.2 พัันล้้านคนยัังคงไม่่สามารถเข้้าถึึงน้้ำดื่่�มที่่�ปลอดภัยได้้
	 เรากำลังัดำเนินิการเรื่่�องนี้้�อยู่่� ในสิบิปีีที่่�ผ่่านมามููลนิธิิโิรตารีขีอง
ท่่านได้ล้งทุุนกว่่า 180 ล้า้นเหรียีญสหรัฐัในโครงการน้้ำและสุุขาภิบิาล
มากกว่่า 2,500 โครงการทั่่�วโลก โรตารีีสร้้างความเปลี่่�ยนแปลงที่่�ดีี
ขึ้้�นโดยผ่่านโครงการที่่�ได้้รัับทุุนสนับสนุุนระดัับโลกซึ่่�งได้้มาจากการ
บริิจาคของท่่านให้ก้ัับมููลนิิธิิ
	 แต่่โรตารีีไม่่สามารถทำคนเดีียวได้้ เรามีีการร่่วมมืือกัับองค์์กร
ต่่างๆ เช่่น ยููเสด เพื่่�อช่่วยแก้้ไขปััญหาขนาดใหญ่่ การร่่วมมืือระหว่่าง
โรตารี-ียููเสด ได้ช้่่วยให้ค้นหลายพันัคนเข้า้ถึงึบริกิารน้้ำและสุุขาภิบิาล
ในสาธารณรััฐโดมิินิิกััน ฟิิลิิปปิินส์์ กานา และยููกัันดา
	มูู ลนิิธิิของเราเป็็นผู้้�เชื่่�อมโยงพัันธมิิตรที่่�ทำเกี่่�ยวกัับน้้ำอื่่�นๆ 
อีีกด้้วย ดัังเช่่นกรณีีที่่�ผมได้้ทำงานร่่วมกับผู้้�นำจากโรตารีีภาค 7020 
เพื่่�อจััดตั้้�งโครงการริิเริ่่�มด้้านน้้ำ สุุขาภิิบาล และสุุขอนามััยแห่่งชาติิ
ของเฮติิ หรืือที่่�เรีียกว่่า HANWASH เงิินสนับสนุุนของมููลนิิธิิยัังคง
มีีบทบาทสำคััญในกลยุุทธ์์การทำงานของเราร่่วมกับองค์์กรพััฒนา
เอกชน เทศบาล และหน่่วยงานรััฐบาลในชุุมชนทั่่�วเฮติิ
	 ความมุ่่�งมั่่�นของโรตารีีในการเชื่่�อมผู้้�คนกัับน้้ำสะอาดเป็็น
มากกว่่าการจััดหาสิ่่�งจำเป็็นขั้้�นพื้้�นฐาน เพราะเรากำลัังปููทางไปสู่่�
ชุุมชนที่่�มีีสุุขภาพดีีขึ้้�นและมีีอนาคตที่่�สดใสยิ่่�งขึ้้�น และดำเนิินการ
ในลัักษณะที่่�ยั่่�งยืืน ด้้วยการเข้้าถึึงน้้ำ ชุุมชนก็็จะยกระดัับการศึึกษา 

ปรัับปรุุงสุุขภาพ และมีีการพััฒนายิ่่�งขึ้้�น
ไปอีีก
	 เ มื่่� อ เ ร า พููด  ถึึ ง ค ว ามร่่  ว มมืื อ กัั น  
เราไม่่อาจลืืมพัันธมิตรที่่�ใกล้้ชิิดที่่�สุุดของ
เราได้้ นั่่�นคืือ ในครอบครััวของโรตารีี
เอง ซึ่่�งก็็คืือ โรทาแรคท์์ การมีีส่่วนร่่วม 

พลัังความสามารถ และแนวคิิดของโรทาแรคท์์ช่่วยเสริม
ประสบการณ์์ของสโมสรโรตารีีและเพิ่่�มพููนผลกระทบ
ของเราโดยรวม
	 อย่่างไรก็็ ดีี  สมาชิิกโรตารีีจำนวนมากยัังคง 
ไม่่ทราบว่่า นัับตั้้�งแต่่ปีี พ.ศ.2565 กิิจกรรมของสโมสร
โรทาแรคท์์สามารถทำได้้ภายใต้้ทุุนสนัับสนุุนระดัับภาค 
(District Grants) และก็็มีีสิิทธิ์์�ได้้รัับทุุนสนัับสนุุนระดัับ
โลก (Global Grants) ด้้วย ซึ่่�งเป็็นการขยายช่่องทาง 
ในการทำงานร่่วมกัน
	ผม ขอสนับสนุุนให้้สโมสรโรตารีีและโรทาแรคท์์ 
ทุุกสโมสรทำงานร่่วมกันอย่่างใกล้้ชิิดและมีีส่่วนร่่วม 
ในมููลนิิธิิของเรา ไม่่ว่่าจะเป็็นการออกแรงทำงาน 
ในโครงการหรืือการบริิจาค
	 เราทุุกคนย่่อมทราบดีีว่่าในโรตารีีนั้้�น มีีโอกาสดีีๆ 
อยู่่� เสมอ เมื่่�อท่่านร่่วมโครงการน้้ำและสุุขาภิิบาล  
โรทาแรคท์์ และมููลนิิธิิเข้้าด้้วยกััน ทั้้�งหมดจะกลาย 
เป็็นส่่วนสำคััญที่่�ยิ่่�งใหญ่่ในชีีวิิตของท่่านเหมืือนกัับ 
ที่่�มัันเป็็นในชีีวิิตของผม และไม่่ใช่่เป็็นแค่่เดืือนนี้้�เท่่านั้้�น 
แต่่เป็็นตลอดไป

แบรีี แรซซิิน
ประธานกรรมการมููลนิิธิิโรตารีี
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สารประธานกรรมการมูลนิธิโรตารี
แบร์ี แร์ซซิน เมษายน ๒๕๖๗

หากจัะเป็ลี�ยั่นแป็ลง ก็เพิียั่งแค่เริิ�มติ้น

 สู่ำห้รับห้ลายๆ คน บาฮามีาสู่เปี็นสู่ถึานที�

ห้ลบห้นาวจากดีินแดีนที�ห้นาวกว�า พักผู้�อน

บนห้าดีทรายขาว และดีำน�ำในน�ำทะเลสู่ฟีา้ครามี

ที�ใสู่สู่ะอาดี สู่ำห้รับผู้มีแล้ว มีันค่อบ้าน ผู้มีโติมีา

กับการล�องเร่อบนน�านน�ำเห้ล�านี� และจนถึึงท่กวันนี� ท่กครั�งที�ทำไดี้ 

ผู้มีก็ออกไปีเล�นน�ำกับครอบครัวและเพ่�อนๆ ห้ัวใจของผู้มีอย่�ที�นั�น

 ปีระเทศึของผู้มีกำลังเผู้ชิญภัยค่กคามีดี้านสิู่�งแวดีล้อมีนั�นเป็ีน

เร่�องจริง แนวปีะการังของเราซึ�งมีีความีสู่ำคัญติ�อความีห้ลากห้ลาย

ทางชีวภาพ กำลังติกอย่�ในอันติรายจากภาวะโลกร้อนและมีลภาวะ 

พาย่เฮอริเคนและพาย่โซนร้อนดี่เห้มี่อนจะร่นแรงขึ�นท่กปีี ระดีับ

น�ำทะเลที�สู่่งขึ�นก�อให้้เกิดีภัยค่กคามีติ�อบาฮามีาสู่ โดียกัดีเซาะแนว

ชายฝัั�งที�สู่วยงามีของเรา เน่�องจากน�ำเค็มีร่กล�ำทรัพยากรน�ำจด่ีอนัมีคี�า

และมีีจำกัดีของเรา

 ปีลายปีีที�แล้ว ผู้มีโชคดีีที�ไดี้เปี็นติัวแทนของโรติารีในงาน 

COP28 ซึ�งเปี็นการปีระช่มีว�าดี้วยการเปีลี�ยนแปีลงสู่ภาพภ่มิีอากาศึ

แห้�งสู่ห้ปีระชาชาติิครั�งที� 28 ที�เมี่องดี่ไบ สู่ห้รัฐอาห้รับเอมีิเรติสู่์ 

ฉุันทามีติิที�ออกมีาจากการปีระช่มีค่อความีค่บห้น้าในการจัดีการ

กับการเปีลี�ยนแปีลงสู่ภาพภ่มีิอากาศึช้าเกินไปี ผู้่้เข้าร�วมีกล�าวว�า

โลกจำเปี็นติ้องก้าวทันการลดีการปีล�อยก๊าซเร่อนกระจก ช�วยให้้

ช่มีชนมีีการปีรับติัวติ�อการเปีลี�ยนแปีลงสู่ภาพภ่มีิอากาศึมีากขึ�น 

และสู่นับสู่น่นปีระเทศึที�มีีความีเสู่ี�ยงติ�อการเปีลี�ยนแปีลงสู่ภาพ

ภ่มีิอากาศึมีากที�สู่่ดี

 โรติารีสู่ามีารถึเปี็นสู่�วนห้นึ�งของการแก้ปีัญห้าไดี้

 ดีังที�ท�านทราบ การปีกปี้องสู่ิ�งแวดีล้อมีถึ่อเป็ีนเร่�องห้นึ�ง

ที�โรติารีให้ค้วามีสู่ำคญั สู่โมีสู่รห้ลายแห้�งกระต่ิอรอ่รน้ในชม่ีชนของติน

ด้ีวยการทำโครงการติ�างๆ เช�น การทำความีสู่ะอาดีชายห้าดีและรมิีถึนน 

ดี้วยการร�วมีกับมี่ลนิธิีโรติารี ท�านสู่ามีารถึเพิ�มีผู้ลกระทบโดียการ

รวบรวมีทรัพยากรกับสู่โมีสู่รและภาคติ�างๆ ทั�วโลก ท่นสู่นับสู่น่น

ของมี่ลนิธีิช�วยให้้ท�านนำเงินบริจาคจาก

เพ่�อนสู่มีาชิกโรติารีไปีใช้เพ่�อทำให้้โลก

ดีีขึ�น

 ลองจินตินาการถึึงความีเปี็นไปีไดี้

เช�น  บางทีภาคโรติารี ในแคนาดีา

และออสู่เติรเลียอาจปีกป้ีองพ่�นที� ที�มีีน�ำท�วมีในรัฐ

นิวเซาท์เวลสู่์ในออสู่เติรเลีย ผู้่้นำโรติารีจากบราซิล 

อินเดีีย และไติ้ห้วันอาจนำโครงการท่นสู่นับสู่น่นเพ่�อ

ฝัึกอบรมีเกษติรกรในรัฐอานธีรปีระเทศึของอินเดีีย

ในดี้านการเกษติรแบบยั� งย่น สู่โมีสู่รโรติารีและ

โรทาแรคท์จากบาฮามีาสู่ แอฟริกาใติ้ และนิวยอร์ก

อาจทำงานร�วมีกับภาคของพวกเขาเพ่�อช�วยปีระเทศึ

ของผู้มีฟ้�นฟ่ทรัพยากรธีรรมีชาติิ แนวปีะการังห้ร่อ

ปี่าชายเลนทีละแห้�ง

 ปีัญห้าที�สู่ภาพแวดีล้อมีของเราเผู้ชิญนั�นดี่มีี

มีากมีายท�วมีท้นกว�าท�านจะร่้ว�ามีีห้ลายปัีญห้าที�สู่ามีารถึ

แก้ไขไดี้ มีีห้ลายวิธีีที�ช�วยเห้ล่อไดี้โดียการผู้�านโรติารี 

แมี้ว�าเราจะไมี�ไดี้เปี็นผู้่้นำในเร่�องท่นห้ร่ออาสู่าสู่มีัคร

ในโครงการนี�  แติ� เราท่กคนก็สู่ามีารถึช�วยปีกปี้อง

สู่ิ�งแวดีล้อมีไดี้โดียผู้�านการบริจาคให้้กับมี่ลนิธีิไดี้

 โรติารีไมี�สู่ามีารถึกอบก่้โลกไดี้เพียงลำพัง แติ�เมี่�อ

เรามีีความีก้าวห้น้าในการย่ติิโรคโปีลิโอ จึงเปี็นการ

พิสู่่จน์ว�า ผู้ลกระทบของโรติารีนั�นยิ�งให้ญ�เมี่�อเราใช้

วิสู่ัยทัศึน์ของเราขับเคล่�อนเพ่�อโลกที�ดีีกว�า ขอเพียงแค�
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บที่บร์ร์ณาธิิการ์
อผู้ภ.เฉลิมฉัติร์ จันที่ร์์อินที่ร์์

สันใจลงโฆษณาในนิติยสัาร์สัแกนคิวอาร์์โค้ด
เพื�ออานร์ายละเอียด

สู่วัสู่ดีีท�านผู้่้อ�านท่กท�านครับ

นิตยสารฉบับน้ีเป�นฉบับที่เราก�าวเข�าสู�ป�พ�ทธศักราช 2567 แล้วครับ ในฉุบับนี�มีีเร่�องราว
ที�ทีมีงานพยายามีรวบรวมีมีาถึ�ายทอดีและสู่่�อสู่ารให้้ท�านผู้่้อ�านไดี้รับร่้ รับทราบกับความีเปี็นไปี
ในแวดีวงโรติารีของเราทั�งในระดีับสู่ากลและในปีระเทศึไทย 
 ท�านประธานโรตาร�สากลได�ช้ีให�เห็นถึงสิ�งท่ีเกิดข�้นในโลกใบน้ี ทั�งสู่งครามีและความีขัดีแย้ง

ที�เปี็นเปี้าห้มีายของโรติารีที�ติ้องการสู่ร้างสู่ันติิภาพให้้กับโลกของเรา รวมีถึึงท�านไดี้นำเสู่นอ

กจิกรรมีของการรณรงคด้์ีานสู่ข่ภาวะจติิ ซึ�งเปีน็เร่�องที�ท�านให้ค้วามีสู่ำคญัมีากในปีีนี� นอกจากนั�นท�านปีระธีานมีล่นธิีโิรติารี
ไดีแ้จง้ข�าวดีใีห้เ้ราทราบว�า มีล่นธิีโิรติารขีองเราไดีร้บัการจดัีลำดีบัสู่ง่สู่ด่ีระดีบัสู่ี�ดีาว จากองคก์รชารติิี� นาวเิกเทอร ์(Charity 
Navigator) เปี็นปีีที� 15 ติิดีติ�อกัน นับว�าเปี็นมีาติรฐานและความีมีั�นใจที�เรามีีครับ
 นอกจากน้ันเราได�รวบรวมเร�่องราวการบําเพ็ญประโยชน�ต�างๆ จากทั�วท่กมี่มีโลกมีาให้้ท�านได้ีทราบและเรียนร่้อีกดี้วย
เร่�องห้ลักที�เรานำมีาเผู้ยแพร�ก็เปี็นเร่�องที�เกี�ยวกับสู่่ขภาวะแมี�และเดี็กในพ่�นที�สู่่งของปีระเทศึเอธีิโอเปีีย ที�เกี�ยวกับ
การขาดีสู่ารอาห้ารแล้วสู่�งผู้ลติ�อสู่่ขภาพของเด็ีกโดียติรง ห้วังว�าเราจะไดี้เรียนร่้อะไรบ้างจากเร่�องนี� อีกทั�งเรายังมีีสู่นเทศึ
โรติารีที�ฉุบับนี�มีีการเล�าเร่�องโรติารีที�ดีีมีากครับ ลองติิดีติามีอ�านดี่ไดี้ครับ
 ในช�วงเดือนที่ผ�านมาน้ี ผู�ว�าการภาครับเลือกท้ังสี่ภาคในประเทศไทย ไดี้เดีินทางไปีรับการอบรมี Internation 
Assembly ณ ปีระเทศึสู่ห้รัฐอเมีริกา ผู้วล.จักรชัย วิสู่่ทธีาก่ล เป็ีนติัวแทนบอกเล�าเร่�องราวการเดีินทางครั�งนี�
ให้้เราได้ีทราบ นอกจากนั�นก็มีีเร่�องราวของโครงการติ�างๆ ในปีระเทศึไทยที�น�าสู่นใจและน�าจะสู่ร้างแรงบันดีาลใจ
ให้้โรแทเรียนไดี้ เช�น โครงการเสู่ริมีสู่ร้างทักษะการว�ายน�ำเพ่�อชีวิติ ของสู่โมีสู่รโรติารีสู่มี่ย-พะงัน ซึ�งทำติ�อเน่�อง
มีานานห้ลายปีีแล้ว
 ในส�วนของท�านบรรณาธิการร�วมสี่ภาค ไดี้คัดีสู่รรเร่�องราวและโครงการเกี�ยวกับสู่่ขภาพอนามีัยแมี�และเดี็ก 
ซึ�งมีเีร่�องราวห้ลากห้ลายมีาให้ไ้ด้ีเรยีนร่ก้นัครบั ทั�งนี�ยงัรวมีถึงึภาพถึ�ายโครงการบำเพญ็ปีระโยชนท์ี�แติ�ละภาคยงัคงทำห้นา้ที�
ของตินอย�างสู่มี�ำเสู่มีอและยอดีเยี�ยมี มีาแสู่ดีงให้้เราไดี้รับร่้รับทราบเช�นเคย ผู้มีขอช่�นชมีจริงๆ ครับ

ผมขอขอบคุณทุกท�านที่ติดตามนิตยสารของเราอยู�เสมอ ทีมีงานนิติยสู่ารโรติารีท่กท�าน ทำงานในร่ปีแบบอาสู่าสู่มีัคร
เราติ�างมีีวิชาชีพของติน เราจัดีสู่รรเวลามีาทำห้น้าที�เห้ล�านี�ให้้ท่กท�านไดี้อย�างสู่มี�ำเสู่มีอและติ�อเน่�อง ซึ�งมีีระยะเวลา
ที�ยาวนานกว�า 40 ปีีแล้ว โดียมีีทั�งผู้่้อย่�เบ่�องห้น้าและเบ่�องห้ลังการทำงาน เช�น คณะกรรมีการแปีล บรรณาธีิการร�วมี 
ผู้่้ช�วยบรรณาธีิการ ผู้่้เขียนบทความี ที�ปีรึกษาและเจ้าห้น้าที� ท่กท�านทำห้น้าที�ของตินไดี้อย�างยอดีเยี�ยมีเสู่มีอมีาครับ 
ผู้มีขอช่�นชมีอีกครั�ง

อผู้ภ.เฉุลิมีฉุัติร จันทร์อินทร์
บรรณาธีิการบริห้ารนิติยสู่ารโรติารีปีระเทศึไทย

 ไดี้เดีินทางไปีรับการอบรมี Internation 
Assembly ณ ปีระเทศึสู่ห้รัฐอเมีริกา ผู้วล.จักรชัย วิสู่่ทธีาก่ล เป็ีนติัวแทนบอกเล�าเร่�องราวการเดีินทางครั�งนี�
ให้้เราได้ีทราบ นอกจากนั�นก็มีีเร่�องราวของโครงการติ�างๆ ในปีระเทศึไทยที�น�าสู่นใจและน�าจะสู่ร้างแรงบันดีาลใจ
ให้้โรแทเรียนไดี้ เช�น โครงการเสู่ริมีสู่ร้างทักษะการว�ายน�ำเพ่�อชีวิติ ของสู่โมีสู่รโรติารีสู่มี่ย-พะงัน ซึ�งทำติ�อเน่�อง

 ในส�วนของท�านบรรณาธิการร�วมสี่ภาค ไดี้คัดีสู่รรเร่�องราวและโครงการเกี�ยวกับสู่่ขภาพอนามีัยแมี�และเดี็ก 
ซึ�งมีเีร่�องราวห้ลากห้ลายมีาให้ไ้ด้ีเรยีนร่ก้นัครบั ทั�งนี�ยงัรวมีถึงึภาพถึ�ายโครงการบำเพญ็ปีระโยชนท์ี�แติ�ละภาคยงัคงทำห้นา้ที�
ของตินอย�างสู่มี�ำเสู่มีอและยอดีเยี�ยมี มีาแสู่ดีงให้้เราไดี้รับร่้รับทราบเช�นเคย ผู้มีขอช่�นชมีจริงๆ ครับ

ผมขอขอบคุณทุกท�านที่ติดตามนิตยสารของเราอยู�เสมอ ทีมีงานนิติยสู่ารโรติารีท่กท�าน ทำงานในร่ปีแบบอาสู่าสู่มีัคร
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ให้้เราได้ีทราบ นอกจากนั�นก็มีีเร่�องราวของโครงการติ�างๆ ในปีระเทศึไทยที�น�าสู่นใจและน�าจะสู่ร้างแรงบันดีาลใจ
ให้้โรแทเรียนไดี้ เช�น โครงการเสู่ริมีสู่ร้างทักษะการว�ายน�ำเพ่�อชีวิติ ของสู่โมีสู่รโรติารีสู่มี่ย-พะงัน ซึ�งทำติ�อเน่�อง

 ไดี้เดีินทางไปีรับการอบรมี Internation 
Assembly ณ ปีระเทศึสู่ห้รัฐอเมีริกา ผู้วล.จักรชัย วิสู่่ทธีาก่ล เป็ีนติัวแทนบอกเล�าเร่�องราวการเดีินทางครั�งนี�
ให้้เราได้ีทราบ นอกจากนั�นก็มีีเร่�องราวของโครงการติ�างๆ ในปีระเทศึไทยที�น�าสู่นใจและน�าจะสู่ร้างแรงบันดีาลใจ
ให้้โรแทเรียนไดี้ เช�น โครงการเสู่ริมีสู่ร้างทักษะการว�ายน�ำเพ่�อชีวิติ ของสู่โมีสู่รโรติารีสู่มี่ย-พะงัน ซึ�งทำติ�อเน่�อง

 ในส�วนของท�านบรรณาธิการร�วมสี่ภาค ไดี้คัดีสู่รรเร่�องราวและโครงการเกี�ยวกับสู่่ขภาพอนามีัยแมี�และเดี็ก 
ซึ�งมีเีร่�องราวห้ลากห้ลายมีาให้ไ้ด้ีเรยีนร่ก้นัครบั ทั�งนี�ยงัรวมีถึงึภาพถึ�ายโครงการบำเพญ็ปีระโยชนท์ี�แติ�ละภาคยงัคงทำห้นา้ที�
ของตินอย�างสู่มี�ำเสู่มีอและยอดีเยี�ยมี มีาแสู่ดีงให้้เราไดี้รับร่้รับทราบเช�นเคย ผู้มีขอช่�นชมีจริงๆ ครับ

ร์อให้้เราได้ีทราบ นอกจากนั�นก็มีีเร่�องราวของโครงการติ�างๆ ในปีระเทศึไทยที�น�าสู่นใจและน�าจะสู่ร้างแรงบันดีาลใจร์อให้้เราได้ีทราบ นอกจากนั�นก็มีีเร่�องราวของโครงการติ�างๆ ในปีระเทศึไทยที�น�าสู่นใจและน�าจะสู่ร้างแรงบันดีาลใจ
ให้้โรแทเรียนไดี้ เช�น โครงการเสู่ริมีสู่ร้างทักษะการว�ายน�ำเพ่�อชีวิติ ของสู่โมีสู่รโรติารีสู่มี่ย-พะงัน ซึ�งทำติ�อเน่�องร์อให้้โรแทเรียนไดี้ เช�น โครงการเสู่ริมีสู่ร้างทักษะการว�ายน�ำเพ่�อชีวิติ ของสู่โมีสู่รโรติารีสู่มี่ย-พะงัน ซึ�งทำติ�อเน่�อง
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ผู้้�ช่่วยบรรณาธิิการบริิหาร 
นยก.เบญจวรรณ ธรรมศิิริิพงษ์์		ส  โมสรโรตารีีทวารวดีี / 3330
ผวล.อภิิศัักดิ์์� จอมพงษ์์ (ฉบัับออนไลน์์)	ส โมสรโรตารีีแม่่จััน / 3360
PP.Brian Anderson (ฉบัับภาษาอัังกฤษ)	ส โมสรโรตารีีรอยััลหััวหิิน / 3330
บรรณาธิิการร่่วม 4 ภาค 
อผภ.ไพกิิจ ฮุุนพงษ์์สิิมานนท์์ 		ส  โมสรโรตารีีทัับเที่่�ยง / 3330
อน.พุุฒิิธร พััฒนสิินทร 		ส  โมสรโรตารีีอีี - คลัับ ภาค 3340 / 3340
อน.ตรอง แสงสว่่างวััฒนะ 		ส  โมสรโรตารีีกรุุงเทพสุุวรรณภููมิิ / 3350
อน.นพ.ณััฏฐธนิิน เศรษฐวนิิชย์์	  	ส โมสรโรตารีีแพร่่ / 3360 
ผู้้�ประสานงาน 
คุุณจิิตราพร สัันติิธรรมเจริิญ		ศูู  นย์์โรตารีีในประเทศไทย

สถานท่ี่�ติิดต่่อ
ศููนย์์โรตารีีในประเทศไทย 75/82 - 83 อาคารโอเชี่่�ยนทาวเวอร์์ 2 ชั้้�น 32 ซ.วััฒนา
ถ.อโศก เขตวััฒนา กรุุงเทพฯ 10110
c/o Rotary Centre in Thailand 75/82 - 83, 32/Fl., Ocean Tower II,
Soi Wattana, Asok Rd., Wattana, Bangkok 10110
Tel: 02 - 661 - 6720 Fax: 02 - 661 - 6719 Mobile: 085 - 822 - 4442
Email: jittraporn@rotarythailand.org	 Website: www.rotarythailand.org
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สันเที่ศึโร์ติาร์ี
โดย อน.ปีฐมพร์ เจียสักุล 
สัโมสัร์โร์ติาร์ีแกนจันที่น์

DEI จะที่ำให้สัโมสัร์เข้มแข็งขึ้น
ได้อยางไร์

 D ติัวแรก Diversity ค่อความีห้ลากห้ลาย ท่กองค์กรมีีความีห้ลากห้ลาย 

ท�านลองสู่ังเกติรอบๆ ติัวท�านแล้วท�านจะเห้็นความีห้ลากห้ลาย ทั�งความีห้ลากห้ลาย

ทางเพศึ ความีห้ลากห้ลายทางอาย ่ความีห้ลากห้ลายทางการศึกึษา ปีระเพณ ีวฒันธีรรมี

และความีเช่�อ ซึ�งท่กสู่โมีสู่รติ้องมีีอย่�อย�างแน�นอน

คำวาความหลากหลาย ความเสมอภาค และการอยูรวมกนั นัน้มาจากภาษาอังกฤษ
วา Diversity Equity and Inclusion หรือทีรู่จกักนัในชือ่ยอวา DEI กอนอืน่เรามารูจัก 
3 คำนี้กันกอน

D
ติัวติ�อไปีค่อ E Equity ความีเสู่มีอภาค ไมี�ว�าท�านจะเปี็นเพศึห้ญิง เพศึชาย ผู้่้อาว่โสู่ ห้ร่อคนร่�นให้มี� มีีการศึึกษา

แบบไห้น ดีำเนินวิถึีชีวิติอย�างไร ก็มีีความีเสู่มีอภาคในองค์กรเท�าเทียมีกับผู้่้อ่�น 

และติวัสู่ด่ีทา้ยคอ่ I ห้มีายถึงึ Inclusion การอย่�ร�วมีกนั ห้ากเราทำให้ค้วามีห้ลากห้ลายในองคก์ร ในสู่โมีสู่รอย่�ร�วมี

กันไดี้อย�างเสู่มีอภาคและมีีความีสู่่ข การทำงานในองค์กรก็จะเข้มีแข็งและมีีปีระสู่ิทธีิภาพ

ปีจัจบ่นัโลกเปีลี�ยนแปีลงไปีจากเดีิมีมีาก องคก์รโรติารีเองกเ็ช�นเดียีวกนั ทก่สู่โมีสู่รเริ�มีเปีดิีกวา้งรบัสู่มีาชกิที�เปีน็คน

ห้น่�มีสู่าว คนร่�นให้มี� และสู่่ภาพสู่ติรีเพิ�มีมีากขึ�น ดีังนั�น แมี้ห้ลายสู่โมีสู่รที�มีีอาย่มีากกว�า 20 ปีีก็จะมีีความีห้ลากห้ลายของ

สู่มีาชกิเพิ�มีมีากขึ�น เมี่�อผู้มีมีโีอกาสู่ทำห้นา้ที�นายกสู่โมีสู่รโรติารแีก�นจนัทน์ ผู้มีไดีบ้รหิ้ารความีห้ลากห้ลายของสู่มีาชกิ โดีย

เน้นการทำงานอย�างสู่ร้างสู่รรค์ อย่�ร�วมีกันภายใติ้ความีเสู่มีอภาคและไมีติรีจิติแห้�งโรติารี ผู้่้อาว่โสู่ในสู่โมีสู่รผู้่้ซึ�งมีีความีร้่ 

ความีสู่ามีารถึ กำลังทรัพย์ และปีระสู่บการณ์ในการบริห้ารสู่โมีสู่รมีาอย�างยาวนาน ทำห้น้าที�คอยสู่นับสู่น่นคนห้น่�มีสู่าว 

คนร่�นให้มี� ให้้มีีความีร่้เท�าทันเทคโนโลยีที�จะเข้ามีา เพิ�มีพลังในการทำงานให้้กับสู่โมีสู่ร คนทั�งสู่องกล่�มีติ�างมีีความีสู่ำคัญ

กับสู่โมีสู่รไมี�ยิ�งห้ย�อนกัน ถึึงแมี้ในบางครั�งอาจจะมีีความีคิดีเห้็นไมี�ติรงกัน ซึ�งก็เปี็นเร่�องธีรรมีดีาของการทำงาน ในฐานะ

นายกสู่โมีสู่รผู้มีไดี้บริห้ารความีแติกติ�างโดียใช้ห้ลัก Four-Way Test ห้ร่อบททดีสู่อบ 4 แนวทาง นั�นค่อ เปี็นความีจริง 

อิงเที�ยงธีรรมี นำไมีติรี ดีีท่กฝั่าย ในการติัดีสู่ินใจและการทำงาน 

ในสู่�วนของสู่โมีสู่รติารีแก�นจันทน์นั�น เราใช้ความีห้ลากห้ลายทางอาชีพเปี็นจ่ดีแข็งในการทำงาน ใช้จรรยาบรรณ

ของโรแทเรียน ค่อใช้วิชาชีพของตินเองในการบำเพ็ญปีระโยชน์ ห้ากเราบริห้ารจัดีการ DEI ไดี้อย�างมีีปีระสู่ิทธิีภาพ 

เราจะสู่ร้างวัฒนธีรรมีให้มี�ๆ ขึ�นในองค์กร อันจะทำให้้สู่โมีสู่รเข้มีแข็ง มีีความีเปี็นอันห้นึ�งอันเดีียวกัน องค์กรโรติารีของเรา

ก็จะเข้มีแข็งยั�งย่น และก้าวไปีข้างห้น้าอย�างไมี�ห้ย่ดียั�งแน�นอน
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โปรแกรมมูลค่าสองล้านเหร�ยญสหรัฐ (Programs of Scale)

เข�ยนโดย ไดอาน่า โชเบิร์ก
ภาพโดย มาเร�ยม ทูรากิ

ผู�แปล ผวนด.ศร�ฟ�า ศิร�อ�ดมเศรษฐ ภาค 3350 โรตาร�สากล

คลอดบุตร
ด�วยความรัก

โปรแกรมความคิดสร้างสรรค์ในไนจ�เร�ยที่ได้รับทุนสนับสนุน

ของมูลนิธิโรตาร�ที่มีมูลค่าไม่น้อยกว่าสองล้านเหร�ยญสหรัฐ

เพ�่อแก้ไขป�ญหากรณีการเสียชีว�ตของมารดา

ที่มีอัตราสูงในประเทศ
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 ผู้่้ห้ญิงในรถึเข็นมีีสู่ภาพท่กข์ทรมีาน 
พยาบาลคนห้นึ�งวิ�งมีาห้าเธีอจากอีกฟาก
ห้นึ�งของลานบ้าน “ทำไมีไมี�มีาคลอดีที�
สู่ถึานพยาบาลล�ะ” พยาบาลคร�ำครวญ
ขณะติรวจความีดีันโลห้ิติของผู้่้ห้ญิงคนนั�น 
เจา้ห้นา้ที�สู่าธีารณสู่ข่คนอ่�นๆ ยน่จัดีกล่�มีกนั
อย่�รอบๆ “เธีอเสู่ียเล่อดีไปีมีาก” พยาบาล
ร้อง “เราไมี�อยากให้้เธีอติายที�นี�”
 การช�วยเห้ล่อของพวกเขาไร้ผู้ล 
ผู้่้ห้ญิงคนนั�นสู่ิ�นใจอย่�ในรถึเข็น พยาบาล
เงยห้น้าขึ�นและกล�าวเต่ิอนสู่่ดีท้ายอีกครั�ง
“ วิ ธีี ที� ปี ล อ ดี ภั ย ที� สู่่ ดี ค่ อ ก า ร ค ล อ ดี
ในโรงพยาบาล” เธีอกล�าว “พวกค่ณเห้็น
สู่ิ�งที�เกิดีขึ�นกับผู้่้ห้ญิงคนนี�ไห้มี? เราเสู่ียเธีอ
ไปีแล้ว เราเสู่ียเธีอไปีแล้ว!”
 วินาทีแห้�งความีเงียบอันโศึกเศึร้า
ผู้�านไปี และแล้วจากท่กมี่มีของลานบ้าน 
— จากจำนวนผู้่ค้นมีากมีายที�นั�งอย่�ใต้ิผู้า้ใบ
สู่ีฟ้า ไปีจนถึึงคนห้ลายสู่ิบคนที�รวมีติัวกัน
อย่�ใติ้ต้ินไมี้ — สู่�งเสีู่ยงปีรบมี่อดัีงกึกก้อง 
การแสู่ดีงปีระสู่บความีสู่ำเร็จอย�างมีาก

ค่อฉุากการแสู่ดีงในลานของ
ศึ่ นย์ ดี่ แล สู่่ขภาพปีฐมี ภ่มีิ ที�
ค่ชิงโกโร เป็ีนการแสู่ดีงที�จัดีขึ�น

เพ่�อปีระโยชน์ให้้กับผู้่้คนเก่อบ 200 คน
ที�มีารวมีติัวกันเช้านี�นอกเมี่องห้ลวงอาบ่จา

ของไนจีเรีย พยาบาลคนนี�ไมี�ใช�นักแสู่ดีง 
แติ�เปีน็ วกิติอเรยี ออควเ่ติ ้ห้วัห้นา้เจา้ห้นา้ที�
พยาบาลของศึ่นย์สู่่ขภาพ และโอกาสู่นี�
ค่อการสู่ัมีมีนาเชิ งปีฏิิบัติิการที� ไดี้ รับ
ก า ร สู่ นั บ สู่ น่ น จ า ก โร ติ า รี ซึ� ง จั ดี ขึ� น
เพ่�อแก้ไขปีัญห้าการเสู่ียชีวิติจำนวนมีาก
อย�างน�าติกใจที�มีาพร้อมีกับการคลอดีบ่ติร
ในไนจีเรีย
 ไมี�มีีปีระเทศึใดีที�มีีอัติราการเสู่ีย
ชีวิติของมีารดีามีากไปีกว�าไนจีเรีย ในปีี 
พ.ศึ.2563 ห้ญิงติั�งครรภ์และแมี�มี่อให้มี� 
82,000 คน เสู่ียชีวิติที�นั�น และเป็ีนเก่อบ
สู่ี�เท�าของการเสู่ียชีวิติของมีารดีาในอินเดีีย 
ซึ�งมีากเปี็นอันดีับสู่อง
 ปีัจจัยห้นึ�งที�เป็ีนเห้ติ่นะรึ? ห้กสู่ิบ
เปีอร์เซ็นติ์ของการคลอดีบ่ติรในไนจีเรีย
เกิดีขึ�นนอกศึ่นย์สู่่ขภาพห้ร่อโรงพยาบาล 
ซึ�งห้มีายความีว�ามีารดีาและสู่ติรีมีีครรภ์
มีีความีเสู่ี�ยงมีากขึ�นห้ากมีีภาวะแทรกซ้อน
เกิดีขึ�น และมีันก็มีักเป็ีนเช�นนั�น สู่าเห้ติ่
ให้ญ�ๆ ของการเสู่ียชีวิติของมีารดีา ไดี้แก� 
การติกเลอ่ดีห้ลงัคลอดี การคลอดียาก และ
ภาวะครรภ์เป็ีนพิษ และเมี่�อเกิดีอาการชัก
จากภาวะแทรกซ้อนก็อาจทำให้้ เกิดี
ความีดีันโลห้ิติสู่่งและอวัยวะถึ่กทำลาย 
“คนสู่�วนให้ญ�มีองว�า [การเสู่ยีชวีติิ] เปีน็การ

ลงโทษจากพระเจา้ห้รอ่จากเวทมีนติรค์าถึา
บางอย�าง” อาเชซี เดีวิดี อาล่ พยาบาล
ผู้ดีง่ครรภก์ล�าว “แติ�มีนัเป็ีนเพยีงการกระทำ
โดียปีระมีาทเลนิเล�อแท้ๆ  เพราะการจดัีการ
ภาวะแทรกซ้อนเห้ล�านั�นไมี�ดีีเอง”
 ปัีจจ่ บัน ท่นสู่นับสู่น่นที�มีีมี่ลค�า 
2 ล้านเห้รียญของมี่ลนิธีิโรติารีกำลังแก้ไข
ปัีญห้านี� โดียติรง เป้ีาห้มีายค่อลดีการ
เสู่ียชีวิติของมีารดีาและทารกแรกเกิดีลง
25 เปีอร์เซ็นต์ิในพ่�นที�เป้ีาห้มีายเมี่�อสู่ิ�นสู่่ดี
โครงการสู่ามีปีี โครงการริเริ�มีสู่ร้างสู่รรค์นี�
เปี็นที�ร่้จักในช่�อว�า ร�วมีกันสู่ร้างครอบครัว
สู่่ขภาพดีี (Together for Healthy 
Families) ในไนจีเรีย โดียไดี้ รับการ
สู่นับสู่น่นจากโรติารีภาค 1860 (เยอรมีนี) 
ร�วมีกบัภาค 9110, 9125, 9141 และ 9142 
(ไนจีเรีย) รวมีถึึงกล่�มีปีฏิิบัติิการโรติารีเพ่�อ
สู่่ขภาพแมี�และเดี็กและการสู่่บพันธี่์ 
 โครงการนี�ทำในพ่�นที� เปี้าห้มีาย
ในสู่ามีรัฐของไนจีเรียและเขตินครห้ลวง
สู่ห้พันธีรัฐ โดียติ�อยอดีจากโครงการก�อน
ห้น้านี�ของสู่มีาชิกโรติารีในปีระเทศึ ห้วัง
ว�าเมี่�อโครงการแสู่ดีงให้้เห้็นถึึงปีระสิู่ทธิีผู้ล
ของมีันแล้ว ก็จะนำไปีจำลองแบบทำให้้ทั�ว
ทั�งไนจีเรียและที�อ่�นๆ ที�สู่ำคัญค่อ สู่มีาชิก
ของโรติารีกำลังร�วมีมี่อกับห้น�วยงานของ
รัฐและรัฐบาลกลางในการดีำเนินโครงการ
เพ่�อความีมีั�นใจว�าดีว้ยมีาติรการช�วยเห้ลอ่นี�
และค่ณปีระโยชน์ของมีันจะคงอย่�นานกว�า
รอบการให้้ท่นสู่ามีปีี
 นั�นค่อการเพิ�มีค่ณค�าที�โรติารีนำมีา
ซึ�งความีรเิริ�มีสู่รา้งสู่รรค ์เน่�องจากมีสีู่มีาชกิ
อาศึัยอย่�ในปีระเทศึนั�น พวกเขาจึงมีีความี
มี่�งมีั�นในระยะยาวที�จะเห้็นแมี�และล่กเสีู่ย
ชีวิติน้อยลง “โครงการนี�จะทำให้้เกิดีโครง
การอ่�นๆ ติามีมีามีากขึ�น” โทโยซี� อเดีบัมีโบ้
ผู้่้จัดีการโครงการกล�าวย่นยัน
 ก�อนห้น้านี� อเดีบัมีโบ้ ใช้เวลา 16 ปีี
ที�องคก์รยเ่สู่ดี (USAID) และพนัธีมีติิรที�ร�วมี

ที่ชานเมืองอาบูจา ภายใต�แสงแดดอันแรงกล�าในเดือน
พฤศจ�กายน หญิงตั้งครรภ�คนหนึ่งพ�งแขนเพ�่อนของเธอ 
เดินลากเท�าข�ามลานหมู�บ�านและหายเข�าไปในโรงเก็บอิฐ 
ครู�ต�อมาจากภายในโรงเก็บนั้น มีเส�ยงตะโกนมาว�า
“เบ�ง! เบ�งอีก!” เวลาผ�านไปอีกไม�กี่นาที ทั้งคู�ก็กลับ
ออกมาอีกครั้ง แต�คราวนี้ผู�หญิงคนนั้นนั่งอยู�ในรถเข็น
ที่เพ�่อนเข็นให� ผู�หญิงอีกคนอ��มทารกแรกเกิด
เดินเคียงข�าง

นั�น
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วิกิตอเรียี ออควูเต้้ (ซ้้าย) แสดงละครเกี่่�ยวกับัความสำำ�คัญั

ของการคลอดบุตุรที่่�สถานพยาบาล

ที่่�สัมัมนาเชิงิปฏิิบัตัิกิารที่่�ได้้รับัการสนัับสนุุนจากโรตารีี

เจ้้าหน้้าที่่�สาธารณสุขุอธิบิายอาการที่่�ทุกุข์์ทรมานของแม่่
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ดีำเนินการ โดียทำห้น้าที�ติ�างๆ ติั�งแติ�การ
ติิดีติามีและปีระเมีินผู้ล การบริห้ารและ
ทรพัยากรบค่คล ไปีจนถึงึการบรหิ้ารจัดีการ
โครงการ เขาเขา้เปีน็สู่มีาชกิโรทาแรคทใ์นปีี 
พ.ศึ.2547 ขณะที�เขาเรียนวิชาเอกสู่ถึิติิใน
วิทยาลัย และติ�อมีาไดี้เข้าเปี็นสู่มีาชิกของ
โรติารีอีคลับวันไนจีเรีย (Rotary E-Club 
of One Nigeria) เมี่�อเขาไดี้ยินเกี�ยวกับท่น
Programs of Scale เขาก็สู่มีัครเพ่�อขอ
ทำงานในโครงการนี� “เมี่�อค่ณเริ�มีเห้็นว�า
มีันจะเปี็นอย�างไรในอีก 10, 20 ปีีข้างห้น้า 
ค่ณก็อยากจะอย่�ติรงนั�นด้ีวยเพ่�อจะได้ี
เห้น็แน�ๆ  ว�าผู้ลจะออกมีาดีีจริง” เขากล�าว 
“ไมี�มีใีครจะทำได้ีดีไีปีกว�าโรแทเรยีนอกีแล้ว”

วันเดียีวกันนั�น ห้ลงัจากการแสู่ดีง
ในลานห้มี่�บ้าน ก็มีีการนำเสู่นอ
ความีร่้  และกล�าวสู่่นทรพจน์

อันเร้าใจจากผู้่้นำท้องถึิ�นที�เคารพนับถึ่อ
ช่�อ เฟธี กิเดีียน ซึ�งออกจากศึ่นย์สู่่ขภาพ
ก่ชิงโกโร โดียสู่วมีผู้้ากันเปี้�อนสู่ีน�ำเงิน 
ที�มีีข้อความีว�า "ร�วมีกันสู่ร้างครอบครัว
สู่ข่ภาพดี"ี กเิดียีนเปีน็เจา้ห้นา้ที�สู่าธีารณสู่ข่
ในช่มีชน เดีินไปีติามีถึนนล่กรังสู่ีแดีงก�อน
จะถึึงบ้านของเทเรซา แอนดีร่ว์
 กเิดียีนนั�งอย่�ติรงห้นา้แอนดีรว่ ์ซึ�งติั�ง
ครรภ์ล่กคนแรกไดี้ห้้าเดี่อน และให้้กำลังใจ
เธีอที�กำลังจะเปี็นแมี�คนให้้ไปีคลินิกทันที
ที�พบสัู่ญญาณแรกของปีัญห้า “ถึ้าค่ณมีี
ปัีญห้าใดีๆ” เธีอกล�าว “ห้ากมีีสู่ิ�งใดีที�ค่ณ
ไมี�เข้าใจ ถึ้าทารกไมี�ดีิ�น ห้ร่ออะไรก็ติามี”
 กิเดีียนเล�าติ�อไปีถึึงอันติรายของ
โรคมีาลาเรียสู่ำห้รับสู่ติรีมีีครรภ์ และมีอบ
ม้่ีงให้้กับแอนดีร่ว์ นอกจากนี�เธีอยังมีอบ
ช่ดีอ่ปีกรณ์การคลอดีซึ�งปีระกอบดี้วย
ผู้้าปี่ที�นอน สู่บ่� เช่อกผู้่กสู่ายสู่ะดี่อ ถึ่งมี่อ
ยาง ใบมีีดีโกน และผู้้ากอซ สู่าเห้ติ่ห้นึ�งที�
ผู้่้ห้ญิงไมี�ยอมีทำคลอดีที�คลินิกก็เพราะร้่ว�า
มีีค�าใช้จ�ายสู่่งกว�า และสู่�วนห้นึ�งเปี็นเพราะ
พวกเขามีักจะติ้องนำเสู่บียงไปีเอง

 กิเดีียนเดีินไปีติามีถึนนล่กรังสู่ีแดีง
ของช่มีชนอย�างนี�สู่ัปีดีาห้์ละสู่ามีครั�งเพ่�อ
เยี�ยมีสู่ติรีมีีครรภ์และค่ณแมี�มี่อให้มี� เธีอ
เปี็นห้นึ�งในเจ้าห้น้าที�สู่าธีารณสู่่ขในช่มีชน 
84 คน ที�ไดี้รับการฝัึกอบรมีผู้�านโครงการ
ริเริ�มีสู่ร้างสู่รรค์ที�ไดี้รับการสู่นับสู่น่นจาก
โรติารีในช�วงสู่องวันเมี่�อเดี่อนกรกฎาคมี
ปีีที�แล้ว เจ้าห้น้าที�สู่าธีารณสู่ข่มีสีู่�วนเกี�ยวข้อง
ในการด่ีแลสู่ข่ภาพเบ่�องติน้ในชม่ีชนของติน
อย่�ก�อนแล้ว และการฝัึกอบรมีรอบให้มี�นี�
ไดี้ช�วยให้้พวกเขามีีความีร่้เพิ�มีขึ�นเกี�ยวกับ
สู่่ขภาพแมี�และเดี็ก ผู้่้เข้าร�วมีระดีับห้ัวกะทิ
ในการฝัึกอบรมีเห้ล�านี�จะกลายเป็ีนผู้่้ฝัึก
อบรมี ซึ�งจะช�วยขยายโครงการติ�อไปี
 เจ้าห้น้าที�สู่าธีารณสู่่ขไดี้ เรียนร่้
เกี�ยวกบัห้วัขอ้ติ�างๆ เช�น การดีแ่ลขั�นพ่�นฐาน
ก�อนคลอดีและห้ลังคลอดี ภาวะแทรกซ้อน
ในการติั�งครรภ ์การสู่�งติ�อคลนิกิ ความีเสู่ี�ยง
ในการคลอดีบ่ติรที�บ้าน และวธิีกีารวางแผู้น
ครอบครัวสู่มีัยให้มี� พวกเขาไดี้เรียนร่้วิธีีให้้
ความีร่้แก�สู่ติรีมีีครรภ์และค่ณแมี�มี่อให้มี�
ในห้ัวข้อติ�างๆ เช�น โภชนาการก�อนคลอดี 
การให้้นมีบ่ติร การสู่ร้างภ่มีิค่้มีกันในเดี็ก 
และเมี่�อใดีที�ควรปี้อนอาห้ารแข็ง

 เดีิมีทีผู้่้ก�อติั�งโครงการไดี้วางแผู้น
ไว้ว�าจะให้้มีีการออกไปีเยี�ยมีบ้านช่มีชน
สู่ามีครั�งในแติ�ละไติรมีาสู่ แติ�พวกเขา
ไดี้ปีรับเปีลี�ยนอย�ารวดีเร็วเมี่�อเห็้นถึึง
ปีระสู่ิทธีิภาพของพวกเขา ติอนนี�เจ้าห้น้าที�
สู่าธีารณสู่่ขจะออกรอบสู่ามีครั�งติ�อสู่ัปีดีาห้์ 
ซึ�งห้มีายความีว�าในช�วงสู่ามีเดี่อนแรก
โครงการนี�ก็สู่ามีารถึทะล่เป้ีาห้มีายสู่ามีปีี
ติามีจำนวนการเยี�ยมี การเยี�ยมีบ�อยครั�ง
ช�วยให้้ผู้่้ปีฏิิบัติิงานดี้านสู่่ขภาพค่้นเคย
และไดี้รับความีไว้วางใจในช่มีชนของติน 
“เมี่�อเราไปีถึึงบ้านใคร เรากจ็ะสู่รา้งสู่มัีพนัธี์
กับพวกเขา พด่ีคย่กับพวกเขา” กิเดียีนกล�าว
“มีันทำให้้พวกเขาร่้ สู่ึ กสู่บายใจและ
สู่นับสู่น่นให้้พวกเขามีาที�ศึ่นย์สู่่ขภาพ”
 กิเดีียนเติิบโติขึ�นมีาในช่มีชนนี�และ
ทำงานดี้านสู่่ขภาพมีาติั�งแติ�ปีี พ.ศึ.2556 
เธีอพบว�าผู้่ห้้ญงิที�เลอ่กที�จะทำคลอดีที�บา้น
มีีจำนวนไมี�น้อย รวมีถึึงผู้ลอันโชคร้ายที�
ติามีมีาเมี่�อมีีภาวะแทรกซ้อนเกิดีขึ�นและ
พวกเธีอก็มีาถึึงสู่ถึานพยาบาลช้าเกินไปี 
แติ�เธีอก็เห้น็ว�าโครงการให้มี�นี�จะให้้ผู้ลกระทบ
อย�างชดัีเจนด้ีวย “เมี่�อเราคอยห้มีั�นให้้ความีร้่
แก�ผู้่้ห้ญิง พวกเธีอก็จะเห้็นเห้ติ่ผู้ลที�ควรมีา

ใน
จากซ้้าย: เฟธ กเิดยีน และจดูธิ อนัยาห์ไปเยี�ยมเที่เรซ้า แอนดรูว์ที่ี�กำาลงัตัง้ค์รรภ์; กเิดยีนที่ำางาน

เปนเจ้าหน้าที่ี�สาธารณสขุมาต้ังแต่ป พ.ศ.2556 
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เดิมทีผู้ก่อตั้งโครงการได้วางแผนไว้ว่าจะให้มีการ

ออกไปเยี่ยมบ้านชุมชนสามครั้งในแต่ละไตรมาส

แต่พวกเขาได้ปรับเปลี่ยนอย่างกระทันหัน

เมื่อเห็นถึงประสิทธิภาพของพวกเขา

ที่่�ศููนย์์สุุขภาพ และพวกเธอก็็จะมากัันมาก
ขึ้้�นเรื่่�อยๆ”
	 และทั้้�งหมดนี้้�เป็็นเพราะการพบ
กัันในโรงแรมแห่่งหนึ่่�งในแคลิิฟอร์์เนีีย 
เมื่่�อ 30 ปีีที่่�แล้้ว

เดืือนมีนีาคม พ.ศ.2537 ที่่�อนาไฮม์์ 
ฮิิลตััน  แอนด์์  ทาว เวอ ร์์ส ,  
เอ็ม็มานููเอล อเดโดลาโป ลููฟาเดจูู 

และโรเบิริ์ต์ ซินิเซอร์ ์ได้พูู้ดคุุยกันั ชายทั้้�งสอง 
เป็็นผู้้�ว่่าการภาครัับเลืือก และได้้เดิินทาง
ไปแคลิิฟอร์์เนีียเพื่่�อเข้้าร่่วมการประชุุม
อบรมผู้้�ว่่าการภาครัับเลืือกประจำปีีของ
โรตารีี ลููฟาเดจูู ซึ่่�งปััจจุุบันเป็็นสมาชิิก
ของสโมสรโรตารีีของอิิบาดััน-เจริิโคเมโทร 
ประเทศไนจีีเรีีย ได้้เล่่าถึึงการไปเยี่่�ยม 
แผนกสููตินิารีีในโรงพยาบาลเม่ื่�อไม่่นานมานี้้�  
ส่่ วน ซิิน เซอ ร์์  สมา ชิิกสโมสรโรตา รีี 
ลุุดวิิกซาเฟิิน-ไรน์์ชานเซอ ประเทศ
เยอรมนี ก็ฟ็ังัอย่่างตั้้�งใจ การสนทนาครั้้�งนั้้�น 
จุุดประกายความร่่ วมมืือระยะเวลา  
30 ปีีระหว่่างสมาชิิกโรตารีีไนจีีเรีียและ
เยอรมัันที่่�ทำงานเพื่่�อการปรัับปรุุงสุุขภาพ
แม่่และเด็็ก และก่่อตั้้�งกลุ่่�มปฏิิบััติิการ 
โรตารีี เ พื่่� อ สุุ ขภาพแม่่ และ เด็็ กและ 

การเจริิญพัันธุ์์� ซึ่่�งถึึงจุุดสููงสุุดด้้วยการ 
ได้้รัับทุุนสนับสนุุน Programs of Scale 
มููลค่่า 2 ล้้านดอลลาร์์ล่่าสุุด
	ต ลอดเวลาที่่�ผ่่านมา สมาชิิกโรตารีี
เริ่่�มต้นด้้วยการเน้้นการรวบรวมข้อมููลของ
การเสีียชีีวิิตของมารดาเพ่ื่�อสืืบค้้นปััญหา
ด้้านคุุณภาพของการดููแล และพิิจารณา
ว่่ามาตรการการช่่วยเหลืือใดที่่�เหมาะสม
ที่่�สุุด งานติิดตามเฝ้้าระวัังของพวกเขาได้้
ถููกบููรณาการเข้้าไปอยู่่�ในระบบสุุขภาพ
ของไนจีีเรีีย โครงการโรตารีีได้้ฝึึกสอน 
เจ้้าหน้้าที่่�ทางการแพทย์์ให้้เก็็บรวบรวม
และทบทวนข้้อมููล ซึ่่�งรวมถึงึข้้อมููลเกี่่�ยวกัับ 
เวลา สถานที่่� และสาเหตุุที่่�ผู้้�หญิงิและทารก
เสีียชีีวิิต สมาชิิกโรตารีีสนัับสนุุนเจ้้าหน้าที่่�
ของรััฐในการเสนอร่่างกฎหมายที่่�ผ่่านโดย
รััฐสภาไนจีีเรีียในปีี พ.ศ.2564 ซึ่่�งกำหนด 
ให้้ต้้องมีีการรายงานการเสีียชีีวิิตของ
มารดาอย่่างถููกต้้อง เน่ื่�องจากผู้้�หญิิง 
ส่่วนใหญ่่ ในประเทศคลอดบุุตรนอก 
สถานพยาบาล จึงึไม่่เคยมีกีารบัันทึึกสาเหตุุ
การเสีียชีีวิิตของพวกเธอมาก่่อน
	 โครงการร่่วมกัันสร้้างครอบครััว
สุุขภาพดีีในไนจีีเรีีย ติิดตามดููอััตราส่่วน
ของการทำรายงานเรื่่�องนี้้� ซึ่่�งเน้้นไปที่่�
สถานพยาบาลในสามรัฐและเขตนครหลวง
สหพันธรัฐซึ่่�งเป็็นพื้้�นที่่�ที่่�เริ่่�มโครงการ ใน
ไตรมาสแรกของปีี 2566 มีสีถานพยาบาล
เพีียง 8 เปอร์์เซ็็นต์์เท่่านั้้�นที่่�รายงานข้้อมููล
ของตนอย่่างถููกต้อ้ง ทีีมงานจึงึได้จ้ัดัประชุุม
และพููดคุุยทางโทรศััพท์์กัับผู้้�นำรััฐบาล

หลายครั้้�ง และเมื่่�อสิ้้�นสุุดไตรมาสที่่� 4 
อััตราดัังกล่่าวก็็เพิ่่�มขึ้้�นเป็็น 90 เปอร์์เซ็็นต์์ 
สมาชิกิโรตารียีังัส่่งเสริมิให้เ้จ้้าหน้า้ที่่�ของรัฐั
รัักษาเจ้้าหน้้าที่่�ลงบัันทึึกให้้อยู่่�ในตำแหน่่ง
ของตนเม่ื่�อได้้รัับการฝึึกอบรมแล้้ว และ
ให้้ไปอบรมถ่่ายทอดแก่่เจ้้าหน้าที่่�รุ่่�นหลังๆ 
ซึ่่�งจะสามารถรักษาข้้อมููลได้้อย่่างต่่อเน่ื่�อง
ตลอดไป
	 เพื่่�อตรวจสอบความถููกต้้องของ
ตััวเลข สมาชิิกในทีีมโครงการจะเปรียบ
เทีียบข้้อมููลจากแพลตฟอร์์มการรวบรวม
ข้้อมููลระดับัชาติ ิระบบของรัฐั และทะเบียีน
สถานพยาบาล ซึ่่�งจะบันัทึกึการรับัเข้า้และ
การส่่งต่่อของผู้้�มารัับบริิการ “ขั้้�นต่่อไปคืือ
การเช่ื่�อมโยงข้้อมููลนี้้�กัับคุุณภาพการดููแล 
และหารืือกับัรัฐัมนตรีกีระทรวงสาธารณสุุข
ในพื้้�นที่่�ต่่างๆ เกี่่�ยวกัับสิ่่�งที่่�เราพบ และ
สิ่่�งที่่�พวกเขาจะทำเพื่่�อแก้้ไขปััญหาต่่างๆ” 
ลููฟาเดจููกล่่าว “โชคดีีที่่�เรามีีความสััมพันธ์์
ที่่�ดีี”
	ลูู ฟาเดจูู ซึ่่�งเข้้าเป็็นสมาชิิกโรตารีี 
มาตั้้�งแต่่ปีี พ.ศ.2523 เป็็นคนเงีียบที่่�มีี
อำนาจ ทุุกคนตั้้�งแต่่ทีีมทำงานในโครงการ
ริิเริ่่�มสร้างสรรค์์ไปจนถึึงเจ้้าหน้าที่่�ของรััฐ 
เรีียกเขาว่่า "อาจารย์์" เนื่่�องจากเป็็น
ศาสตราจารย์์ด้้านการเกษตรที่่�ทำงาน
ร่่วมกับเกษตรกรรายย่่อยของประเทศ 
มาหลายปีี ในเดืือนสิงิหาคม ปีี 2566 ลููฟาเดจูู
ได้ร้ับัแต่่งตั้้�งเป็น็ประธานคณะอนุุกรรมการ
เกี่่�ยวกัับการเป็็นแม่่อย่่างปลอดภัยภายใน
หน่่วยงานด้้านสุุขภาพของไนจีีเรีีย และ

ใน
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เอม็มานเูอล อเดโดลาโป ลฟูาเดจู เริ�มที่ำางานกบัโรแที่เรยีน

ชิาวเยอรมนัในเรื�องสขุภาพมารดาในป พ.ศ.2537 

14 มีนาคม - เมษายน 2567



การปรากฏตััวของเขาทำให้้เห็็นถึึงบทบาท
สำคััญของโรตารีีด้้านสุุขภาพแม่่และเด็็ก 
“เมื่่� อคุุณได้้ รัับการยกย่่องแบบนั้้� น” 
ลููฟาเดจููกล่่าว “มัันก็็เป็็นเครื่่�องชี้้�ว่่าคุุณ
กำลัังทำสิ่่�งที่่�ถููกแล้้ว” งานมอบหมายใหม่่ 
นั้้�นช่่วยเปิิดทางให้้สมาชิิกโรตารีีสามารถ
ให้้ข้้อมููลเพิ่่�มเติิมแก่่ชุุมชนได้้ “เมื่่�อผมขอ
ให้้มีีการประชุุม (กัับเจ้้าหน้าที่่�สาธารณสุุข 
ของรััฐบาลกลาง) พวกเขาจะไม่่ปฏิิเสธ” 
ลููฟาเดจููกล่่าว “พวกเขาจะไม่่พููดว่่าไม่่มีเีวลา 
เพราะว่่าผมเป็็นผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียหลััก 
และเป็็นคนสำคััญในระบบของพวกเขา”
	ที่่ �สำนัักงานพััฒนาการดููแลสุุขภาพ
ปฐมภููมิิแห่่งชาติิในอาบููจา ลููฟาเดจููกล่่าว
ทัักทายอย่่างอบอุ่่�นกัับคริิส เอเลมููวา  
ผู้้�อำนวยการหน่่วยงานด้้านการขัับเคลื่่�อน
สัังคมและการพััฒนาชุุมชน ลููฟาเดจููมาที่่�นี่่� 
เพื่่�อยื่่�นคำร้้องต่่อหน่่วยงานเพื่่�อให้้รัับ
หน้้าที่่�จััดกิิจกรรมเสวนาชุุมชนและข้้อมููล 
การเสีียชีีวิิตของแม่่และเด็็ก กลยุุทธ์์ 
ส่่วนหนึ่่�งของทีีมโปรแกรมโรตารีีนี้้�ไม่่ใช่่แค่่
การดำเนิินการมาตรการช่่วยเหลืือในช่่วง
สามปีีข้้างหน้้าเท่่านั้้�น แต่่ยัังจะโน้้มน้้าว 
ให้้รััฐบาลดำเนิินการต่่อไปในระยะยาว
	ลูู ฟาเดจููได้้พยายามหลายปีีเพื่่�อ
ดำเนิินการเชิิงรุุกเข้้าไปในหน่่วยงานนี้้� ซึ่่�ง
สนัับสนุุนเจ้้าหน้าที่่�สาธารณสุุขในชุุมชน
ทั่่�วประเทศ ในที่่�สุุดเมื่่�อทุุน Programs of 
Scale มาถึึง เขาก็็ส่่งอีีเมลถึึงเอเลมููวา 
และขอจััดการประชุุม “เราผููกพัันกััน
เหมืือนพี่่�น้อ้งจริงิๆ” ลููฟาเดจููกล่่าว “ทุุกสิ่่�ง 
ที่่�เราทำจะเป็็นไปไม่่ได้้เลยหากไม่่มีีเขา”
	 “โรตารีีมีีบทบาทยอดเยี่่�ยมมาก
ครั้้�งที่่�สนัับสนุุนเราในการขจััดโรคโปลิิโอ”  
เอเลมููวาซึ่่� งทำงานด้้านการเฝ้้าระวััง 
โรคโปลิิโอในช่่วงที่่� เขาเพิ่่�งเริ่่�มต้้นชีีวิิต 
การทำงานกล่่าว ตอนนี้้�เขารู้้�สึึกตื่่�นเต้้น
กัับโอกาสในการทำงานร่่วมกับโรตารีี 
ด้้านสุุขภาพแม่่และเด็็ก และเขาได้้เข้้าร่่วม

กิิจกรรมชุุมชนเสวนาและการฝึึกอบรม 
ในชุุมชนบางรายการของโครงการ “มัันไม่่
ง่่ายเลยที่่�จะสร้างโครงการที่่�ชุุมชนยอมรับ” 
เขากล่่าว “พวกเขาทำงานได้้ดีีมาก”
	ส องวัันหลัังจากการประชุุมระหว่่าง
ลููฟาเดจููและเอเลมููวา ทีีมงานโครงการ
ได้้เข้้าไปมีีส่่วนในการเยี่่�ยมเพ่ื่�อสร้างการ
สนัับสนุุนอีีกรายการหนึ่่� ง  คราวนี้้�กัับ
กระทรวงสาธารณสุุขในเมืืองนาซาราวา ซึ่่�ง
เป็น็รััฐเกษตรกรรมส่่วนใหญ่่ทางตะวัันออก
เฉีียงใต้้ของอาบููจา ฝั่่�งหนึ่่�งของโต๊๊ะประชุุม
ยาวมีผีู้้�อำนวยการหกคนในกระทรวงนั่่�งอยู่่� 
ซึ่่�งเป็็นทีีมที่่�ดููแลทุุกอย่่างตั้้�งแต่่การแพทย์์
และอนามััยการเจริิญพัันธุ์์�ไปจนถึึงการเงิิน
และการวางแผนอัันเป็็นกุุญแจสำคััญ อีีก
ฝั่่�งของโต๊๊ะคืือทีีมโครงการโรตารีี
	หลั ังจากคุุยเล่่นกัันสองสามประโยค
และกล่่าวชื่่�นชมกัันไปมา ทั้้�งสองทีีมก็็เริ่่�ม
ต้้นพููดอย่่างเป็็นงานเป็็นการ ฝ่่ายรััฐเริ่่�ม
ก่่อนโดยให้้เจ้้าหน้้าที่่�บางคนช่่วยเสริิมเรื่่�อง
การออกไปเยี่่�ยมบ้านชุุมชนในโครงการ 
และเจ้้าหน้าที่่�ของรััฐให้้ความสนใจในเรื่่�อง
การประเมินิผลงานกลางภาคที่่�เห็น็ว่่าข้อ้มููล
สนับัสนุุนมาตรการช่่วยเหลืือใดบ้า้ง พวกเขา 
อยากทราบด้้วยว่่าตอนนี้้�ควรทำอะไรให้้ 
แตกต่่างออกไปในชุุมชนที่่�อยู่่�นอกสถานที่่�
ตั้้�งของโครงการ ผู้้�อำนวยการฝ่่ายการเงิิน 
ก็็กำลัังพิิจารณาเพื่่�อให้้แน่่ใจว่่าทุุกส่่วน
ลงตััวพร้้อมใช้้งานเม่ื่�อโครงการของโรตารีี
เสร็็จสมบููรณ์์ “เราต้้องการให้้พวกเขารัับ
ช่่วงต่่อ และวิิธีีเดีียวที่่�พวกเขาจะรัับช่่วงต่่อ 
ได้้คืือให้้ฝัังอยู่่�ในโครงการของรััฐและรััฐ 
จััดงบประมาณให้้กัับมััน” ลููฟาเดจููอธิิบาย
	ที ีมงานโครงการโรตารีีกำลัังทำงาน
สนัับสนุุนที่่� คล้้ ายกััน ในระดัับชุุม ชน  
โดยทำงานร่่วมกับผู้้�นำทางศาสนา ประเพณีี 
เยาวชน และผู้้�นำธุุรกิิจในท้้องถิ่่�น และ 
ถามพวกเขาว่่าพวกเขาอยากเห็็นอะไร  
และ เ น่ื่� อ งจ ากขณะนี้้� สม า ชิิก โรตา รีี 

กำลังัดำเนินิการให้เ้ป็น็ไปตามวัตัถุุประสงค์์
ของผู้้� น ำ  ดัั งนั้้� นพวก เขา จึึ งยอมรับ 
ก า ร เ ข้้ า ม า มีี ส่่ ว น ร่่ ว ม อ ย่่ า ง เ ต็็ มที่่ �  
“กษััตริิย์์และพวกหััวหน้้าในแต่่ละแห่่ง
เริ่่�มพููดว่่าจะช่่วยเราได้้อย่่างไร” อเดบัมโบ  
ผู้้�จัดการโครงการเล่่า “มัันไม่่ใช่่คำถาม 
อีีกต่่อไปแล้้วว่่าพวกเขาจะช่่วยเราหรืือไม่่”

เยี่่�ยมชมศููนย์์สาธารณสุุข
ป ฐ มภููมิ  ิ ถ น น แ ว ม บ า 

ในเมืืองอััควัังกา รััฐนาซาราวา แสดง
ให้้ เ ห็็ นถึึ ง ก า รทำ ง านของ โคร งการ
ริิเริ่่�มสร้้างสรรค์์ Programs of Scale  
ขณะเดีียวกัันก็็แสดงถึึงประสิิทธิิภาพของ
การออกเยี่่�ยมชุุมชนด้ว้ย ข้้างนอกคลินิิกินั้้�น 
ผู้้�หญิงและเด็็กมาชุุมนุุมกันเพ่ื่�อฉีีดวัคซีีน
ภููมิิคุ้้�มกััน ส่่วนข้้างในซึ่่�งมีีเสีียงร้้องเพลง
ขัับกล่่อมทารก สตรีมีีครรภ์์สองคนนั่่�งรอ
อยู่่�ในห้อ้งเล็ก็ๆ เป็็นส่่วนหนึ่่�งของโครงการนี้้� 
สตรีมีีคีรรภ์จ์ะถููกจัดัเป็น็กลุ่่�มๆ ตามวันัครบ
กำหนดคลอด และสมาชิิกของกลุ่่�มเหล่่านี้้� 
จะมาพร้้อมกันที่่�คลิินิิกเพื่่�อรัับการตรวจ
ครรภ์์ก่่อนคลอดแต่่ละครั้้�งทั้้�ง 7 ครั้้�ง
	 การวิิจััยให้้การสนับสนุุนแนวทาง
การจััดกลุ่่�มในการดููแลก่่อนคลอดแบบนี้้�  
เพราะมัันสร้างความรู้้�สึ ึ กสนิิทสนม 
ทางสัังคมในหมู่่� ผู้้�หญิิ ง  ย้้ ำ ให้้ เห็็นถึึ ง 
ความจำเป็็นมากขึ้้�นไปอีกในการติิดตาม 
การตรวจครรภ์์ก่่อนคลอดของพวกเธอ  
และมีโีอกาสได้ส้นทนาแลกเปลี่่�ยนความเห็็น
กัับคนรอบข้้าง น่่าแปลกที่่�แม้้จำนวนผู้้�หญิง
ที่่�มาคลิินิิกจะเพิ่่�มขึ้้�นแต่่เจ้้าหน้้าที่่�คลิินิิก 
ก็็สามารถทำงานหลายอย่่างได้้สำเร็็จ 
ซึ่่� งโดยรวมแล้้วกลัับลดภาระงานของ 
เจ้้าหน้้าที่่�คลิินิิกลงได้้ด้้วยซ้้ำ
	 เมื่่�อเริ่่�มโครงการ ศููนย์์แห่่งนี้้� ให้้
บริิการตรวจครรภ์์ก่่อนคลอดได้้ประมาณ 
75 รายต่่อเดืือน แต่่ในช่่วงหกเดืือนแรก
ของการดำเนิินการตามโครงการ จำนวน
ดัังกล่่าวเพิ่่�มขึ้้�นเป็็นประมาณ 185 ราย  
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สู่�วนการเข้าถึึงช่มีชนของโครงการเริ�มีใน
เด่ีอนมีิถึ่นายน และห้ลังจากนั�น จำนวน
ผู้่้เข้ารับการติรวจก็พ่�งสู่่งขึ�นเปี็นปีระมีาณ 
570 รายติ�อเด่ีอน ไมี�ใช�ผู้่้ห้ญิงท่กคนที�มีา
คลินิกก�อนคลอดีจะคลอดีบ่ติรที�สู่ถึาน
พยาบาลแห้�งนี� แติ�ถึงึกระนั�น อตัิราดีงักล�าว
ก็กำลังเพิ�มีขึ�น โดียเพิ�มีขึ�นอย�างรวดีเร็ว
ในสู่ามีเดี่อนจากร้อยละ 18 ของผู้่้เข้า
ติรวจก�อนคลอดีเปี็นร้อยละ 66 การดี่แล
ห้ลังคลอดีรวมีถึึงการฉุีดีวัคซีนค่้มีกัน 
ก็เพิ�มีขึ�นจากร้อยละ 2 ของผู้่้เข้าติรวจ
เปี็นร้อยละ 70 “ผู้ลกระทบนั�นให้ญ�มีาก” 
อเดีบัมีโบกล�าว “นั�นเปี็นสู่�วนที�สู่น่กที�สู่่ดี”
 ชาริติี� เจมีสู่์ และ ซาบีน�า เกียโดี 
นางพยาบาลที�ช�วยเห้ล่อเจ้าห้น้าที�คลินิก 
ห้ยิบแฟ้มีที�มีีกำห้นดีการสู่ำห้รับการมีา
เยี�ยมีแติ�ละครั�งในเจ็ดีครั�งออกมีา โดียมีี
ห้ัวข้อติ�างๆ เช�น การวางแผู้นครอบครัว 

การติกเล่อดี การคลอดีก�อนกำห้นดี และ
การดี่แลทารก บันทึกของวิทยากรและ
ภาพปีระกอบง�ายๆ ที�ช�วยเน้นปีระเดี็น
บ า ง ปี ร ะ ก า ร ใ ห้้ กั บ ผู้่้ ห้ ญิ ง ที� เ ข้ า ฟั ง 
ภาพปีระกอบภาพห้นึ�งแสู่ดีงภาพทารก
ที�มีีสู่ายสู่ะดี่อติิดีอย่� “เราขอย�ำว�าห้าก
ค่ณเห้็นสู่ายสู่ะดี่อแดีงอักเสู่บ ให้้รีบมีา
โรงพยาบาล” เจมีสู่์กล�าว “ถึ้าเปี็นเพ่�อน
บ้านของค่ณก็พาพวกเขาไปีที�นั�นเลย”
 ในห้้องคลอดีของคลินิก ห้ลอดีไฟ
ห้ลอดีห้นึ� งย่� นออกมีาจากผู้นั ง เห้น่อ
เคาน์เติอร์ที�อย่�ใกล้เติียงพยาบาล อ่ปีกรณ์
ดีังกล�าวเปี็นสู่�วนห้นึ�งของโครงการร�วมี
กันสู่ร้างครอบครัวสู่่ขภาพดีีในไนจีเรีย 
ช�วยให้้เดี็กทารกอบอ่�นเห้มี่อนติ่้อบเดี็กใน
ขณะที�พวกเขาทำความีสู่ะอาดีและค่ณแมี�
กำลังพักฟ้�น “ค่ณจะไมี�ไดี้เห้็นสิู่�งนี�ที�ศึ่นย์
สู่่ขภาพปีฐมีภ่มีิที�อ่�นๆ ในรัฐนาซาราวา”

“กษัตริย�และพวกหัวหน้า
ในแต่ละแห่งเริ่มพ�ดว่า
จะช่วยเราได�อย�างไร”
“มันไม่ใช่คําถามอีกต่อไป
แล�วว่าพวกเขาจะช่วยเรา
หร�อไม่”

สมาชิิกโรตารี (จากซ้้าย) โที่โยซ้ี 
อเดบมัโบ และเอม็มานเูอล อเดโด
ลาโป ลฟูาเดจ ูณ พระราชิวงัของ
ผูน้ำายคุ์โบราณในรัฐเอกติิ
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อาเชซีี เดวิดิ อาลูู ซึ่่�งทำงานให้ก้ับัโครงการ
โรตารีี ในตำแหน่่ ง หัั วหน้าพยาบาล
ผดุุงครรภ์์ของรััฐกล่่าว ถััดจากเคาน์์เตอร์์
เป็็นตู้้�เวชภััณฑ์์ เช่่น วิิตามิินเอ ยาทาตา  
วิิตามิินเค และของใช้้ที่่� จำ เป็็นอื่่�นๆ  
ที่่�เตรียมไว้้ในโครงการ
	รั ัฐบาลไนจีีเรีียมัักมีีงบประมาณ 
ไม่่เพีียงพอสำหรับด้้านสุุขภาพ จึึงทำให้้มีี

โครงสร้้างพื้้�นฐานที่่�ไม่่ดีี และขาดเวชภััณฑ์์
และผู้้� ให้้บริิการที่่� เชี่่�ยวชาญ การดููแล 
ที่่�มีีคุุณภาพไม่่ดีียิ่่�งกว่่าการเข้้าไม่่ถึึงคลิินิิก
สุุขภาพ มีีส่่วนอย่่างมากต่่อการเสีียชีีวิิต
ของมารดาและทารกแรกเกิิดทั่่�วโลก  
การดููแลให้้สุุขภาพดีีมีีคุุณภาพจึึงสามารถ
ป้้องกัันการเสีียชีีวิิตของมารดาได้้ครึ่่�งหนึ่่�ง
และร้้อยละ 58 ของการเสีียชีีวิิตทารกแรก

เกิิดในไนจีีเรีีย ตามรายงานความคืืบหน้้า
ปีี พ.ศ.2566 ของหน่่วยงานต่่างๆ ของ
สหประชาชาติิ
	 เพื่่�อ จััดการกัับปััญหาช่่องว่่างนี้้� 
โครงการริิเริ่่�มสร้้างสรรค์์ด้้วยทุุนสนัับสนุุน
ของ Programs of Scale จึึงได้้จััดให้้มีี
การฝึึกอบรมสำหรัับเจ้้าหน้้าที่่�สาธารณสุุข
ในด้า้นสููติศิาสตร์ฉุกุเฉินิและการดููแลทารก

การเยี่่�ยมบ้้านชุมุชนที่่�สนับัสนุนุ
โดยโครงการ ช่่วยส่่งเสริมิ

ให้้ครอบครัวัไปรับัการตรวจที่่�
สถานพยาบาล

17

1717



แรกเกิดี ในระห้ว�างการฝัึกอบรมีการดี่แล
ฉุ่กเฉุิน แพทย์ ผู้ดี่งครรภ์ พยาบาล และ
เจา้ห้นา้ที�การแพทยใ์นสู่ถึานพยาบาลทั�งใน
ระดัีบห้ลกัและระดีบัรองจะได้ีเรียนร่ท้กัษะ
ติ�างๆ เช�น การช�วยชวีติิทารกแรกเกดิี และ
การจัดีการภาวะติกเล่อดีทางช�องคลอดี 
ซึ�งสู่ามีารถึช�วยไดี้เมี่�อมีีภาวะแทรกซ้อน
เกิดีขึ�น นับจากนั�นมีาผู้่้จัดีโครงการก็มีัก
ไดี้ยินเร่�องราวเกร็ดีเล็กเกร็ดีน้อยของ
เจ้าห้น้าที�สู่าธีารณสู่่ขที�ใช้ทักษะให้มี�ๆ 
ในการช�วยชีวิติทารกที�ขาดีอากาศึห้ายใจ
ห้ร่อขาดีออกซิเจนติั�งแติ�แรกเกิดี
 ในไติรมีาสู่ที�สู่ามีของปีี 2566 เพียง
ไติรมีาสู่เดียีว เจา้ห้น้าที�สู่าธีารณสู่ข่ 210 คน
ในสู่ามีรัฐและเขตินครห้ลวงสู่ห้พันธีรัฐ
ที�อย่� ในพ่�นที�ครอบคล่มีของโครงการ 
ก็ไดี้รับการฝัึกอบรมีนี� ติอนนี� อาล่ และ
พยาบาลผู้ดี่งครรภ์คนอ่�นๆ ที�ไดี้รับการ

ว�าจ้างจากโครงการกต็ิดิีติามีแผู้นการติรวจ
เยี�ยมีเพ่�อให้้แน�ใจว�าเจา้ห้นา้ที�ไดีใ้ช้แนวทาง
การปีฏิิบัติิที�ดีีที�สู่่ดีที�พวกเขาไดี้เรียนร่้
มีาและร�วมีมี่อกันทำแผู้นปีฏิิ บัติิการ
สู่ำห้รับรายที�ไมี�ไดี้เปี็นไปีติามีแผู้น
 เจ้าห้น้าที�สู่าธีารณสู่่ขยังไดี้รับการ
ฝัึกอบรมีเร่�องที�เกี�ยวข้องกับการดี่แลแมี�
ดี้วย ซึ�งเน้นย�ำถึึงสู่ิทธีิของผู้่้ห้ญิง เดี็ก และ
ครอบครัว ซึ�งอน่ญาติให้้ผู้่้ห้ญิงเล่อกการ
คลอดีบ่ติรติามีแบบวัฒนธีรรมีเดีิมีและ
แบบเฉุพาะติัวไดี้ติามีความีพึงพอใจโดีย
ยงัคงไดีร้บัการดีแ่ลที�มีคีณ่ภาพ นอกจากนี�
เจ้าห้น้าที�ดี้านสู่่ขภาพยังไดี้รับคำแนะนำ
เกี�ยวกับวิธีีการรับมี่อกับสู่ถึานการณ์ที�
เติ็มีไปีดี้วยอารมีณ์อีกดี้วย “เจ้าห้น้าที�
สู่าธีารณสู่่ขเปี็นคนที�อย่�แนวห้น้าในเร่�องนี�
เสู่มีอ” อเดีบัมีโบกล�าว “เราฝัึกอบรมี
พวกเขาถึึงวิธีีโติ้ติอบและรับมี่อกับผู้่้คน”

 เห้ติก่ารณห์้นี�งที�แติกติ�างไปีจากเดีมิี
อย�างสู่ิ�นเชิงกำลังเกิดีขึ�นอย่�ด้ีานนอกใกล้
ศึ่นย์สู่่ขภาพปีฐมีภ่มีิกวานเจ มีีผู้่้คนห้ลาย
ร้อยคนไดี้มีารวมีติัวกันอย่�ติามีใติ้ร�มีไมี้ 
ทั�งวัยร่�น สู่ติรีมีีครรภ์ และผู้่้ห้ญิงพร้อมี
ล่กๆ ภายในเติ็นทล์ายทางติรงกลาง ผู้่ช้าย
อย่�ใติ้ติ้นมีะมี�วงทางซ้ายของผู้่้ห้ญิง และ
เดี็กผู้่้ชายบางคนก็เดีินแกร�วอย่�บริเวณ
ใติ้ เ สู่ า อ� า ง เ ก็ บน� ำ ท า งดี้ า นขว ามี่ อ 
ท่�งข้าวโพดีโบกไห้วไปีมีานอกกำแพง
คอนกรีติของอาณาเขติ
 มีนัจำเปีน็ติอ้งให้ท้ั�งผู้่ห้้ญงิและผู้่้ชาย
มีาปีรากฏิติัวที�นี�เมี่�อมีีการพ่ดีถึึงห้ัวข้อ
การวางแผู้นครอบครัว ฝั่งชนห้ัวเราะเมี่�อ
เจ้าห้น้าที�สู่าธีารณสู่่ขนำห้่�นจำลองอวัยวะ
เพศึชายที�ทำจากไมี้ออกจากถัึงที�เขียนว�า 
"ช่ดีสู่าธีิติ" เดี็กชายซึ�งขณะนี�นั�งเล�นอย่�
รอบๆ ติ�างจับติาดี่ดี้วยสู่ายติาเบิกกว้าง 

ชิาลติี ้เจมส์ (ซ้้าย) และ อาเชิซี้ เดวดิ อาลู 
ตรวจสอบสิ�งของที่ี�จดัหาโดยผ่านโค์รงการ
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อาเชซี ีเดวิิด อาลู ูพูดูในเสวนาชุมุชนอาเชซี ีเดวิิด อาลู ูพูดูในเสวนาชุุมชน
ที่่�ศูนูย์์สุขุภาพปฐมภูมูิกิวานเจ ที่่�ศูนูย์์สุขุภาพปฐมภูมูิกิวานเจ 

การดูแลที่มีคุณภาพไม่ดี
ยิ่งกว่าการเข้าไม่ถึงคลินิก
สุขภาพมีส่วนอย่างมาก
ต่อการเสียชีวิตของมารดา
และทารกแรกเกิดทั่วโลก

ขณะที่่�ดููเธอสาธิิตวิิธีีใช้้ถุุงยางอนามััยของ
ผู้้�ชาย ต่่อมาระหว่่างช่่วงถามตอบ ผู้้�หญิิง
ที่่�มีีลููก 6 คนบอกว่่าเธออยากลองวางแผน
ครอบครััว แต่่สามีีของเธอปฏิิเสธที่่�จะ
อนุุญาต “เขาอยู่่�ที่่�นี่่�ไหม?” วิิทยากรถาม 
“อยู่่� เขาอยู่่�ที่่�นี่่� ตรงนั้้�น!" เธอชี้้� อีกีครั้้�งที่่�ฝููงชน 
ระเบิิดด้้วยเสีียงหััวเราะ วิิทยากรปฏิิเสธ
ที่่�จะให้้คำตอบที่่�ชััดเจน โดยบอกว่่านี่่�เป็็น
เรื่่�องที่่�ต้้องนำไปพููดภายในครอบครััว
	นั ักวิิจััยได้้ระบุุสี่่�สาเหตุุหลัักที่่�นำไป
สู่่�ความเสี่่�ยงต่่อการเสีียชีีวิิตของมารดาที่่�
เพิ่่�มขึ้้�น ได้้แก่่ การตั้้�งครรภ์บ์่่อยเกินิไป หรืือ

เมื่่�อคุุณยัังเด็็กเกิินไป แก่่เกิินไป หรืือใกล้้กับั
การตั้้�งครรภ์ค์รั้้�งสุุดท้า้ยมากเกินิไป การคุุม
กำเนิิดดัังกล่่าวจะแก้้ไขปััญหาทั้้�งสี่่�สาเหตุุ
นั้้�น “สิ่่�งที่่�เราทำในการวางแผนครอบครััว
คืือให้้ผู้้�หญิิงมีีช่่วงว่่างพัักเพื่่�อฟ้ื้�นกำลัังกลัับ
คืืนมา ให้้มีีเวลาเพ่ื่�อว่่าเด็็กๆ ที่่�บ้้านจะได้้
รับัการดููแลอย่่างดี”ี อาลููกล่่าว “เพ่ื่�อให้ก้าร 
ตั้้�งครรภ์์ครั้้�งต่่อไปจะปลอดภัยสำหรับเธอ”
เป้้ าหมายระดัับชาติิ ของ ไนจีี เรีี ยคืื อ  
ร้้อยละ 27 ของผู้้�หญิงวััยเจริิญพัันธุ์์�ใน
ประเทศใช้้วิิธีีการคุุมกำเนิิดสมััยใหม่่ แต่่
ตอนนี้้�มีีผู้้�หญิิงเพีียงร้้อยละ 14 เท่่านั้้�นที่่�
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เงนิที่นุโปรแกรมมลูค่์า 2 ล้านดอลลาร์
มีเปาหมายในการลดการเสียชิีวิตของมารดาและ
ที่ารกแรกเกดิให้ได้ 25 เปอร์เซ้น็ต์ในพืน้ที่ี�เปาหมาย
เมื�อสิน้สุดโค์รงการในระยะเวลา 3 ป

ทำเช�นนั�น ผู้่้จดัีการโครงการยอมีรบัว�าการ
ค่มีกำเนิดีไมี�ได้ีรับการติอบสู่นองเน่�องจาก
มีีความีติ้องการน้อยและการขาดีแคลน
ผู้่ใ้ห้บ้ริการที�ไดีรั้บการฝักึอบรมี ขาดีขอ้ม่ีล
เกี�ยวกบัทางเล่อกติ�างๆ และเงนิทน่สู่ำห้รบั
การจัดีซ่�อจัดีจ้าง “เราให้้ความีกระจ�าง
แก�ปีระชาชนให้้ทราบถึึงความีแติกติ�าง
ระห้ว�างการเวน้ระยะห้�างของเดีก็ที�เกดิีกบั
ไมี�มีีการคลอดีเดี็กอีกเลย” อาล่กล�าว
 เมี่�อการเสู่วนาช่มีชนของคลินิก
จบลง เสู่ยีงกลองและเสู่ยีงแติรกด็ีงักกึกอ้ง
ไปีทั�วบรรยากาศึ นักระบำที�สู่วมีกำไล
ข้อเท้าที�ทำดี้วยเมีล็ดีฝัักถึั�วก็กระท่บเท้า
และเขย�าสู่ั�นไปีติามีจังห้วะ ฝั่งชนเร�เข้ามีา
ใกล้ๆ เพ่�อดี่และเข้าร�วมีวงดี้วย ทำให้้เวที
ของนักระบำขยายกว้างขึ�นและสู่ั�นรัวดี้วย
พลงั ลฟ่าเดีจไ่มี�อาจติา้นทานไดี ้จงึสู่ลดัีทิ�ง
คราบความีเปี็นศึาสู่ติราจารย์และเข้าร�วมี
เติ้นกับฝ่ังชน รวมีทั�งสู่มีาชิกโรติารีอีกคน
ห้นึ�งก็เข้าร�วมีวงสู่ัญลักษณ์แห้�งวงจรชีวิติ
ที�มีีชีวิติชีวานี� 
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เบอร์์นี่่� เบร็ก็แมน
สโมสรโรตารีี 
อีสีต์วููด (ซีีราคิิวส์์) 
นิวิยอร์์ก

ประธาน
ฝ่่ายการตลาด
บีบีีบีีี

หนึ่่�งในกลางทศวรรษ 1960 พนัักงานชาย 
คนหนึ่่� ง เข้้ า ไปในโรงงานผลิตสีีของฉััน 

ที่่�ซีีราคิิวส์์ มลรััฐนิิวยอร์์ก และกระตุ้้�นให้้ฉัันเข้้าร่่วมงาน 
กัับตลาดแลกเปลี่่�ยนสิินค้้า (Barter Mart) ซึ่่�งเป็็นบริิษัทั
อำนวยความสะดวกในการแลกเปลี่่�ยนสิินค้้า ด้้วยการ
เสีียค่่าธรรมเนีียมเพีียงครั้้�งเดีียว ผู้้�เข้้าร่่วมไม่่ว่่าจะ
เป็็นบุุคคลหรืือบริิษััท สามารถแลกเปลี่่�ยนสิินค้้าและ 
การบริกิารได้ ้โดยบริษิัทัจะได้้รับัค่่าตอบแทนจากแต่่ละ
ธุุรกรรม ฉัันชอบแนวคิิดนี้้� และต่่อมาฉัันกลายเป็็น
สมาชิิกของตลาดนี้้� มีีครั้้�งหนึ่่�งฉัันชัักชวนช่่างทำเทีียน
ให้้สมััคร ท้้ายที่่�สุุดลงเอยด้้วยเขาทำหน้้าที่่�แลกเปลี่่�ยน
งานธุุรกิิจโฆษณา 

ผู้้�คนมีีการแลกเปลี่่�ยนกัันและกัันตลอดเวลา - ร่่วมกัับ 
ทนายความของเขา และนัักบััญชีี ในปีีต่่อๆ มา  
ฉัันกลายเป็็นผู้้�อำนวยการฝ่่ายการตลาดของบริิษััท 

“บาเตอร์ บารอน” 
แห่งซีราคิวส์

เบอร์นี่ เบร็กแมน มีข้อตกลงสำ�หรับคุณ

ผู้้�เชี่่�ยวชาญ

ผู้้�แปล: อผภ.นพ.วีีระชััย จำำ�เริิญดารารััศมีี
สโมสรโรตารีีเชีียงใหม่่

Photograph by Kate Warren

วันั

ซีีราคิิวส์์แลกเปลี่่�ยนการค้้า ซึ่่�งเป็็นอีีกหนึ่่�งบริิษััท 
ที่่�ยิินยอมให้้สมาชิิกแลกเปลี่่�ยนเครดิิตสำหรัับซื้้�อขาย
สิินค้้าและบริิการได้้ ในที่่�สุุด ฉัันได้้ทำหน้้าที่่�บริิหาร
บริษิัทัและส่่วนหนึ่่�งของค่่าจ้้างที่่�ได้ร้ับัเป็น็เครดิติสำหรับ
การซื้้�อขาย ฉัันอยู่่�ที่่�ลาสเวกััสกับครอบครััวด้้วยการใช้้
เครดิิตในการแลกเปลี่่�ยน รวมทั้้�งยัังได้้รัับอ่่างน้้ำร้้อน 
และชิ้้�นงานศิิลปะได้้ด้้วยการแลกเปลี่่�ยนขายเครดิิต

นิิตยสารท้้องถิ่่� นฉบัับหนึ่่� งตั้้� งชื่่� อ เล่่นใ ห้้ฉััน ว่่า  
“ท่่านบารอน (ขุุนนาง) แลกเปลี่่�ยน” (บารอน
เป็็นตำแหน่่งขุุนนางขั้้�นต่่ำสุุดของอัังกฤษหรืือญี่่�ปุ่่�น)  
ในปีี 1983 ขณะที่่�ฉัันทำงานอยู่่�กัับบริิษััทแลกเปลี่่�ยน
สิินค้้า ในฐานะอดีีตนักข่่าว ฉัันรู้้�วิธีีเล่่าเรื่่�องราวต่่างๆ 
ให้้น่่าสนใจ ครั้้�งหนึ่่�งฉัันจััดทำสมุุดคููปองแลกเปลี่่�ยน
พร้้อมข้อเสนอที่่�ดููแล้้วไม่่น่่าเป็็นไปได้้ บริิษััทออกแบบ
ภาพถ่่ายซึ่่�งเป็็นเครืือข่่ายของการแลกเปลี่่�ยนสิินค้้า 
ของฉัันได้้ออกแบบเล่่มคููปองที่่�ใช้้ในการแลกเปลี่่�ยนที่่�
ทำให้้ฉัันไม่่ต้้องใช้้เงิินสดเลย ในสมุุดคููปองแลกเปลี่่�ยน 
มีีภาพฉัันแต่่งตััวในชุุดตััวตลกเพื่่�อประชาสััมพัันธ์์สมุุด
คููปอง และฉัันได้ส้วมใส่่ชุุดแบบเดียีวกัันในการปรากฏตัวั 
ต่่อสื่่�อ อุุบายแบบนี้้�ได้้ผลทีีเดีียว

เมื่่�อฉัันอายุุย่่าง 91 ปีี งานการแลกเปลี่่�ยนยัังเพิ่่�ม
มููลค่่าให้้ฉััน ขณะนี้้� ฉัันเป็็นสมาชิิกของบริิษััทเพ่ื่�อ 
การแลกเปลี่่�ยนที่่�วิิสคอนซิิน ทุุกๆ ครั้้�งที่่�ฉัันหาสมาชิิก 
ใหม่่เพิ่่�ม ฉัันจะได้้รัับเครดิิตการแลกเปลี่่�ยน US$ 100 
ในขณะเดีียวกััน ฉัันใช้้ทัักษะการสร้้างเครืือข่่ายที่่�
มีีประสบการณ์์นี้้�ช่่วยโรตารีีหาสมาชิิกได้้มากกว่่า  
150 คน ในช่่วงหลายปีีที่่�ผ่่านมา วิธิีกีารคืือฉัันจะตรวจสอบ 
ทางส่ื่�อท้้องถิ่่�นก่่อน เม่ื่�อพบเห็็นผู้้�ที่่�มีีแนวโน้้มสนใจ  
ฉันัจะพยายามชักจููงก่่อน ฉันัไม่่กลััวถููกกล่่าวหาเป็็นการ
โทรแบบเสีียมารยาท เชิิญเขาเข้้าร่่วมการประชุุม 
ของสโมสร ในปีีที่่�ผ่่านมา ฉัันเชิิญนายกเทศมนตรี 
ของซีีราคิิวส์์มาเป็็นวิิทยากรรัับเชิิญที่่�สโมสรของเรา 
ระหว่่างการกล่่าวสุุทรพจน์์ เขาประกาศให้้ วัันที่่�  
28 มีีนาคม เป็็นวัันเบอร์์นาร์์ด บีี เบร็็กแมน 

— ตามที่่�บอกเล่่ากัับ ดีีแลน โฟลีีย์์ 
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ความรวมมือ
ในการช�วยเหลือภัยพ�บัติ
ที่จังหวัดยะลา

โดย นย.นิวาสั ศึร์ีชี่มภ้
สัโมสัร์โร์ติาร์ียะลา

วิันที่ี� 24 ธันวิาคม 2566 

สปัดาหส์ดุที่าย์ของป ทุี่กคนตาง

เตรีย์มตัวิเฉลิูมฉลูองเที่ศูกาลู

ปใหม แตในพ้ืูนที่ี�จังหวิัดย์ะลูา

ได เ กิ ด เหตุ อุ ที่กภั ย์นํ้า ที่ วิม

ครัง้ใหญในรอบ 60 ป เชาวินัรุงขึน้

สื�อมวิลูชนแลูะโซีเซีีย์ลูตางๆ ไดราย์งานเหตุอุที่กภัย์นํ้าที่วิม

ครั้งนี้

สู่โมีสู่รโรติารียะลาไดี้มีีการปีระช่มีดี�วน เพ่�อห้าทาง

ช�วยเห้ลอ่และเยยีวยาผู้่ป้ีระสู่บอท่กภยัในครั�งนี� มีกีารเปีดิีบญัชี

รบับริจาค โดียการปีระชาสู่มัีพนัธีผ์ู้�านช�องทางติ�างๆ เพ่�อระดีมี

ท่นในการทำถึ่งยังชีพ และเร�งแจกจ�ายให้้แก�ผู้่้เดี่อดีร้อนอย�าง

ทนัท ีซึ�งมีธีีารน�ำใจห้ลั�งไห้ลมีาอย�างมีากมีาย มีีผู้่บ้ริจาคเงนิและ

สู่ิ�งของเขา้มีา ทั�งมีวลมีติิรโรแทเรยีนทั�วปีระเทศึและปีระชาชน

ทั�วไปี สู่โมีสู่รโรติารีพัทล่งก็ลงพ่�นที�นำสู่ิ�งของมีาบริจาคแก�

ชาวบ้านดี้วยเช�นกัน

วันที� 26 ธีันวาคมี ทางสู่โมีสู่รฯ ไดี้สู่�งจดีห้มีายขอ

อน่มีัติิเงินกองท่นช�วยเห้ล่อผู้่้ปีระสู่บภัยธีรรมีชาติิ ภาค 3330 

โรติารีสู่ากลให้้แก�ผู้่้ว�าการภาค ซึ�งก็ได้ีรับการอน่มีัติิในทันที

จำนวนเงิน 30,000 บาท ในระห้ว�างที�ปีระชาสู่ัมีพันธี์

รับเงินบริจาคและสู่ิ�งของช�วยเห้ล่อ สู่โมีสู่รฯ ไดี้ร�วมีกับสู่โมีสู่ร

อินเทอร์แรคท์ สู่โมีสู่รโรทาแรคท์ วิทยาลัยอาชีวศึึกษาผู้ดี่ง

ปีระชายะลา จัดีทำถึ่งยังชีพจำนวน 400 ถึ่ง ออกแจกจ�าย

ติามีแนวทาง People of Action ติั�งแติ�บ�ายจนถึึงสู่องท่�มี

ในวนัที� 27-29 ธีนัวาคมี เรากท็ำเห้มีอ่นเช�นเดีมิี โดียช�วงเชา้

ไดี้มีีการแพ็คถึ่งยังชีพ ช�วงบ�ายออกแจกจ�ายถึ่งยังชีพดี้วยติัวเอง 

โดียมีีสู่มีาชิกมีาร�วมีทำงานสู่ลับสู่ับเปีลี�ยนกันไปี ไดี้ถึ่งยังชีพ

รวมีกว�า 1,000 ช่ดี นอกจากการลงพ่�นที�ดี้วยตัิวเองแล้วยังไดี้มีี
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การประสานหน่่วยราชการในพื้้�นที่่� เช่่น กาชาด ทหาร เทศบาล 

อบต.ต่่างๆ ด้้วย และเราได้้มอบน้้ำด่ื่�มอีีกจำนวน 3,000 ขวด  

ผ่่านทางรองผู้้�ว่่าราชการจังัหวัดัยะลา เพื่่�อนำไปกระจายแจกจ่่าย

ให้้ผู้้�เดืือดร้อนด้้วย

วัันที่่� 30 ธัันวาคม ทางคณะกรรมการกองทุุนภััยพิิบััติ ิ

ฉัับพลัันของโรตารีีในประเทศไทยได้้อนุุมััติิงบช่่วยเหลืือจำนวน 

100,000 บาท ในตอนนั้้�นสถานการณ์์อุุทกภััยได้้ลดลงแล้้ว 

สโมสรโรตารีียะลาจึึงทำตามแนวทางการทำโครงการบำเพ็็ญ

ประโยชน์์ของโรตารี ีคืือการสำรวจความต้องการที่่�แท้้จริงิของชุุมชน 

โดยการลงพื้้�นที่่�หลายแห่่งและสอบถามเจ้้าหน้าที่่�ที่่�รัับผิิดชอบ 

การบรรเทาทุุกข์์หลายองค์์กร ทั้้�งกาชาด พม. พช. ศอ.บต. 

ซึ่่�งได้้รัับคำตอบตรงกัันคืือ ถุุงยัังชีีพอาหารแห้้งได้้รัับมากพอแล้้ว 

แต่่เครื่่�องยัังชีีพของชาวบ้้านถููกน้้ำพััดพาหายไปเป็็นจำนวนมาก 

ตอนนี้้�ชาวบ้้านลำบากเรื่่�องเครื่่�องครัวั เคร่ื่�องนอนที่่�สุุด ทางสโมสรจึึงจัดั

ถุุงยัังชีีพเครื่่�องครััวเครื่่�องใช้้ จำนวน 250 ชุุดเพื่่�อแจกจ่่ายแก่่ชาวบ้้าน

วัันที่่� 11 มกราคม 2567 คณะ Disaster Aid Thailand  

ภายใต้ส้โมสรโรตารีีพลููตาหลวง ภาค 3340 และ Disaster aid Australia  

โดยมีี อน.ดลย์์ อดิินัันท์์ ประธาน Disaster Aid Thailand  

เป็็นผู้้�ประสานงาน ก็็ได้้เดิินทางมาถึึงจัังหวััดยะลา และเริ่่�มทำงาน 

ติิดตั้้�งเครื่่�องกรองน้้ำ ณ วััดคููหาภิิมุุข ซึ่่�งเป็็นพื้้�นที่่�ประสบอุุทกภััย 

วัันที่่�  12 มกราคม คณะ Disaster Aid ลงพื้้�นที่่�ติิดตั้้�ง 

เครื่่�องกรองน้้ำ ณ ศาลเจ้้าแม่่กวนอิิม และแจกข้้าวสารให้้แก่่ชาวบ้้าน

หน่่วยงานบรรเทาภัยัพิบัิัติปิระเทศไทย Disaster aid Thailand 

ภายใต้้ Rotary International และ Disaster Aid International  

รัับผิิดชอบพื้้�นที่่�ทั่่�วประเทศไทย ได้้เข้้าช่่วยเหลืือเหตุุการณ์์น้้ำท่่วม

จัังหวัดัยะลา โดยนำเครื่่�องกรองน้้ำอย่่างดีจีำนวน 2 เครื่่�อง ซึ่่�งเป็น็ของ 
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Disaster Aid Australia โดยมีีอดีีตนายกสองท่่านจาก

ประเทศออสเตรเลีียขนเครื่่�องกรองน้้ำดัังกล่่าวบิินตรงมา

เพื่่�อติิดตั้้�งให้้ด้้วยตััวเอง รวมมููลค่่ากว่่า 1,200,000 บาท

โดยเหตุุอุุทกภััยน้้ำท่่วมในครั้้�งนี้้� ทางสโมสรได้้รัับความร่่วมมืือในการช่่วยเหลืือเป็็นจำนวนเงิินประมาณ 1,600,000 บาท 

สโมสรโรตารียีะลามีคีวามซาบซึ้้�งใจเป็น็อย่่างยิ่่�งที่่�ได้้รับัความช่่วยเหลืือจากสโมสรโรตารีทีั่่�วประเทศและนอกประเทศ ทำให้ส้ามารถ

บรรเทาทุุกข์์ความเดืือดร้้อนของประชาชนได้้
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D3330
บร์ร์ณาธิิการ์ร์วม ภาค 3330 โร์ติาร์ีสัากล

อผู้ภ.ไพกิจ ฮุนพงษ์สัิมานนที่์
สัโมสัร์โร์ติาร์ีที่ับเที่ี�ยง

สู่วัสู่ดีีครับ มีิติรโรแทเรียนที�รักท่กท�าน 

 นิติยสู่ารโรติารีปีระเทศึไทยปีี 2566-2567 
ไดี้เดีินทางมีาถึึงฉุบับที� 5 แล้ว เห้ล่อเพียงอีก 1 ฉุบับ 
กองบรรณาธีิการนิติยสู่ารฉุบับนี�ก็จะห้มีดีวาระลงแล้ว 
นิติยสู่ารฉุบับนี�มีีกำห้นดีออกปีระมีาณปีลายเด่ีอน
เมีษายนซึ�งถึ่อเปี็นช�วงที�โรติารีมีีงานในระดัีบภาคมีาก
ที�สู่่ดีช�วงห้นึ�ง ในเดี่อนมีีนาคมีท่กภาคจะจัดีการปีระช่มี
ให้ญ�ภาคห้ร่อ District Conference เพ่�อสู่ร่ปีและ
เฉุลิมีฉุลองความีสู่ำเร็จที�ผู้�านมีา และติั�งแติ�กลางเดี่อน
เมีษายนไปีสิู่�นสู่่ดีเดี่อนพฤษภาคมี ทางคณะกรรมีการ
ภาคช่ดีให้มี�จะจัดีงาน District Training Assembly 
(DTA) เพ่�ออบรมีเจ้าห้น้าที�สู่โมีสู่รช่ดีให้มี�ที�จะก้าวขึ�น
มีาทำห้น้าที�แทนช่ดีปีัจจ่บันที�จะห้มีดีวาระในเดี่อน
มีิถึ่นายน
 สู่ำห้รบัในสู่�วนของภาค 3330 ฉุบบันี� ผู้มีขอเสู่นอ
บทความีพิเศึษเกี�ยวบริการระห้ว�างปีระเทศึ ซึ�งถึ่อ
เปี็นฝ่ัายที�มีีบทบาทในการเช่�อมีโยงระห้ว�างสู่โมีสู่ร
ในปีระเทศึและสู่โมีสู่รในติ�างปีระเทศึ โดียเฉุพาะอย�างยิ�ง
มีบีทบาทในการสู่นบัสู่นน่สู่โมีสู่รในการห้า International 
Partner ในการทำโครงการที�ใช้ท่นสู่นับสู่น่นระดีับโลก 
(Global Grants) นอกจากนี�ยังมีีบทความีเกี�ยวกับการ
สู่นเทศึโรติารีในหั้วข้อ DEI จะทำให้้สู่โมีสู่รเข้มีแข็งขึ�น
ไดี้อย�างไร โดีย อน.ปีฐมีพร เจียสู่ก่ล จากสู่โมีสู่รโรติารี
แก�นจันทน์ และที�ขาดีไมี�ได้ีค่อภาพกิจกรรมีติ�างๆ 
ที�เกิดีขึ�นในภาค
 สู่่ดีท้ายนี�ผู้มีขออวยพรให้้ท่กท�านมีีสู่่ขภาพ
ร�างกายแข็งแรงสู่มีบ่รณ์ ปีราศึจากโรคภัยไข้เจ็บ
ท่กปีระการ แล้วพบกันให้มี�ในฉุบับห้น้าครับ

บร์ิการ์ร์ะหวางปีร์ะเที่ศึ

 ฝั่ายบริการติ�างปีระเทศึภาคนับเปี็นฝั่ายที�สู่ำคัญฝั่ายห้นึ�งใน
โรติารี โรติารีสู่ากลก�อกำเนิดีมีาเปี็นเวลากว�า 119 ปีีแล้ว สู่โมีสู่รโรติารี
กระจายติวัไปีในห้ลายรอ้ยปีระเทศึ มีากกว�า 30,000 สู่โมีสู่ร มีสีู่มีาชกิทั�ง
โรแทเรียนและโรทาแรคเทอร์กว�า 1.4 ล้านคน ในจำนวนกว�า 
30,000 สู่โมีสู่รทั�วโลก มีีทั�งสู่โมีสู่รที�ติั�งอย่�ในปีระเทศึที�พัฒนาแล้ว 
สู่มีาชิกมีีความีพร้อมีทั�งความีร่้ดี้านเทคโนโลยีและการเงิน และยัง
มีีสู่โมีสู่รโรติารีที�ตัิ�งอย่�ในปีระเทศึกำลังพัฒนาที�ปีระชาชนต้ิองการ
ความีช�วยเห้ล่อ แล้วเราจะทำอย�างไรที�จะทำให้้ความีช�วยเห้ล่อสู่โมีสู่ร
ที�มีีกำลังไปีสู่่�สู่โมีสู่รที�กำลังทำโครงการบำเพ็ญปีระโยชน์ในปีระเทศึ
กำลงัพฒันาไดี ้คำติอบกค็อ่ผู้�านการทำงานของฝัา่ยบรกิารติ�างปีระเทศึ
นั�นเอง 
 ห้ากเรามีาดี่บทบาทและห้น้าที�ของฝั่ายบริการระห้ว�างปีระเทศึ
จะพบว�า โรติารตีิอ้งการให้ฝ้ัา่ยบรกิารระห้ว�างปีระเทศึกระติ่น้ให้สู้่โมีสู่ร
และภาคทำโครงการห้ร่อมีีความีร�วมีมี่อกับสู่โมีสู่รและภาค
ในติ�างปีระเทศึ โดียเฉุพาะอย�างยิ�ง สู่โมีสู่รที�ทำโครงการที�ใช้ท่น
สู่นับสู่น่นระดีับโลก (Global Grants) ซึ�งทางมี่ลนิธีิโรติารีไดี้กำห้นดี
ว�าสู่โมีสู่รใดีที�ติ้องการขอรับท่นสู่นับสู่น่นระดีับโลกจากม่ีลนิธีิโรติารีจะ
ติ้องมีี International Partner จากติ�างปีระเทศึมีาร�วมีโครงการดี้วย 
และฝั่ายบริการระห้ว�างปีระเทศึจะทำห้น้าที�ติิดีติ�อปีระสู่านกับสู่โมีสู่ร
ห้ร่อภาคที�อย่�ในติ�างปีระเทศึนั�นเอง
 ในสู่�วนของภาค 3330 นั�นไดี้มีีการติิดีติ�อสู่ัมีพันธี์กับสู่โมีสู่ร
โรติารีในติ�างปีระเทศึมีาเปี็นเวลานาน โดียเฉุพาะอย�างยิ�งสู่โมีสู่รโรติารี
ในเกาห้ลีใติ้ ญี�ปี่่น ไติ้ห้วัน มีาเลเซีย และสู่ิงคโปีร์ ห้ากมีองย้อนกลับไปี
สู่โมีสู่รในภาค 3330 ก็ไดี้มีีการทำโครงการบำเพ็ญปีระโยชน์กับ
สู่โมีสู่รในติ�างปีระเทศึมีาติั�งแติ�ยังเป็ีนโครงการที�เรียกว�า Matching 
Grant จนกระทั�งวิวัฒนาการกลายมีาเป็ีนโครงการท่นสู่นับสู่น่น
ระดีับโลกในปีัจจ่บัน
 สู่ำห้รับในปีีโรติารี 2566-2567 นี�มีีห้ลายโครงการที�ทางภาคไดี้
ทำร�วมีกับสู่โมีสู่รโรติารีติ�างปีระเทศึ ทั�งปีระเทศึเกาห้ลีใติ้ ญี�ปี่่น และ
ไติ้ห้วัน 

อผู้ภ.ไพกิจ ฮุนพงษ์สัิมานนที่์
ปีร์ะธิานคณะกร์ร์มการ์บร์ิการ์ติางปีร์ะเที่ศึ 
ภาค 3330
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	 l	 สโมสรโรตารีีปู่่�เจ้้าสมิิงพราย สโมสรโรตารีีป่่าตองบีีชร่่วมกัับสโมสรโรตารีี Euijeongbu Hoiryong ภาค 3690 
ประเทศเกาหลีีใต้้ ร่่วมทำโครงการ Global Grant บริิจาคระบบผลิตน้้ำบริิสุุทธิ์์�ด้้วย Reverse Osmosis และเคร่ื่�องฟอกไต 
จำนวน 4 เครื่่�องให้้กัับสถาบัันราชประชาสมาสััย มููลค่่าโครงการ 3,710,000 บาท (US$ 100,000)

	 l	 สโมสรโรตารีกีาญจนบุรุีรี่ว่มกัับสโมสรโรตารี ีUijeonbu ภาค 3690 ประเทศเกาหลีใีต้ ้ร่่วมทำโครงการ Global Grant ป้อ้งกันั
และกำจััดโรคมาลาเรีียในประเทศไทย ณ บ้้านห้้วยน้้ำขาว จ.กาญจนบุุรีี มููลค่่าโครงการ 2,325,600 บาท (US$68,400) 

	 l	 สโมสรโรตารีีบ้้านโป่่งร่่วมกัับสโมสรโรตารีี Donggu ภาค 3600 ประเทศเกาหลีีใต้้ ร่่วมทำโครงการ Global Grant  
มอบเคร่ื่�องมืือแพทย์์ให้กั้ับโรงพยาบาลดำเนิินสะดวก จ.ราชบุุรี เพ่ื่�อใช้้ช่่วยชีีวิติผู้้�ประสบอุุบัติเิหตุุ มููลค่่าโครงการ 2,583,805 บาท (US$73,823)

	นี่่ �เป็็นโครงการที่่�ส่่งมอบไปแล้้วและยัังมีโีครงการ Global Grant ที่่�ภาค 3330 ทำร่่วมกับคู่่�มิติรต่่างประเทศอีกมากที่่�กำลัังอยู่่�ในระหว่่าง
ดำเนิินงาน การทำโครงการขนาดใหญ่่ทำเกิิดผลกระทบในด้้านบวกกัับชุุมชน ซึ่่�งตรงกัับแผนปฎิิบััติิการ 1 ใน 4 ข้้อของโรตารีีสากล นั่่�นคืือ
เพิ่่�มพููนผลกระทบ (Increase Our Impact) นั่่�นเอง
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D3330 บร์ิการ์ร์ะหวางปีร์ะเที่ศึ

กิจกร์ร์ม

 นอกจากการร�วมีมี่อผู้�านทางโครงการท่นสู่นับสู่น่นระดัีบ
โลกของมี่ลนิธีิโรติารีแล้ว ความีสู่ัมีพันธี์ในระดีับสู่โมีสู่รก็ทำให้้
การร�วมีมี่อกันทำโครงการบำเพ็ญปีระโยชน์ระห้ว�างปีระเทศึ
ไดี้เช�นกัน 
	 l ส่โมส่ริโริติาริีส่ำาโริงไดี้รับการสู่นับสู่น่นงบปีระมีาณ
จากด็อกเติอริ์ คริิส่เตีิยั่น เออริ์วิน ฮอส่ท์ี่ ส่มาพิ่นธิริ่ฐ
ส่วิส่เซอริ์แลนด์ และส่โมส่ริโริติาริีสุ่ริาษฎริ์ธิานี ในการ
ทำโครงการน�ำเพ่�อชีวิติ มี่ลค�า 75,000 บาท เพ่�อมีอบให้้กับ
โรงเรียนบ้านบางสู่ำโรง อ.กาญจนดีิษฐ์ จ.สู่่ราษฎร์ธีานี 
	 l ส่โมส่ริโริติาริีนคริป็ฐมติ้อนร่ิบัส่โมส่ริโริติาริีอิเคดะ
ภัาค 2660 จัากป็ริะเที่ศัญี�ป็ุ�น และร�วมีกันมีอบเคร่�องกรองน�ำ
ให้้กับโรงเรียนวัดีท่�งรี และศึ่นย์พัฒนาเดี็กเล็กบ้านติ้นมีะขามี 
ติ.สู่ระกะเทียมี อ.เมี่อง จ.นครปีฐมี งบปีระมีาณทั�งห้มีดี 
155,000 บาท
 จะเห้็นไดี้ว�าฝ่ัายบริการระห้ว�างปีระเทศึนั�นมีีบทบาท
ในการสู่นับสู่น่นความีร�วมีมี่อกันระห้ว�างสู่โมีสู่รโรติารีในภาค 
และสู่โมีสู่รโรติารีจากติ�างปีระเทศึในการทำโครงการบำเพ็ญ
ปีระโยชน์ เพ่�อสู่ร้างผู้ลกระทบที�ยิ�งให้ญ�ในแก�ช่มีชน 

ส่โมส่ริโริติาริีเพิชื้ริสุ่พิริริณ นำโดีย นย.เสู่มีา อำนวยวัฒนก่ล และสู่มีาชิกร�วมีทำกิจกรรมีดี้านสู่่ขภาพจิติ ร้องรำทำเพลง สู่ร้างเสู่ียง
เพลง เลี�ยงอาห้ารกลางวัน พร้อมีมีอบสู่ิ�งของให้้กับผู้่้สู่่งอาย่ ณ ศึ่นย์สู่�งเสู่ริมีค่ณภาพชีวิติผู้่้สู่่งอาย่จังห้วัดีสู่่พรรณบ่รี (บ้านพักคนชรา
วัดีกลาง) เมี่�อวันที� 16 ก่มีภาพันธี์ 2567
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กิิจกรรม

สโมสรโรตารีีปััตตานีี นำโดย 
น ย . ช ญ า มณี   โ ช ติิ โ อ ส ธี ี
ประธานมููลนิิธิิฯ อน.กฤษฎ์์  
ค ง สีี พุุ ฒ  สม  า ชิิ ก ส โ มส  ร 
พร้้อมด้วยอาจารย์์ นัักศึึกษา 

สาขาวิิชาศิิลปศึึกษา คณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยสงขลา
นคริินทร์์วิิทยาเขตปัตตานีี ร่่วมทำกิิจกรรมทาสีีในโครงการ  
“เพ็็นท์์สวยสรรค์์สร้้างปัันสื่่�อด้้วยโรตารีีปััตตานีี” ณ โรงเรีียน 
บ้้านดอนเค็ด็ อ.โคกโพธิ์์� จ.ปััตตานี ี เมื่่�อวันัที่่� 24-25 กุุมภาพันัธ์์ 
2567

สโมสรโรตารีีพระปฐมเจดีีย์์ นำโดย นย.รธิิป ตั้้�งสิิริิฤกษ์์ พร้้อม
สมาชิิกร่่วมกิิจกรรมมอบเครื่่�องไตเทีียม จำนวน 2 เครื่่�อง 
มููลค่่าโครงการ 1,078,000 บาท (USD 30,800) ให้ก้ัับสถาบััน 
ราชประชาสมาสััย ซึ่่�งเป็็นโครงการ Global Grant#2454552 
โดยร่่วมกับสโมสรโรตารีี Bucheon West เกาหลีใต้้ และสโมสร
โรตารีีสำโรง เป็็นความร่่วมมืือระหว่่างภาค 3330 ประเทศไทย
และภาค 3690 ประเทศเกาหลีใีต้้ เม่ื่�อวันัที่่� 28 กุุมภาพันัธ์ ์2567

สโมสรโรตารีีอู่่�ทอง นำโดย นย.พิิมพ์์วราวรรณ จัังธนััทภาฐร และสโมสรอิินเทอร์์แรคท์์โรงเรีียน
ภาวนาภิิมณฑ์์พิิทยา จััดกิิจกรรมเปิิดบ้้านวิิชาการ โดยออกร้้านป๊๊อปคอร์์น "POP~IN" เพื่่�อหารายได้้เข้้าสโมสร และเพิ่่�มทัักษะอาชีีพ  
ณ โรงเรีียนภาวนาภิิมณฑ์์พิิทยา โดยมีีนัักเรีียนจากโรงเรีียนในพื้้�นที่่�เข้้ามาศึึกษาดููงานประมาณ 500 คน เมื่่�อวัันที่่� 13 มีีนาคม 2567

สโมสรโรตารีีสุุพรรณิการ์์ นำโดย นย.สุุกัญญา ไทยเสรีกุุล 
และสมาชิิก มอบเงิินสำหรับซื้้�อไส้้กรองน้้ำเพ่ื่�อให้้เด็็กๆ ใน
โรงเรีียนได้้ดื่่�มน้้ำสะอาดถููกสุุขลัักษณะ ณ โรงเรีียนรางกระทุ่่�ม 
ต.ท่่าระหััด อ.เมืือง จ.สุุพรรณบุุรีี เมื่่�อวัันที่่� 27 กุุมภาพัันธ์์ 2567

สโมสรโรตารีนีครปฐม นำโดย นย.กิิตติพิัฒัน์ ์ทองพููล โรตารีีแอนน์์ 
พัชัรินิทร์ ์หนููพาสุุข พร้อ้มสมาชิกิและโรตารีแีอนน์ ์ร่่วมกิจิกรรม 
“สััปดาห์์วัันไตโลก” งานนี้้�มีีกิิจกรรมที่่�หลากหลายไม่่ว่่าจะเป็็น
นิิทรรศการให้้ความรู้้�เรื่่�องไต การตรวจคััดกรองประเมิินความ
เสี่่�ยงโรคไต และเสวนาเรื่่�อง “ครอบคลุุมทุุกสิิทธิ์์� พิิชิิตโรคไต 
ใส่่ใจการใช้ย้า” ณ ห้า้งสรรพสินิค้า้บิ๊๊�กซี ีสาขานครปฐม เมื่่�อวัันที่่� 
9 มีีนาคม 2567
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D3340
บร์ร์ณาธิิการ์ร์วม ภาค 3340 โร์ติาร์ีสัากล

อน.พุฒิธิร์ พัฒนสัินที่ร์
สัโมสัร์โร์ติาร์ีอีคลับ ภาค 3340

สู่วัสู่ดีีครับ มีวลมีิติรโรแทเรียนท่กท�าน

 นิติยสู่ารฉุบับนี� เปี็นฉุบับที�  5 ของปีีโรติารี
2566-67 ขอนำเสู่นอผู้ลงานของสู่โมีสู่รที�ทำโครงการ 
Global Grant ของภาค 3340 และนำเสู่นอกิจกรรมี
ที� ท่กสู่โมีสู่รไดี้ร� วมีกันบำเพ็ญปีระโยชน์สู่่� สู่ั งคมี
ในร่ปีแบบติ�างๆ 
 นอกจากนี�ยงัมีีโครงการบำเพญ็ปีระโยชนร์�วมีกนั
ท่กสู่โมีสู่รในภาค 3340 ไดี้แก� การร�วมีรณรงค์จัดีห้า
รายไดี้เพ่�อจัดีซ่�อรถึวีลแชร์และที�นอนลมีสู่ำห้รับผู้่้ป่ีวย
ติิดีเติียง โดียสู่ามีารถึซ่�อรถึวีลแชร์ ไดี้  140 คัน 
และที�นอนลมี 110 ชิ�น โดียแบ�งให้้ท่กสู่โมีสู่รไดี้มีี
สู่�วนร�วมีในการนำไปีมีอบให้้กับผู้่้พิการและผู้่้ปี่วย
ติิดีเติียงที�ยากจนติ�อไปี 
 นอกจากนี� ไดี้นำเสู่นอกิจกรรมีที�ห้ลากห้ลาย
ที�ท่กสู่โมีสู่รในภาคไดี้ร� วมีกันบำเพ็ญปีระโยชน์
ในวนัที� 23 กม่ีภาพันธี ์(วนัมีนี�ำใจให้ค้วามีรกั) ซึ�งติรงกบั
วันเกิดีของโรติารีสู่ากลอีกดี้วย

สัโมสัร์ค้มิติร์

 จากคติิพจน์ปีระจำปีีโรติารี 2566-2567 Create Hope in 
the world - ส่ริริค์ส่ริ้างความหว่งให้โลก อีกห้นึ�งโครงการที�เปี็น
ความีภาคภ่มีิใจของสู่โมีสู่รโรติารีร้อยเอ็ดีกับโครงการท่นสู่นับสู่น่น
ระดีับโลก (GG#2234695) “สู่ห้รักษ์ฟ้�นฟ่” ดี่แลผู้่้ปี่วยห้ลังระยะวิกฤติ 
โรงพยาบาลธีวัชบ่รี จังห้วัดีร้อยเอ็ดี 
 โดียในวันที� 5-7 มีีนาคมี 2567 ที�ผู้�านมีา สู่โมีสู่รโรติารีร้อยเอ็ดี
ไดี้มีีโอกาสู่ติ้อนรับผู้่้ว�าการภาคอีธีาน เฉุิน นายกสู่โมีสู่รโรติารีไติ้ห้วัน 
17 สู่โมีสู่ร และมีวลมีิติรโรแทเรียนไติ้ห้วัน ภาค 3490 โรติารีสู่ากล 
ที�ไดี้ให้้เกียรติิเดีินทางมีาร�วมีมีอบเคร่�องมี่อแพทย์ให้้กับโครงการนี�
แก�โรงพยาบาลธีวัชบ่รี มี่ลค�า 3,868,900 บาท โครงการนี�สู่ามีารถึ
ปีระสู่บความีสู่ำเร็จขึ�นไดี้นั�นสู่่บเน่�องจากห้ลักคิดีของการขับเคล่�อน
องค์กรที�ว�า “ให้ในส่ิ�งที่ี�อยั่ากได้ ได้ในส่ิ�งที่ี�ติ้องการิ” ดี้วยการ
ดีำเนินงานดีังนี� 
 ป็ริะส่านจัด่หาโริงพิยั่าบัาลที่ี�ต้ิองการิและส่ำาริวจัความติอ้งการิ
ข้องชืุ้มชื้น ไดี้รับความีอน่เคราะห้์จากท�าน ผู้อ.ร.พ.ธีวัชบ่รีที�ช�วย
ดีำเนินการให้้ โครงการสู่ำเร็จติามีวัติถึ่ปีระสู่งค์  และสู่โมีสู่ร
ไดี้ลงพ่�นที�ทำการสู่ำรวจห้าความีติ้องการที�แท้จริงของช่มีชน
เป็ีนระยะเวลาถึึง 3 ปีี พบว�าเป็ีนโครงการที�สู่ามีารถึช�วยเห้ล่อ
ผู้่้ป่ีวยในช่มีชนที�ยังไมี�สู่ามีารถึฟ้�นฟ่ร�างกายห้ลังจากอาการปี่วยดี้วย
โรคทางสู่มีองและพ้นระยะวิกฤติมีาแล้ว แติ�ผู้่้ปี่วยยังไมี�สู่ามีารถึ

นย.นฤมล ปียะอัษฎาร์ัติน์
สัโมสัร์โร์ติาร์ีร์้อยเอ็ด

30 มีนาคม - เมษายน 2567



ช่่วยเหลืือตนเองได้้ เช่่น ยัังมีปีััญหาการเคลื่่�อนไหว การช่่วยเหลืือ 
ตนเองด้้านอ่ื่�นๆ การรัับประทานอาหาร รวมถึึงการส่ื่�อสาร 
ซึ่่�งยัังคงจำเป็็นจะต้้องได้้รัับการบริิบาลต่่อ เพ่ื่�อเตรียมความ
พร้้อมทั้้�งในส่่วนของผู้้�ป่่วยเอง และผู้้�ที่่�ดููแล (ญาติิผู้้�ป่วย)  
ให้้ผู้้�ป่่วยสามารถกลัับไปดููแลตนเองได้้ จนกว่่าจะสามารถกลัับ
ไปใช้้ชีีวิิตได้้อย่่างปกติิ ซึ่่�งจะทำให้้ช่่วยลดจำนวนผู้้�พิการในสัังคม 
	ปร ะสานหาข้อ้มูลูจากผู้้�มีคีวามรู้้�ในทุกุด้า้นทางการแพทย์์  
ไม่่ว่่าจะเป็็นอุุปกรณ์์ที่่�จำเป็็น การสืืบค้้นราคาของอุุปกรณ์์ทางการ
แพทย์์ที่่�จะนำไปใช้้ในห้้องฟื้้�นฟูู เพื่่�อให้้ได้้อุุปกรณ์์ที่่�จำเป็็น 
ในการใช้้งานได้้จริิง และได้้งบประมาณที่่�ต้้องการอย่่างแน่่ชัด  
ที่่�ตรงกัับความต้้องการกัับการฟ้ื้�นฟููผู้้�ป่่วย 
 	 การจััดทำำ�ร่่างโครงการเพื่่�อนำำ�เสนอขอทุุนจากหมู่่�มวล
มิิตรโรตารีี ซึ่่�งในปีีโรตารีีนี้้�ได้้รัับแรงบัันดาลใจจากมวลมิิตร 
โรแทเรียีนของสโมสรโรตารีีร้อ้ยเอ็ด็ ให้เ้ขียีนโครงการทุุนสนับสนุุน 
ระดัับโลก (Global Grant) ด้ว้ยตนเองจนสำเร็จ็เป็น็โครงการแรก
ของสโมสร
	 โดยโครงการนี้้�จะสำเร็็จไม่่ได้้หากไม่่ได้้รัับความร่่วมมืือ 
จากสโมสรโรตารีีในภาค 3490 ประเทศไต้้หวัน ซึ่่�งเป็็นสโมสร 
โรตารีีที่่�มีีมิิตรไมตรีต่่อสโมสรโรตารีีร้้อยเอ็็ดด้้วยดีีเสมอมา และ 
ได้้รัับความร่่วมมืือจากสโมสรโรตารีีนนทบุุรี สโมสรโรตารีี

หนองแขม สโมสรโรตารีีร้้อยเอ็็ด ชุุมชนโรงพยาบาลธวััชบุุรีี เพื่่�อให้้นำไปใช้้ในการรัักษาฟื้้�นฟููผู้้�ป่วยให้้มีีคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีขึ้้�น ก่่อให้้เกิิด
ความเข้้มแข็็งด้้านสุุขภาพและเศรษฐกิิจของชุุมชนต่่อไป
 	ท้ ้ายนี้้� ต้้องขอขอบคุุณเหล่่ามวลมิิตรโรแทเรีียนสโมสรโรตารีีร้้อยเอ็็ดที่่�ได้้สนับสนุุน สร้้างแรงบัันดาลใจ ผลัักดัันให้้โครงการ
นี้้�สำเร็็จลุุล่่วงไปได้้ด้้วยดีี และหน่่วยงานต่่างๆ ที่่�ไม่่ได้้กล่่าวถึึงในข้้างต้้น ที่่�ได้้ให้้ความช่่วยเหลืือและร่่วมสนัับสนุุนโครงการ 
ของทางสโมสร จนทำให้้โครงการนี้้�ประสบความสำเร็็จด้้วยดีีและสร้างประโยชน์์ให้้ชุุมชน สรรค์์สร้้างความหวัังให้้โลกนี้้�  
เกิินกว่่าเป้้าหมายที่่�วางไว้้
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D3340 กิจกร์ร์ม “วันมีนํ้าใจ ให้ความร์ัก” 23 กุมภาพันธิ์

“Hand Back To Work” เป็ีนสู่โลแกนของค่ณห้มีอวิชัย 
วจิติิรพรกล่ อดีตีิรอง ผู้อ.รพ.เลดิีสู่นิ ซึ�งท�านมีคีวามีเชี�ยวชาญ
ในการรักษาอาการโรคนิ�วล็อคโดียไมี�ติ้องผู้�าติัดีเปีิดีผิู้วห้นัง 
ซึ�งส่โมส่ริโริติาริีสุ่ ริินที่ริ์ นำโดีย นย.ปีี ผู้านิติก่ลวัติ
และสู่มีาชิกร�วมีกับชมีรมีนักเรียนเก�า อนศึ.ร่�น 48 
(ห้ญ้าแพรก) จัดีทำโครงการเจาะผู้�านิ�วล็อคให้้คนในเขติ
จงัห้วดัีสู่่รนิทร์และจังห้วดัีใกลเ้คยีง โดียไมี�มีคี�าใชจ้�ายจำนวน 
26 ราย ซึ�งไดี้รับความีอน่เคราะห้์สู่ถึานที�และอ่ปีกรณ์
การแพทย์บางสู่�วนจากสู่าธีารณสู่่ขเทศึบาลเมี่องสู่่รินทร์

ส่โมส่ริโริติาริีศัริีส่ะเกษ 
ร� ว มี กั นปี รั บปี ร่ ง  -
ซ� อ มี แ ซ มี ห้้ อ ง น� ำ
โรงเรียน ณ โรงเรียนบา้น
สู่นามีสู่ามีัคคี โรติารี� 2
อ.ข่ขันธ์ี จ.ศึรีสู่ะเกษ 
เ พ่� อ ร ำ ลึ ก ถึึ ง ท� า น 
อดีตีิปีระธีานโรติารสีู่ากล
ฯพณฯ พิชัย รัติติก่ล

ส่โมส่ริโริติาริีพิ่ที่ยั่าเซ็นเติอริ์อินเติอริ์เนชื้่�นแนล ร�วมีกับ
เม่ีองพัทยา จัดีกิจกรรมีโครงการ “ค่นพ่�นที�สู่ีเขียวให้้กับ
เมีอ่ง” โดียร�วมีกนัปีลก่ติน้ทองอไ่รจำนวน 119 ติน้ ซึ�งถ่ึอเปีน็
โครงการระยะยาว สู่โมีสู่รจะปีลก่ต้ินไมีต้ิ�างชนดิี ในแติ�ละจ่ดี
ของเม่ีองพทัยา โดียสู่โมีสู่รไดีร้บัเกยีรติจิากเมีอ่งให้สู้่ามีารถึ
ติิดีปี้ายช่�อสู่โมีสู่รในท่กๆ จ่ดีที�ปีล่กติ้นไมี้และจะได้ีทำ
โครงการติ�อไปีในอนาคติอีกดี้วย

ส่ โมส่ริ โริติา ริี นำ�า พิอ ง 
น ำ โ ดี ย  น ย . ลั ก ข ณ า 
ห้ันปีระดิีษฐ์ และสู่มีาชิก 
จัดีกิจกรรมีสู่อนน้องทำ
แซนดี์วิชและเลี�ยงอาห้าร
ก ล า ง วั น เ ดี็ ก นั ก เรี ย น
จำนวน 200 คน พร้อมี
มีอบเงินสู่นับสู่น่นให้้กับ
โรง เรียนบ้านผัู้กห้นามี 
อ.กระนวน จ.ขอนแก�น

เ ปี็ น ก า รสู่ ร้ า ง สู่ ายสู่ั มี พั น ธี์ อั น ดีี ง ามีกั บมีวล มิี ติ ร
ภายในสู่โมีสู่ร และกลับมีาร�วมีสู่�ง เสู่ริมี/สู่นับสู่น่น 
โรงเรียนที�สู่โมีสู่รเคยไปีทำกิจกรรมีสู่ร้างอาคารเรียนไม้ี
ห้ลังแรก เมี่�อปีี พ.ศึ.2519 (48 ปีี ที�ผู้�านมีา) แติ�ไดี้ขาดี
การปีฏิิสู่ัมีพันธี์มีานานมีากแล้ว

ส่โมส่ริโริติา รีิ โคริาชื้ 
อิ น เ ติ อ ริ์ เ น ชื้่� น แ น ล
มี อ บ ร ถึ วี ล แช ร์ แ ล ะ
ที� น อ น ล มี ใ ห้้ กั บ 
รพ.สู่ติ.พลกรัง อ.เมี่อง 
จ.นครราชสู่ีมีา
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กิิจกรรม

สโมสรโรตารีีมิิตรภาพ ขอนแก่่น และสโมสรโรตารีีสระปทุุม ภาค 3350 ร่่วมกับสโมสรโรตารีีคัังออนจิิ ภาค 2670 ประเทศญี่่�ปุ่่�น 
มอบอุุปกรณ์์สื่่�อการเรีียนการสอน อุุปกรณ์์กีีฬา เครื่่�องดนตรีี และอุุปกรณ์์ศิิลปะ โดยได้้จััดพิิมพ์์หนัังสืือการ์์ตููน สื่่�อศิิลปวััฒนธรรม 
เล่่าเรื่่�องวรรณกรรมสัังข์์ศิิลป์์ชััย พร้้อมมอบทุุนการศึึกษาให้้กัับนัักเรีียน จำนวน 12 ทุุน ณ โรงเรีียนบ้้านสาวะถีี จ.ขอนแก่่น

สโมสรโรตารีกีระสััง จัดักิจกรรมโครงการมอบถุุงเท้้า แมสก์ อุุปกรณ์์การเรียีน ทุุนการศึกึษา และเลี้้�ยงอาหารเสริมให้กั้ับเด็ก็นักัเรียีน 
โรงเรีียนบ้้านเสม็ดสามััคคีี ต.หนองเต็็ง อ.กระสััง จ.บุุรีีรััมย์์

สโมสรโรตารีีศรีเมืืองโคราช 
นำโดย นย.ดร. สิิริิญาวดีี  
สิริิธินคุุณาภรณ์ ์พร้อ้มสมาชิกิ 
มอบทุุนการศึึ กษา ใ ห้้กัับ 
เด็็กนัักเรีียนในชุุมชนจำนวน  
3 คน ณ ชุุมชนหลัั งวััด 
สามัคัคี ีเทศบาลนครราชสีีมา

เนื่่�องในโอกาสมหามงคล เฉลิิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็็จ
พระเจ้้าอยู่่�หััวครบ 6 รอบ สโมสรโรตารีีพนััสนิิคมร่่วมกัับ 
โรงพยาบาลพนััสนิิคม จ.ชลบุุรีี จััดโครงการพาหมอไปพบ
ประชาชน โดยมอบแว่่นตาให้้กัับทางโรงพยาบาล เมื่่�อวัันที่่� 17 
กุุมภาพัันธ์์ 2567
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D3350
บร์ร์ณาธิิการ์ร์วม ภาค 3350 โร์ติาร์ีสัากล

อน.ติร์อง แสังสัวางวัฒนะ
สัโมสัร์โร์ติาร์ีกร์ุงเที่พสัุวร์ร์ณภ้มิ

สู่วัสู่ดีีค�ะ มีิติรโรแทเรียน และผู้่้อ�านท่กท�าน

 นติิยสู่ารโรติารีฉุบับนี�เนน้เร่�องบริการระห้ว�างปีระเทศึ 
ซึ�งนอกเห้น่อจากการสู่�งนักเรียนแลกเปีลี�ยน (Youth 
Exchange) แลว้ กิจกรรมีที�พวกเราทำเปีน็ห้ลกักค็อ่โครงการ
ท่นสู่นับสู่น่นระดีับโลก (Global Grant) ซึ�งจำเป็ีนที�ท่ก
โครงการจะติ้องมีีค่�มีิติรจากติ�างปีระเทศึ
 ภาค 3350 เองทำโครงการ Global Grant นี�จนเคย
ติิดีอันดีับ Top Ten ของโลกมีาแล้ว แม้ีจะเป็ีนภาค
ในปีระเทศึขนาดีปีานกลาง แติ�เรามีีผู้่้ว�าการภาคที�เข้มีแข็ง 
ช�วยกันปีระสู่านงานระห้ว�างภาคติ�อภาค ปีระเทศึไทยจึงมีี
ค่�มีิติรจากสู่โมีสู่รติ�างๆ ในปีระเทศึญี�ปี่่น เกาห้ลีใติ้ ไติ้ห้วัน 
ฯลฯ เปีน็จำนวนมีาก จนสู่ามีารถึทำโครงการไดีม้ีากมีายติดิี
อันดีับไปีกับปีระเทศึให้ญ�ๆ ไดี้
 ค่�มีิติรเห้ล�านั�นพอเริ�มีทำโครงการกับเราแล้ว เมี่�อ
ไดี้รับเชิญให้้มีาร�วมีสู่�งมีอบ ก็จะเกิดีความีปีระทับใจในการ
ติ้อนรับของคนไทย ไดี้เห้็นถึึงปีระโยชน์ติ�อช่มีชนค่้มีค�าเงิน
ที�เขาช�วยมีา จงึมีกัยนิดีทีี�จะร�วมีโครงการกนัอกีในปีตีิ�อๆ ไปี
และเมี่�อเกิดีความีผู้่กพันเป็ีนพี�เป็ีนน้อง (Sister Clubs) 
กันแล้ว ก็จะมีีการไปีมีาห้าสู่่� เมี่�อค่�มีิติรติ�างปีระเทศึมีีงาน
สู่ำคัญอะไร สู่โมีสู่รไทยเราก็จะสู่�งสู่มีาชิกไปีเข้าร�วมีงาน
เปี็นการสู่ร้างความีแน�นแฟ้นจากร่�นสู่่�ร่�น ไมี�เฉุพาะแติ�ในปีี
ที�ทำกิจกรรมีเท�านั�น
 ขอนำเสู่นอภาพกิจกรรมีติ�าง ๆ ที�กล�าวมีาแล้ว
พอเปี็นติัวอย�างค�ะ ทั�งเร่�องของการที�โรแทเรียนจาก
ติ�างปีระเทศึเดีินทางมีาเมี่องไทย ห้ร่อการที�สู่มีาชิกจาก
สู่โมีสู่รของไทยไปีร�วมีงานกับติ�างปีระเทศึ และที�สู่ำคัญ
อีกกิจกรรมีห้นึ�งค่อ Rotary Friendship Exchange 
ซึ�งในปีีนี�ภาคเราแลกเปีลี�ยนกับไติ้ห้วันค�ะ 
 แล้วพบกันให้มี�ในฉุบับห้น้านะคะ

Tel./LINE ID: 0816122340
E-mail: trongs3350@gmail.com

สัโมสัร์ค้มิติร์
ส่โมส่ริโริติาริกีริงุเที่พิส่วุริริณภัมู ิสู่มีาชิกพรอ้มีค่�ครองรวมี 6 คน ไปีร�วมีงาน
ฉุลองครบรอบ 70 ปีีของสู่โมีสู่รค่�มีิติรอันยาวนานถึึง 11 ปีีที�ปีระเทศึญี�ปี่่น 
ค่อสู่โมีสู่รโรติารีคาริยะ ภาค 2760 ณ Shine's Hall และงานเลี�ยงภาคค�ำ
ที�โรงแรมี Indigo เมีอ่ง Inuyama เมี่�อวนัที� 18 มีนีาคมี 2567 โดียเมี่�อเดีอ่น
ติล่าคมีที�ผู้�านมีา สู่มีาชกิจากสู่โมีสู่รโรติารคีารยิะไดีเ้ดีนิทางไปีจงัห้วัดีชม่ีพร
จำนวน 10 คน เพ่�อร�วมีสู่�งมีอบเคร่�องมี่อแพทย์ในโครงการ GG#2342754 
มี่ลค�า 3.3 ล้านบาทดี้วย

ส่โมส่ริโริติาริีกริุงเที่พิ ทำโครงการน�ำสู่ะอาดีให้้กับโรงเรียนท่�งช้าง จ.น�าน 
มี่ลค�า 77,000 บาท โดียมีีสู่มีาชิกจากสู่โมีสู่รโรติารี Okegawa ปีระเทศึ
ญี�ปี่่นร�วมีสู่�งมีอบ เมี่�อวันที� 21 ก่มีภาพันธี์ 2567
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ส โมสร โรตารีี บ า ง รัั ก  สมา ชิิก
จำนวน 5 คน เดิินทางไปเยี่่�ยมคู่่�มิิตร 
สโมสรโรตารีี ฮ่่ องกง  นอร์์ทอีีส  
ภาค 3450 เพื่่�อร่่วมแสดงความยิินดีี 
ในโอกาสครบรอบ 40 ปีี ณ โรงแรม  
ดิิ ไอค่่อน จิิมซาจุ่่�ย โดยมีีธีีมงาน 
เป็็นงานเลี้้�ยงสวมหน้ากาก ในงานนี้้� 

สโมสรโรตารีีปทุมุวััน จัดังานฉลอง
ครบรอบ 40 ปี ีเมื่่�อวันัที่่� 2 ธันัวาคม 
2566 และพิิธีีส่่งมอบรถพยาบาล  
2 คััน มููลค่่า 5 ล้้านบาทให้้แก่่
โรงพยาบาลชุุมแพ จ.ขอนแก่่น 
โดยมีีคู่่� มิิตรจากประเทศญี่่�ปุ่่�น 
เกาหลีีใต้้ ไต้้หวัน และสิิงคโปร์์ 
เข้้าร่่วมงานจำนวน 15 สโมสร รวม 165 ท่่าน คืือ lจากประทศไต้้หวััน สโมสรโรตารีี Hualien 
และสโมสรโรตารีีTaipei Lungmen l จากประเทศสิิงคโปร์์ สโมสรโรตารีี Suntec city 
lจากประเทศญี่่�ปุ่่�น สโมสรโรตารีี Hitachi สโมสรโรตารีี Utsonomiya สโมสรโรตารีี Ashikaga  
สโมสรโรตรี Koga East สโมสรโรตารีี Mito Minami สโมสรโรตารีี Ishioka สโมสรโรตารีี Ichihara 
Chuo สโมสรโรตารีี Ushiku สโมสรโรตารีี Moka สโมสรโรตารีี Shimodate สโมสรโรตารีี Tokai Naka สโมสรโรตารีี Omagari  
และสโมสรโรตารีี Tsukuba Sunrise lจากประเทศเกาหลีีใต้้ สโมสรโรตารีี Jinju Seonhak และสโมสรโรตารีี Busan Gaon

สโมสรโรตารีีสาทร ลงนามต่่อสััญญา
คู่่�มิิตรกัับสโมสรโรตารีี Kishiwada 
South และสโมสรโรตารีี Takaishi 
จากประเทศญี่่�ปุ่่�น ซึ่่�งเดิินทางมาเซ็็น
สััญญาพร้้อมนำเงิินมามอบให้้บริิหาร
จััดการโครงการ WCS Clean Water 
Project ในประเทศไทย ณ โรงแรม 
ฮอลิิเดย์์ อิินน์์ ถนนสีีลม กรุุงเทพฯ  
เมื่่�อวัันที่่� 22 กุุมภาพัันธ์์ 2567

มีีนายก อดีตีนายก โรแทเรีียน โรทาแรคเทอร์์ อิินเทอร์์แรคเทอร์์ และแขกผู้้�มีีเกีียรติิ 
มาร่่วมงานกว่่า 230 คน สร้้างความประทัับใจให้้กัับพวกเรา ทำให้้ได้้เห็็นถึึง 
การสานต่่อและการส่่งต่่ออุุดมการณ์์จากรุ่่�นสู่่�รุ่่�น ในการบำเพ็็ญประโยชน์์ การบริิการ
เหนืือตนของสมาชิกิสโมสรฮ่่องกง นอร์ท์อีสี ให้ก้ับัชุุมชนของพวกเขาอย่่างมุ่่�งมั่่�นตั้้�งใจ
และมีีพลัังตลอด 40 ปีีที่่�ผ่่านมา เมื่่�อวัันที่่� 13 มกราคม 2567
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D3350 สัโมสัร์ค้มิติร์

ส่โมส่ริโริติาริีพิริะพิุที่ธิบัาที่ ร�วมีกับ
สู่โมีสู่รโรติารีกร่งเทพสู่่ริวงศึ์ และค่�มีิติร
จากปีระเทศึญี�ปี่่น จำนวน 10 สู่โมีสู่ร
จัดี โครงการน� ำดี่� มีสู่ะอาดีให้้กับ  3
โรงเรียนในจังห้วัดีสู่ระบ่รี และ 2 โรงเรียน

ส่โมส่ริโริติาริีหนองแข้ม นำโดีย นย.พิสู่ิษฐ์ 
สู่น่ทรรีตัิน ์และสู่มีาชกิ พรอ้มีดีว้ยนายกและสู่มีาชกิ
จากสู่โมีสู่รโรติารี Sakai North สู่โมีสู่รโรติารี
Sakai Izumigaoka สู่โมีสู่รโรติารี Sakai Seiryo 
ภาค 2640 และสู่โมีสู่รโรติารี Tokyo Hachiochi 
West สู่โมีสู่รโรติารี Tokyo Machida สู่โมีสู่ร
โรติารี Tokyo Machida Central ภาค 2750 

ในจังห้วัดีอ�างทอง โดียมีีสู่มีาชิกจากสู่โมีสู่รโรติารีในปีระเทศึญี�ปี่่นเข้าร�วมีกิจกรรมีสู่�งมีอบดี้วย เมี่�อวันที� 23 ก่มีภาพันธี์ 2567

ส่ โมส่ ริ โริ ติ า ริี ส่ วนหลว ง
สู่มีาชิกพร้อมีค่�ครองจำนวน 
11 คน เดีินทางไปีร�วมีปีระช่มี
กบัสู่โมีสู่รค่�มีติิร ไทเปีเซาทเ์วริล์ 
ณ แกรนดี์โฮเทล เมี่องไทเปี 
ปีระเทศึไติ้ห้วัน เมี่�อวันที� 26 
มีีนาคมี 2567 และไดี้เข้าเยี�ยมี

ส่โมส่ริโริติาริีพิริะป็กเกล้า มีอบ
เคร่�องกรองน�ำให้้กับโรงเรียนวัดีข่น
สู่มี่ทรไทย จ.สู่มี่ทรปีราการ โรงเรียน
บ้านโปี่ ง เจริญชัย และโรงเรียน
โฆวินฑะ จ.จันทบ่รี โดียมีีสู่มีาชิก
จ า ก สู่ โ มี สู่ ร โร ติ า รี ว า ก า ย า มี� า 
ภ า ค  2 6 4 0  ปี ร ะ เ ท ศึ ญี� ปี่่ น
เข้าร�วมีสู่�งมีอบในครั�งนี�ดี้วย

คารวะนายกเทศึมีนติรีกร่งไทเปี Chiang Wan-an เห้ลนของท�านเจียงไคเช็ค พร้อมีทั�งทัศึนศึึกษาแห้ล�งเรียนร่้และสู่ถึานที�สู่ำคัญของ
ไทเปีอีกห้ลายแห้�ง เพ่�อเปีน็การขอบค่ณที�เขา้ร�วมีโครงการ GG#2346513 ในการจดัีซ่�ออป่ีกรณท์างการแพทยใ์ห้แ้ก�โรงพยาบาลเชยีงคำ 
จ.พะเยา โดียไดี้เดีินทางมีาร�วมีมีอบที�ปีระเทศึไทยเมี่�อวันที� 25 สู่ิงห้าคมี 2566

ปีระเทศึญี�ปี่่น ร�วมีกันสู่�งมีอบเคร่�องกรองน�ำดี่�มีสู่ะอาดีมี่ลค�า 500,000 บาท ให้้กับ 17 โรงเรียน โดียทางสู่โมีสู่รมีีการลงนามีบันทึก
ข้อติกลงกับทางโรงเรียนในเร่�องการบำร่งรักษาเคร่�องดี้วย
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การแลกเปลี่่�ยนมิิตรภาพโรตารีี (Rotary Friendship Exchange)

ผชภ.วััลภา ชื่่�นโชคสัันต์์
สโมสรโรตารีีกรุุงเทพนวมิินทร์์
ประธานโครงการ Rotary Friendship Exchange

	ดิ ฉัันได้้รัับมอบหมายจาก ผวภ.วิิชััย ชีีวกนิิษฐ์์ ให้้ทำหน้้าที่่�นี้้� 
เมื่่�อต้้นเดืือนมกราคม 2567 เม่ื่�อได้้รัับการติิดต่่อประสานงาน
ผ่่าน PP.Lisa ประธานอนุุกรรมการเยาวชนภาค ภาค 3490  
จากสโมสรโรตารีีซู่่�หลิิน ฟัังหยวน ประเทศไต้้หวััน ซึ่่�งเป็็นสโมสร 
คู่่�มิิตรกัับสโมสรโรตารีีกรุุงเทพนวมิินทร์์อยู่่�แล้้ว การประสานงาน 
ต่่าง ๆ จึึงง่่ายขึ้้�น 
	 ผู้้�ร่่วมโครงการ Taiwan RFE ที่่�มาประเทศไทยในวัันที่่�  
21–25 กุุมภาพัันธ์์ 2567 เป็็นเวลา 5 วััน 4 คืืน มีีดัังนี้้�
	 1.	 ผู้้�ว่่าการภาค Ethan พร้้อมคู่่�ครอง ไล หงหลิิน จากสโมสร
โรตารีีซู่่�หลิิน ฟัังหยวน
	 2.	 อดีตีผู้้�ว่่าการภาค Audio จาง ชิวิ ไห่่ พร้อ้มคู่่�ครอง Brenda 
เหลีียว ลี่่� อวี้้� จากสโมสรโรตารีีอู่่�กง
	 3.	 เลขานุุการภาค Rubber หวง หรุ่�ยเซียีง พร้้อมคู่�ครอง สี่่� โซว  
จากสโมสรโรตารีีซู่่�หลิิน ฟัังหยวน 
	 4.	ป ระธานอนุุกรรมการเยาวชนภาค PP.Lisa สี่่� ลี่่� หลิง พร้อ้ม
สุุภาพบุุรุุษ เซี่่�ย ซิิงฮุุย จากสโมสรโรตารีีซู่่�หลิิน ฟัังหยวน
	 5.	 นายก Builder หลี่่�  หงจื่่�อ พร้้อมคู่่�ครอง Angela  
หยาง หย่่า ฉีี จากสโมสรโรตารีีหลััวตงชีี ซีี 
	ผ วภ.วิิชััย ชีีวกนิิษฐ์์ อผภ.ดร.สุุรชาติิ ชื่่�นโชคสัันต์์ ผชภ.วััลภา 
ชื่่�นโชคสันัต์ ์นยล.พริฏิฐา นยน.สันัติ ิพร้อ้มคณะ NGSE ได้ร้่่วมต้อ้นรับั
ที่่�สนามบินสุุวรรณภููมิ พร้้อมทั้้�งเลี้้�ยงอาหารค่่ำที่่�โรงแรมแกรนด์์  
โฟร์์วิิงส์์ ถนนศรีีนคริินทร์์ และเข้้าพัักที่่�โรงแรมนั้้�นในคืืนแรก 1 คืืน
	วั ันที่่�  22–25 กุุมภาพัันธ์์ 2567 เดิินทางไปเขาใหญ่่ 
จ.นครราชสีีมา เข้้าบ้้านพัักเคนซิิงตััน 2 หลััง ของ ผชภ.เรวดีี  
ธนสารศิิลป์์ และ นยน.เอกราช ม่่วงศิิริิ โดยมีีกิิจกรรมต่่างๆ ดัังนี้้�
	 –	รั บประทานอาหารเช้า้ อาหารกลางวััน และอาหารค่่ำแบบ 
Homemade ที่่�บ้้านพััก
	 –	บ้ า้น รทร.การย์ศ์ิริิิ ชมการสาธิติการทำส้ม้ตำและต้ม้ยำกุ้้�ง
	 –	บ้ ้าน ผชภ.พรทิิพา ประดิิษฐ์์สุุขถาวร เรีียนรู้้�การนุ่่�งผ้้าซิ่่�น
แบบไทย

	 –	ผ ชภ.เรวดีี ธนสารศิิลป์์ ที่่�ร้้านเคนซิิงตััน คาราโอเกะและ
แลกเปลี่่�ยนของที่่�ระลึึกซึ่่�งกัันและกััน
	 –	 ชมหอศิิลป์์วิิมานทิิพย์์ เขาใหญ่่ 
	 –	 ชมโบสถ์์คริิสต์ แกลลอรี่่� และสวนสไตล์์อัังกฤษ ที่่�ร้้านเคน
ซิิงตััน
	 –	 เที่่�ยวฟาร์์มเห็็ด
	 –	ตั ักบาตรวััดป่าคีีรีีวัันต์์ 
	 –	 ชมบรรยากาศพร้้อมเสีียงเพลงยามค่่ำคืืนที่่�ทอสกาน่่า
	 –	 เที่่�ยวและชอปปิ้้�งที่่�ห้้างไอคอนสยาม
	 –	 ฯลฯ
	 โครงการครั้้�งนี้้�ประสบความสำเร็จ็อย่่างดียีิ่่�ง คณะ Taiwan RFE 
ที่่�ได้้มาเรีียนรู้้�แบบอย่่างวิิถีีพุุทธ อาหารไทย และศิิลปวััฒนธรรมไทย 
เป็็นที่่�เพลิิดเพลิินและประทัับใจมาก และคาดหวัังว่่าจะมีีโครงการนี้้�
ในปีตี่่อๆ ไปอีก
	 โดยคณะ Thai RFE กำหนดจะเดิินทางไปไต้้หวััน ในวัันที่่�  
6–10 เมษายน 2567 จำนวน 11 ท่่าน
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D3360
บร์ร์ณาธิิการ์ร์วม ภาค 3360 โร์ติาร์ีสัากล

อน.นพ.ณัฏฐธินิน เศึร์ษฐวนิชี่ย์ 
สัโมสัร์โร์ติาร์ีแพร์

เรียนมีวลมีิติรโรแทเรียนที�รักท่กท�าน

 ฉุบับนี�ทางนิติยสู่ารโรติารีปีระเทศึไทยไดี้
เล็งเห้็นถึึงความีสู่ำคัญระห้ว�างปีระเทศึ ซึ�งติั�งแติ�มีี
การก�อติั�งสู่โมีสู่รโรติารีในปีระเทศึไทยขึ�นมีา โดีย
มีีสู่โมีสู่รพี� เลี�ยงเปี็นสู่โมีสู่รติ�างปีระเทศึ ทำให้้เรา
ได้ีมีีปีฏิิสัู่มีพันธี์กับติ�างปีระเทศึมีากมีาย ก�อให้้เกิดี
มีิติรภาพและโครงการดีีๆ ติ�างๆ ติามีมีา โดียเฉุพาะ
โครงการท่นสู่นับสู่น่นระดีับโลก (Global Grant)
ซึ� งทางโรติารีสู่ากลไดี้ให้้ความีสู่ำคัญว�าจะติ้องมีี 
International host ดี้วยถึึงจะเกิดีโครงการขึ�นมีาไดี้ 
เพราะฉุะนั�นสู่โมีสู่รติ�างๆ กย็�อมีมีค่ี�มีติิรติ�างชาติิมีากมีาย 
ในภาค 3360 ห้ลายสู่โมีสู่รไดี้ผู้่กสู่ัมีพันธี์กับค่�มีิติร
ติ�างชาติิและก�อให้้เกิดี Global Grant ให้ญ�ๆ และ
เปี็นปีระโยชน์มีากมีาย
 ในฉุบบันี� ผู้มีขอนำเสู่นอความีสู่มัีพันธีก์บัติ�างชาติิ
ของสู่โมีสู่รที� เรียกได้ีว�า เปี็นสู่โมีสู่รแรกของภาค 
นั�นก็ค่อสู่โมีสู่รเชียงให้มี� โดียการถึ�ายทอดีจากท�าน 
อผู้ภ.นพ.วีระชัย จำเริญดีารารัศึมีี เพ่�อให้้เห้็นถึึง
แนวคิดี การสู่านติ�อความีสู่ัมีพันธี์และความียั�งย่น
ของค่�มีิติรติ�างชาติิ
 นอกจากนี� ยังรวบรวมีกิจกรรมีโครงการดีีๆ 
ติ�างๆ จากสู่โมีสู่รในภาค มีาให้้ท่กท�านไดี้รับทราบ
และอาจเปี็นสู่ิ�งจ่ดีปีระกายให้้ท�านได้ีห้าโครงการดีีๆ 
ที�เปี็นปีระโยชน์แก�สู่โมีสู่รของท�านติ�อไปี

กิจกร์ร์ม

ส่โมส่ริโริติาริี เชื้ียั่งใหม่นวริ่ฐ
นำโดีย นยก.ชลดิีา เอกชัยพฒันกล่
พร้อมีสู่มีาชิก ผู้วภ.ดีร.วาทิติย์ 
ติั�งรพเีลศิึ และบรษิทั ทพีเีอน็โกบอล
ร�วมีกับโครงการ Little Step 
โดีย แอนโทเนีย โพซิ�ว รองอันดีับ 1 
มีิสู่ย่นิเวิร์สู่ 2023 นำเสู่่�อผู้้า ติ่๊กติา
อ่ปีกรณ์การเรียน อ่ปีกรณ์กีฬา
อาห้าร ขนมี มีาบริจาคให้้น้องๆ โรงเรียนสู่ะเมีิงพิทยาคมี โรงเรียน
ช่มีชนบ้านดีง และโรงเรียนบ้านแมี�ลานคำ ณ โรงเรียนสู่ะเมีิงพิทยาคมี 
อ.สู่ะเมีิงใติ้ จ.เชียงให้มี� เมี่�อวันที� 26 ธีันวาคมี 2566

ส่โมส่ริโริติาริีเชื้ียั่งใหม่ จัดีทำ “กิจกรรมีบำเพ็ญปีระโยชน์ เพ่�อ
สู่ร้างสู่รรค์ความีห้วังให้้โลก” โดียมีีกิจกรรมีสู่อนแปีรงฟัน และมีอบ
ช่ดีแปีรงฟันให้้กับนักเรียน มีอบติ่้ยาให้้กับโรงเรียนและวัดี มีอบเสู่่�อ
กันห้นาวให้้ผู้่้สู่่งอาย่ มีอบผู้้าอ้อมีผู้่้ให้ญ�ให้้ผู้่้ปี่วยติิดีเติียง ณ โรงเรียน
ช่มีชนบ้านดีง อ.สู่ะเมีิง จ.เชียงให้มี� เมี่�อวันที� 24 ก่มีภาพันธี์ 2567
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สโมสรโรตารีีน่่านมอบแว่่นสายตาสั้้�น 
สายตาเอีียงให้้กัับเด็็กๆ ในโครงการตรวจ
วัดัสายตาประกอบแว่่นร่่วมกับัโรงพยาบาล
น่่าน โดยโรงพยาบาลน่่านจะส่่งตััวมา 
ตัั ด แว่่ นที่่� ร้้ า น แว่่ น ต าที่่� มีี ม า ต ร ฐ าน  
และสโมสรเป็็นผู้้�ดููแลค่่าใช้้จ่่ายตลอดปี ี
โรตารีี 2566-67 เมื่่�อวัันที่่� 8 มีีนาคม 2567

สโมสรโรตารีีเชีียงใหม่่ถิ่่�นไทยงาม 
เป็็นสโมสรเจ้้าภาพ ร่่วมกับสโมสร
โรตารีีนครพิิงค์์เชีียงใหม่่ เชีียงใหม่่
ดอยสุุเทพ สารภีีเชีียงใหม่่ และ
เชีียงใหม่่สันทราย โดยมีีสโมสร 
โรตารีีภาค 3490 ประเทศไต้้หวััน 
เป็็นเพื่่�อนผู้้�ร่่วมโครงการ จััดทำ
โครงการน้้ำด่ื่�มสะอาด สร้้างและ

สโมสรโรตารีีอุุตรดิิตถ์์ มอบโต๊๊ะประชุุม จำนวน 1 ชุุด และ 
ตู้้�เก็บ็เอกสารโดยได้้รับัการสนับัสนุุนจาก รทร.สกล ชวลิิตสกุุลเดช 
(ร้้านไทยยนต์์การเบาะ) โครงการทุุนสนัับสนุุนระดัับโลก 
GG#2342901 มอบเครื่่�อง Pulse Oxymeter พร้้อม
อุุปกรณ์์ จำนวน 3 เครื่่�อง โดยได้้รัับการสนัับสนุุนจากสโมสร 
โรตารีีพระโขนง ภาค 3350 (สโมสรคู่่�มิิตร) โดยมอบให้้กัับ 
โรงพยาบาลทองแสนขันั จ.อุุตรดิติถ์ ์เมื่่�อวันัที่่� 3 กุุมภาพันัธ์ ์2567

สโมสรโรตารีีเชีียงของร่่วมกับอำเภอเชีียงของ เทศบาลตำบลเวีียงเชีียงของ โรงพยาบาลสมเด็็จพระยุุพราชเชีียงของ  
ชมรมเชีียงของไบค์์ หน่่วยงานทั้้�งภาครััฐและเอกชนในพื้้�นที่่�อำเภอเชีียงของ จััดกิจกรรมปั่่�นรัับตะวััน “2 ล้้อเติิมบุุญเลีียบถิ่่�นปลาบึึก 
ครั้้�งที่่� 7” โดยการนำของ นย.ธัันวา เหลี่่�ยมพันธุ์์� โดยมีีวััตถุุประสงค์์ในการจััดหาทุุนซื้้�ออุุปกรณ์์การแพทย์์มอบให้้แก่่โรงพยาบาล 
สมเด็็จพระยุุพราชฯ จััดซื้้�อเครื่่�องฟอกอากาศให้้แก่่ศููนย์์เด็็กเล็็กในอำเภอ และหาทุุนเพื่่�อสนัับสนุุนโครงการบำเพ็็ญประโยชน์์ 
ของสโมสร เมื่่�อวัันที่่� 25 กุุมภาพัันธ์์ 2567

ปรัับปรุุงห้้องน้้ำให้้แก่่ 6 โรงเรีียนในพื้้�นที่่�จัังหวััดเชีียงใหม่่ GG#2352923 มููลค่่าโครงการ 65,725 US$ (2,600,000 บาท) 

39

3939



D3360 บร์ิการ์ร์ะหวางปีร์ะเที่ศึ

โดย อผู้ภ.นพ.วีร์ะชี่ัย จำเร์ิญดาร์าร์ัศึมี
ARRFC Region 12 Zone 10B

บัที่นำา: โครงสู่รา้งของโรติารสีู่ากล (RI - 1905) — องคก์ารสู่ห้ปีระชาชาติ ิ(UN - 1945)
 เปี็นที�ทราบกันดีีว�า โครงสู่ร้างของโรติารีสู่ากลกับองค์การสู่ห้ปีระชาชาติิมีี
ความีคล้ายคลึงกัน เพราะทีมีงานของโรติารีสู่ากลกว�า 40 ท�าน มีีสู่�วนร�วมีการวางร่ปี
แบบองคก์ารสู่ห้ปีระชาชาติเิมี่�อห้ลงัสู่งครามีโลกครั�งที� 2 ทั�งสู่ององคก์รลว้นมสี่มาชื้กิ
ที่่�วโลก โรติารีมีีสู่มีาชิกค่อสู่โมีสู่รโรติารี (เพิ�มีสู่โมีสู่รโรทาแรคท์เมี่�อปีี 2522) สู่มีาชิก
ของสู่โมีสู่รโรติารีค่อโริแที่เริียั่น (สู่�วนองค์การสู่ห้ปีระชาติิมีีสู่มีาชิกค่อปีระเทศึติ�างๆ)
โรติารีมีีพันธีกิจ (Mission) ค่อปีรารถึนาให้้ท่กๆ คนในโลกอย่�ร�วมีกันอย�างสัู่นติิสู่่ข 
ปีราศึจากความีขัดีแย้ง ดี้วยการทำโครงการบำเพ็ญปีระโยชน์ (ทำความีดีีให้้กับ
โลก) สู่�งเสู่ริมีเร่�องการศึึกษา การเรียนร่้และเยาวชน โรแทเรียน มีีคุณค่าหล่ก (Core 
Values) 5 ปีระการค่อ มีีมีิติรภาพ มีีจริยธีรรมี มีีห้ลากห้ลายวิชาชีพ ทำโครงการ

บำเพ็ญปีระโยชน์ และมีีความีเปี็นผู้่้นำ สู่โมีสู่รโรติารีมีีอย่�ทั�วโลกเก่อบ 200 ปีระเทศึ มีีขนาดีให้ญ�เล็กแติกติ�างกัน มีีความีสู่ามีารถึ
พรอ้มีทำกจิกรรมีบำเพญ็ปีระโยขนต์ิ�างกนั ทำให้โ้รติารสีู่ากลติอ้งออกแบับัใหม้คีูม่ติิริ - ชื้ว่ยั่เหลอืกน่และกน่ เกดิี “โครงการบำเพญ็
ปีระโยชน์ที�สู่�งผู้ลกระทบติ�อชม่ีชนอย�างแทจ้รงิ” รป่ีแบบช�วยเห้ลอ่ดีงักล�าว คอ่การปีระสู่านงานติ�างๆ ผู้�านโครงสู่รา้ง เช�น RFE, DISC, 
RC, RRFC, RPIC, RAG และอ่�นๆ มีีการอบรมี ให้้โอกาสู่มีาพบปีะกันในการป็ริะชืุ้มริะหว่างภัูมิภัาค ริะด่บัโซน และริะด่บัส่ากล
ที่่�วโลกทีุ่กๆ ป็ี การที�สู่โมีสู่รวางแผู้นให้้โรแทเรียนห้าโอกาสู่เข้าร�วมีปีระช่มี ทำความีร่้จักกันและกัน เปีิดีโอกาสู่ในการสู่ร้างมีิติรภาพ 
สู่ร้างค่�มีิติรและร�วมีกันสู่�งเสู่ริมีกันและกัน ช�วยเพิ�มี “การิบัริิการิริะหว่างป็ริะเที่ศัข้องส่โมส่ริโริติาริี”

ที่ำาได้อยั่่างไริ? (สู่ำห้รับสู่โมีสู่รโรติารี)
 โรแทเรียนจากทก่สู่โมีสู่รเขา้ร�วมีการอบรมีของภาคทก่ๆ ปีี
ท่กระดีับกรรมีการ สู่มีาชิกสู่โมีสู่ร เพ่�อให้้ได้ีความีร้่พ่�นฐานใน
การดีำเนินการติามีพันธีกิจ อีกทั�งสู่ามีารถึเรียนร่้เพิ�มีเติิมีไดี้จาก
เว็บไซติ์ของโรติารี คณะกรรมีการ ผู้่้นำสู่โมีสู่ร โรแทเรียนยัง
สู่ามีารถึห้าโอกาสู่เข้าอบรมีที�โรติารีสู่ากลจัดีขึ�นระห้ว�างปีระเทศึ
และภ่มีิภาค โซน เพ่�อรับทราบข้อมี่ลที�เปีลี�ยนแปีลง ที�สู่ำคัญ
เป็ดโอกาส่ใหท้ี่ำาความริูจ่้ักก่นระห้ว�างสู่มีาชกิติ�างสู่โมีสู่ร ติ�างภาค 
ติ�างปีระเทศึในเขติภ่มิีภาคใกล้เคียงกัน โดียเฉุพาะอย�างยิ�งการ
ปีระชม่ีให้ญ�ของโรติารีสู่ากล (RI Convention) ที�มีโีรแทเรยีนจาก
ทั�วโลกมีาพบปีะกนั เปีน็โอกาสู่ที�ดีีที�สู่ด่ีสู่ำห้รับสู่ร้างมีติิรภาพความี
เขา้ใจกนั นำมีาซึ�งความีร�วมีมีอ่กนัในอนาคติ ถึา้สู่โมีสู่รไมี�ชกัชวน
ให้้สู่มีาชิกไปีร�วมี เปี็นการเสู่ียโอกาสู่ในการสู่ร้างความีเข้าใจ
และไว้วางใจในความีร�วมีมี่อการทำโครงการบำเพ็ญปีระโยชน์ 
ควรเติรียมีของฝัากสู่ัญญลักษณ์ท้องถึิ�นเพ่�อแลกเปีลี�ยนสู่ร้าง
มีติิรไมีติร ีเปีน็วฒันธีรรมีที�ชาวโรแทเรยีนปีฏิบิตัิมิีาอย�างติ�อเน่�อง 
เมี่�อไดี้มีิติร (แลกเปีลี�ยนนามีบัติร) การติิดีติ�อสู่ร้างความีค่้นเคย 
แลกเปีลี�ยนมีาเยี�ยมีเย่อน ช�วยให้้ “การิบัริิการิริะหว่างป็ริะเที่ศั
ข้องส่โมส่ริ” ปีระสู่บความีสู่ำเร็จ นอกจากนี� โลกเทคโนโลยี
ปีัจจ่บันสู่ามีารถึห้ามีิติรในเว็บไซต์ิติ�างๆ ของสู่โมีสู่รโรติารี 

ภาคโรติารหี้รอ่กล่�มีปีฏิบัิติกิารโรติารตีิ�างๆ (RAG - Rotary Action 
Group) ไดี้อย�างกว้างขวาง ติามีดี้วยการพบปีะจริงๆ ช�วยสู่ร้าง
ความีน�าเช่�อถึ่อและความีเข้าใจมีากขึ�นและติ�อเน่�อง การเข้าร�วมี
ติ้อนรับมีิติรโรติารีของสู่โมีสู่รอ่�นที�ไดี้รับเชิญมีาเยี�ยมีในพ่�นที� 
โดียไดีป้ีระสู่านกบัสู่โมีสู่รนั�นล�วงห้นา้และมีสีู่�วนร�วมี เป็ีนแนวทาง
ที�ไมี�ผู้ิดีกติิกาอะไร อีกทั�งสู่ร้างความีน�าเช่�อถึ่อกันและกันดี้วย

ส่ริ้างมิติริภัาพิให้เกิดความไว้วางใจัก่นและก่น (โรติารีติ้องการ 
ความีเช่�อใจ) 
 การแลกเปีลี�ยนมีิติรภาพโรติารี - RFE (การจัดีทีมีไปีเยี�ยมี
สู่มีาชิกติ�างปีระเทศึ การเชิญทีมีสู่มีาชิกติ�างปีระเทศึมีาเยี�ยมี) 
โดียมีกีำห้นดีการ รายละเอยีดีที�เห้มีาะสู่มี เช�น เมี่�อเขามีา เราจดัีให้้
ไปีเยี�ยมีโครงการของเราที�ไดี้ทำและปีระสู่บความีสู่ำเร็จมีาแล้ว
การเลี�ยงติ้อนรับอย�างสู่มีเกียรติิ มีีผู้่้ให้ญ�ในภาค ผู้่้ว�าการภาค
ผู้่ว้�าการภาครบัเลอ่ก อดีตีิผู้่ว้�าการภาค ปีระธีานฝัา่ยฯ มีาร�วมีดีว้ย
รวมีทั�งพาชมีสู่ถึานที�ท�องเที�ยวที�น�าสู่นใจ ช�วยสู่รา้งความีติั�งใจของ
สู่โมีสู่รติามีแนวทางของโรติารี “ที่ำาความดีให้ก่บัโลก” สู่โมีสู่ร
ที�ไมี�มีีเป้ีาห้มีายการห้ามีิติร ไมี�ว�าในปีระเทศึห้ร่อติ�างปีระเทศึ 
และไมี�มีีกิจกรรมี ย�อมีไมี�สู่ามีารถึให้้สู่มีาชิกคงอย่�กับสู่โมีสู่ร
ไดี้นาน ห้ากสู่มีาชิกท�านนั�นมีีความีติั�งใจที�จะเปี็นโรแทเรียนที� 
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“บริิการเหนืือตนเอง” (Service Above Self) จึึงเป็็นภาระหน้้าที่่� 
ของนายกสโมสรและทีีมงานในสโมสรที่่�ต้้องวางแผนงานอย่่าง
สมบููรณ์์ การทำโครงการใดๆ โดยสมาชิิกสโมสรอย่่างเดีียว 
ย่่อมขาดมิิตร ต้้องระลึึกไว้้เสมอว่่า สโมสรที่่�ประสบความสำเร็็จ 
ต้อ้งประกอบด้ว้ย (เหมืือนบ้า้นมี ี4 เสา) 1) สามารถรักัษา/เพิ่่�มสมาชิกิ  
2) มีีการบำเพ็็ญประโยชน์์ 3) มีีการบริิจาคให้้มููลนิิธิิโรตารี ี 
4) มีีการพััฒนาผู้้�นำเพื่่�อทำหน้้าที่่�ในระดัับที่่�สููงกว่่าในสโมสร 
	 นอกจากนี้้� สมาชิิกโรแทเรีียนที่่� รัับผิิดชอบดููแลเยาวชน
แลกเปลี่่�ยน (YE) สามารถติิดต่่อผ่่าน YE เชื่่�อมต่่อกัับสโมสร
ต้้นสัังกััดเยาวชนแลกเปลี่่�ยนที่่�อยู่่�ต่่างประเทศ เพื่่�อร่่วมบริิการ
ระหว่่างประเทศของสโมสรโรตารีีได้้อีีกทางหนึ่่�ง อีีกเรื่่�องที่่�ใกล้้
ตััวและช่่วยสโมสรได้้รวดเร็็วที่่�สุุด คืือประธานคณะกรรมการ
บริิการระหว่่างประเทศ (DISC) ที่่�โรตารีีกำหนดให้้มีีวาระ 3 ปี ี
มีีเครืือข่่ายเชื่่�อมต่่อทั่่�วโลก เป็็นที่่�ปรึึกษาใกล้้สโมสรมากที่่�สุุด 
ในการหามิิตรร่่วมทำโครงการของมููลนิิธิิโรตารีี

สรุุป				  
	สโมสรตั้้�งเป้้าหมายการหามิิตร เพ่ื่�อให้้สโมสรมีีมิิตรต่่าง

ประเทศร่่วมให้้บริิการโครงการบำเพ็็ญประโยชน์์ของ
สโมสร (GG - ทุุนสนัับสนุุนระดัับโลก) ต่่อเน่ื่�อง

	มิติรต่่างประเทศของสโมสรจะพัฒันาต่่อไปเป็น็คู่่�มิติรต่่าง
ประเทศของสโมสร (มีกีารเยี่่�ยมเยืือนกันัและกันั ลงนามคู่่�
มิิตรทุุกๆ ปีี)

	สโมสรมีีการส่่งต่่อภารกิิจการเป็็นคู่่�มิิตรต่่อเน่ื่�อง ให้้ผู้้�นำ
สโมสรและกรรมการสโมสรรุ่่�นต่่อๆ ไป

	เตรียมสมาชิิก (ที่่�พร้้อมเป็็นประธานกรรมการ/สมาชิิกที่่�
สนใจ) ไปร่่วมการประชุุมระหว่่างประเทศ หาโอกาสหา
มิิตรต่่างประเทศ

	ศึึกษาเรีียนรู้้�แนวทางและความรู้้�ต่่างๆ ผ่่านการประชุุม
ชองภาค และ Learning Center ในเว็็บไซต์์ของโรตารีี

	กำหนดตััวแทนสโมสร (ที่่�จะรัับผิิดชอบปีีต่่อๆ ไป)  
ลงทะเบีียนเข้้าประชุุมใหญ่่โรตารีีสากลทุุกๆ ปีี ฯลฯ

	ผู้้�ว่่าการภาคและผู้้�นำระดัับภาคน่่าจะช่่วยได้้ตอนไป 
ประชุุมระหว่่างประเทศหรืือประชุุม IA ประสานกัับ
เพ่ื่�อนร่่วมรุ่�นเป็็นการทำงานล่่วงหน้า แล้้วแนะนำส่่งต่่อ 
ให้้สโมสรที่่�สนใจดำเนิินการติดิต่่อโดยตรงต่่อไป

	ขอให้ส้โมสรเริ่่�มต้น้ด้ว้ยผู้้�อยู่่�ใกล้ก้ัับสโมสรในภาคขณะนี้้� 
คืือ DISC ที่่�สามารถประสานหามิิตรร่วมโครงการ 
ของมููลนิิธิิโรตารีี (GG) และเป็็นผู้้�ให้้คำปรึึกษาได้้โดยตรง  
พอสรุุปเบื้้�องต้้นได้้ตามภาพสไลด์์

หน้้าท่ี่�ของ DISC

แนวทางประสาน/ติิดต่่อ DISC

DISC สนัับสนุุนการทำำ�งานของทีีมมููลนิิธิิโรตารีีภาค

การนำำ�เสนอแต่่งตั้้�ง DISC เป็็นหน้้าที่่�ผู้้�นำำ�ภาค
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Rotary Centre in Thailand
ศึ้นย์โร์ติาร์ีในปีร์ะเที่ศึไที่ย

เร์ียนร์้้เร์ื�องโร์ติาร์ีงายๆ
ในเวอร์์ชี่ั�นภาษาไที่ย

อผู้ภ.นคร์ินที่ร์์ ร์ัตินกิจสัุนที่ร์ (ภาค 3350)
ร์องปีร์ะธิานและปีร์ะธิานคณะกร์ร์มการ์
แปีลเอกสัาร์ ศึ้นย์โร์ติาร์ีในปีร์ะเที่ศึไที่ย

“การเร�ยนรู�เร�่องโรตาร�ไม�ใช�เร�่องยากอีกต�อ
ไปสําหรับท�านที่ช่ืนชอบเอกสารโรตาร�ที่แปล
เป�นภาษาไทย” 
 อผู้ภ.นครินทร์ รัตินกิจสู่่นทร ซึ�งรับงานห้นักในการดี่แลรับผู้ิดีชอบการแปีล
เอกสู่ารของโรติารีสู่ากลเป็ีนภาษาไทยไดี้ชี�แจงรายละเอียดีเกี�ยวกับเอกสู่ารแปีล
และการแปีลเอกสู่ารของโรติาร ีความีตัิ�งใจที�จะทำให้้สู่มีาชกิโรติารทีั�ง 4 ภาคได้ีเรียนร้่
เร่�องโรติารีกันอย�างไมี�มีีขีดีจำกัดี

เร์ียนร์้้เร์ื�องโร์ติาร์ีงายๆ

“การเร�ยนรู�เร�่องโรตาร�ไม�ใช�เร�่องยากอีกต�อ
ไปสําหรับท�านที่ช่ืนชอบเอกสารโรตาร�ที่แปล

ถาม: คณะกรรมการแปลของศูนย�โรตาร�ฯ ได�แปลเอกสารโรตาร�มากน�อยเพ�ยงใดในเร�่องอะไรบ�าง 
 อผภ.นคร�นทร�: เร่�องอะไรบา้ง เห้น็จะบอกในที�นี�ไมี�ไดีท้ั�งห้มีดี ขณะนี� มีเีอกสู่ารโรติารทีี�แปีลเปีน็ภาษาไทยแลว้เกอ่บ 200 ฉุบบั!
เราพยายามีแปีลให้้ครอบคล่มีท่กเร่�อง แติ�จัดีพิมีพ์เพียงบางรายการเท�านั�น เช�น ช่ดีค่�มี่อของเจ้าห้น้าที�สู่โมีสู่รและแผู้�นพับของ
ปีระธีานโรติารีสู่ากล อย�างไรก็ติามี ชิ�นงานแปีลใดีๆ ก็ติามี จะมีีอย่�ที�เว็บไซติ์ของศึ่นย์โรติารีฯ www.rotarythailand.org

ไมี�มีีการปีระกาศึ
เกียรติิค่ณ

Rotary Citation 
แล้วห้ร่อ?

ฉุันเปี็นนายกรับเล่อก
อยากเรียนร่้ล�วงห้น้า
ว�าติ้องทำอะไรบ้าง?

ใครๆ ก็พ่ดีถึึง
DEI

มีันติ้องทำ
ยังไงล�ะ?

ติั�งเปี้าห้มีายสู่โมีสู่ร
ที� Rotary Club Central

ติ้องทำยังไงบ้าง?

ทำอย�างไรจะกระติ่้น
ให้้สู่มีาชิกอยากมีาร�วมีปีระช่มี 

เพราะการปีระช่มีไมี�สู่น่ก
เห้มี่อนเดีิมี มีีเอกสู่ารอะไร

ให้้อ�านบ้างไห้มี?

จะเพิ�มีสู่มีาชิกให้มี�
ติัดีช่�อสู่มีาชิก แก้ไขข้อมี่ลสู่โมีสู่ร 

... ทำยังไง  มีีวิธีีการ
เปี็นภาษาไทยมีั�ยนะ?

อยากเรียนร่้ห้ลักสู่่ติร
ที�ศึ่นย์การเรียนร่้
ของโรติารี แติ� ...
มีีภาษาไทยไห้มี?

อยากร่้ว�าติัวเอง
มีียอดีบริจาคเท�าไร 

เช็คไดี้จาก
ที�ไห้นบ้าง?

อยากร่้เร่�อง
มี่ลนิธีิโรติารี
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ถาม: ผลงานใหม�ที่ท�านคิดว�าดีเยี่ยมและเป�นประโยชน�อย�างยิ�งแก�สมาชิกคืออะไร
อผภ.นคร�นทร�: หล่กสู่ติริภัาษาไที่ยั่ ที่ี� Learning Center ข้องโริติาริี ปีัจจ่บัน RI จัดีทำค่�มี่อติ�างๆ น้อยมีาก แติ�เน้นให้้สู่มีาชิก
เรียนร้่ผู้�านห้ลักสู่่ติรที�มีีปีฏิิสู่ัมีพันธี์ออนไลน์ ในระยะแรก เราแปีลห้ลักสู่่ติรเปี็นไทยในร่ปีแบบของเอกสู่ารเพ่�อให้้ดีาวน์โห้ลดี 
แติ�ในติอนนี� ศึ่นย์โรติารีฯ ไดี้ร�วมีมี่อกับ RI จัดีทำห้ลักสู่่ติรภาษาไทยที�ศึ่นย์การเรียนร่้ใน My Rotary แล้ว เริ�มีติ้น 2 ห้ลักสู่่ติร 
ค่อ การเตรียมพร้อมของนายกสโมสร และที่ำางานกับทีี่มผู้นำาของท่ี่าน จะมีีทยอยมีาอีกเร่�อยๆ ซึ�งติ้องใช้เวลาพอสู่มีควร 
เพราะแติ�ละห้ลักสู่่ติรใช้เวลา 2-3 เดี่อน ติั�งแติ�การแปีล ติรวจแก้ไข สู่�งให้้ RI เพ่�อแปีลงเปี็นไฟล์เพ่�อเติรียมีขึ�นในระบบ แล้วจึงสู่�ง
กลับมีาให้้กรรมีการทดีสู่อบ ปีรับแก้ แล้วจึงขึ�นระบบไดี้จริง 

จึงขอให้้สู่มีาชิกเข้าไปีเรียนร่้ เราติั�งใจทำเพ่�อให้้สู่มีาชิกไดี้รับปีระโยชน์มีากที�สู่่ดี และโปีรดีให้้คำแนะนำแก�เราดี้วย

ถาม: ท�านมีอะไรอยากฝากถึงสมาชิกบ�างไหม
อผภ.นคร�นทร�: คณะกรรมีการแปีลติั�งใจทำงานกันมีาก เมี่�อแปีลเสู่ร็จแล้วจะมีีการติรวจแก้ไขท่กเร่�องเพ่�อให้้งานออก

มีาดีีที�สู่่ดี และพยายามีจะอัพเดีทเอกสู่ารให้้เป็ีนปีัจจ่บันมีากที�สู่่ดี ท�านสู่ามีารถึดีาวน์โห้ลดีเอกสู่ารภาษาไทยท่กฉุบับ

ไดี้ฟรี ไมี�มีีค�าใช้จ�าย ห้ากสู่นใจเอกสู่ารใดีที�ยังไมี�มีีการแปีล ห้ร่อห้าเอกสู่ารที�ติ้องการไมี�พบ โปีรดีติิดีติ�อเจ้าห้น้าที�

ศึ่นย์โรติารีฯ พวกเราทำงานเพ่�อสู่นับสู่น่นสู่โมีสู่รท่กสู่โมีสู่ร ในท่กเร่�อง มีิใช�เพียงเร่�องการแปีลเอกสู่ารเท�านั�น

ถาม: ใกล�จะป�ใหม�โรตาร�แล�ว เจ�าหน�าท่ีสโมสรรับเลือกมีความกระตือร�อล�นท่ีจะเร�ยนรู�เร�่องโรตาร�ในตําแหน�งใหม�ๆ 
กันมาก ท�านมีคําแนะนําอะไรบ�าง 
อผภ.นคร�นทร�: อย�างแรกค่อติ้องเข้าร�วมีการอบรมี DTA ของภาค ไม่ว่าที่่านจัะเป็็นเจั้าหน้าที่ี�ส่โมส่ริในติำาแหน่งใด 
นายั่กส่โมส่ริ เลข้านุการิ หริือป็ริะธิานฝ�ายั่ใดก็ติาม หริือแม้แติ่ในริะด่บัภัาค ริวมที่่�งโริที่าแริคที่์ อินเที่อริ์แริคที่์ จัะมีเอกส่าริ
ภัาษาไที่ยั่ให้ที่่านได้เริียั่นริู้ และยังมีีเอกสู่ารปีระกอบอีกมีากมีายที�สู่ามีารถึดีาวน์โห้ลดีไดี้

อกบร.ศึ.ดีร.เสู่าวลักษณ์
รัตินวิชช์
ที�ปีรึกษา

อผู้ภ.นครินทร์
รัตินกิจสู่่นทร

ปีระธีาน

อผู้ภ.สู่มีภพ
ธีีระสู่านติ์
กรรมีการ

ผู้วนดี.ศึรีฟ้า
ศึิริอ่ดีมีเศึรษฐ

กรรมีการ

ผู้ชภ.ภาณ่ ยศึเมีธีา 
กรรมีการ

ผู้อ.ดีน่ชา ภ่มีิถึาวร
เลขาน่การ

คณะกรรมการแปลเอกสารของศูนย�โรตาร�ฯ
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สารประธานศูนยโรตารีในประเทศไทย

อผู้ภ.สัมภพ ธิีร์ะสัานติ์

เรียน มีวลมีิติรโรแทเรียน

 ผู้่ว้�าการภาคทั�งสู่ี�ภาคของเราไดีเ้ยี�ยมีสู่โมีสู่รอย�างเป็ีนทางการครบถ้ึวนแลว้ และได้ีมีกีารจดัีการปีระชม่ี
ให้ญ�ของแติ�ละภาคเสู่ร็จสู่ิ�นไปีในเดี่อนมีีนาคมีที�ผู้�านมีา มีีการรายงานผู้ลงานความีสู่ำเร็จและเฉุลิมีฉุลองกัน
อย�างมีีความีสู่่ข ขอแสู่ดีงความียินดีีและช่�นชมีไว้ ณ โอกาสู่นี�
 ผู้มีเห้็นวิวัฒนาการการทำงานของแติ�ละภาคที�พยายามีใช้นวัติกรรมีให้มี�ๆ รวมีทั�งสู่มีาชิกคนร่�นให้มี�
เข้ามีาช�วยงานโรติารีมีากขึ�น ไมี�ว�าจะในดี้านการทำกิจกรรมีบำเพ็ญปีระโยชน์ การพัฒนาสู่มีาชิกภาพ และ
การบริห้ารจัดีการสู่โมีสู่ร ผู้่้ช�วยผู้่้ว�าการภาคและผู้่้ว�าการภาคเมี่�อเยี�ยมีสู่โมีสู่รติ�างๆ เสู่ร็จแล้วจะทำการ
ปีระเมีินสู่โมีสู่ร และลงรายละเอียดีไว้ใน My Rotary แติ�ละสู่โมีสู่รควรขอข้อมี่ลดีังกล�าวนำมีาพิจารณา
จ่ดีอ�อนจ่ดีแข็งของสู่โมีสู่รเพ่�อวางแผู้นกลย่ทธี์ให้้สู่โมีสู่รเข้มีแข็งติ�อไปีอย�างยั�งย่น โดียเฉุพาะเพ่�อเพิ�มีพ่น
ผู้ลกระทบ สู่ามีารถึเปี็นผู้่้แก้ไขปีัญห้าที�มีีปีระสู่ิทธีิภาพ เพ่�อขยายการเข้าถึึง สู่ามีารถึกระติ่้นและ
เปี็นแรงบันดีาลใจให้้กันและกัน เพ่�อสู่�งเสู่ริมีการมีีสู่�วนร�วมี สู่ามีารถึเข้าใจความีติ้องการของผู้่้อ่�น 
และเพ่�อเพิ�มีขีดีความีสู่ามีารถึในการปีรับติัวมีองการณ์ไดี้รอบดี้านและมีีความีย่ดีห้ย่�น
 มีาร�วมีสู่น่กกับความีท้าทายในการบริห้ารสู่โมีสู่ร

  (นายสู่มีภพ ธีีระสู่านติ์)
  ปีระธีานคณะกรรมีการบริห้ารศึ่นย์โรติารีในปีระเทศึไทย

ติัวเลขโร์ติาร์ี ขอมูล www.rotary.org
ณ วันที่ 1 เมษายน 2567 (ในวงเล็บขอมูล ณ วันที่ 1 กรกฎาคม 2566)

 ภาค  โร์แที่เร์ียน  สัโมสัร์   โร์ที่าแร์คเที่อร์์  สัโมสัร์ 
 ที่่�วโลก 1,179,212 (1,157,010) 36,914 (36,789)  161,278 (166,541)  10,720 (11,310)

 3330 2,337 (2,203) 103 (103) 249 (233) 27 (26)

 3340 1,390 (1,316) 65 (65) 99 (76) 6 (5)

 3350 3,138 (3,013) 131 (128)  474 (407) 31 (30)

3360 1,369 (1,441) 69 (70)  271 (274) 16 (15)

 ริวม 8,234 (7,973) 368 (366)  1,093 (990) 80 (76)

44 มีนาคม - เมษายน 2567



LEARN
TOGETHER, WE

สัโมสัร์โร์ติาร์ีศึิลปีาคม-อุดร์ธิานีที่ำกิจกร์ร์มติอเนื�องในโคร์งการ์ “ห้องสัมุดเพื�อน้อง”สัโมสัร์โร์ติาร์ีศึิลปีาคม-อุดร์ธิานีที่ำกิจกร์ร์มติอเนื�องในโคร์งการ์ “ห้องสัมุดเพื�อน้อง”
มอบเมื�อปีีโร์ติาร์ี 2560-61 โดยที่ำกิจกร์ร์มร์วมกับเด็กๆ ในชี่ั�วโมงนอกห้องเร์ียน พ้ดคุยมอบเมื�อปีีโร์ติาร์ี 2560-61 โดยที่ำกิจกร์ร์มร์วมกับเด็กๆ ในชี่ั�วโมงนอกห้องเร์ียน พ้ดคุย

เลานิที่าน สัอนภาษาอังกฤษให้กับเด็กในชี่วงหน้าหนาว เนื�องจากวาจะได้ไออุนจากแดด ซึ�งห้องสัมุดเลานิที่าน สัอนภาษาอังกฤษให้กับเด็กในชี่วงหน้าหนาว เนื�องจากวาจะได้ไออุนจากแดด ซึ�งห้องสัมุด
ที่ี�สัโมสัร์มอบให้กับโร์งเร์ียนเปีนห้องสัมุดใติ้ติ้นไม้ บร์ร์ยากาศึดีและร์มร์ื�นมากที่ี�สัโมสัร์มอบให้กับโร์งเร์ียนเปีนห้องสัมุดใติ้ติ้นไม้ บร์ร์ยากาศึดีและร์มร์ื�นมาก

ณ โร์งเร์ียนอนุบาลหนองวัวซอ อ.หนองวัวซอ จ.อุดร์ธิานีณ โร์งเร์ียนอนุบาลหนองวัวซอ อ.หนองวัวซอ จ.อุดร์ธิานี




